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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики (по профессиональному модулю) – 

является обязательным разделом программы подготовки специалистов среднего 

звена по специальности 15.02.16 Технология машиностроения и представляет 

собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную 

подготовку обучающихся. При реализации ППССЗ СПО предусматриваются 

производственная практика (по профилю специальности). 

Производственная практика (по профессиональному модулю) проводится 

при освоении студентами профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество; 

ПК 2.1 Разрабатывать вручную управляющие программы для 

технологического оборудования; 

ПК 2.2 Разрабатывать с помощью CAD/CAM систем управляющие 

программы для технологического оборудования; 

ПК 2.3 Осуществлять проверку реализации и корректировки управляющих 

программ на технологическом оборудовании. 

и реализуются концентрированно в несколько периодов. 
1.2. Цели и задачи производственной практики (по 

профессиональному модулю) – требования к результатам освоения 
производственной практики (по профилю специальности): 

Производственная практика (по учебной дисциплине) направлена на 

формирование у студента общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта и реализуется в рамках модулей ППССЗ СПО 

по каждому из видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по 

специальности. Производственная практика (по учебной дисциплине) направлена 

на углубление студентами первоначального профессионального опыта, проверку 

его готовности к самостоятельной трудовой деятельности в организациях 

различных организационно-правовых форм. В результате прохождения 

производственной практики (по учебной дисциплине) обучающийся должен 

обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам 

деятельности: 

1.Знакомство с фактической номенклатурой деталей, выполняемых на 

станках с ЧПУ 

2. Разработка технологических процессов для станков с ЧПУ 

3. Подбор инструмента и технологической оснастки для операций на станках 

с ЧПУ 

4. Изучение показателей стойкости режущего инструмента 

5. Оптимизация кода управляющих программ 

6. Изучение должностных инструкций оператора ЧПУ, технолога и 

программиста 



 

7. Изучение интерфейса и основных приемов работы в САМ-системах 

8. Изучение работы в PLM-системах предприятия 

9. Изучение норм времени и алгоритмов разработки управляющих программ 

на предприятии. 



 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
Результатом освоения рабочей программы производственной практики (по 

профессиональному модулю) является сформированность у обучающихся 

практических профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ по видам 
деятельности 

 

1 Код Наименование результата обучения 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество; 

ПК 2.1 Разрабатывать вручную управляющие программы для технологического 
оборудования. 

ПК 2.2 Разрабатывать с помощью CAD/CAM систем управляющие программы 

для технологического оборудования 

ПК 2.3 Осуществлять проверку реализации и корректировки управляющих 
программ на технологическом оборудовании 

 

Задачи воспитания профессионального цикла по профессиональному 

модулю 

ПМ.02 Разработка и внедрение управляющих программ изготовления 

деталей машин в машиностроительном производстве  

(УГНС 15.00.00 «Машиностроение») 

 

Создание условий, обеспечивающих: 

В 17. Формирование чувства личной ответственности за научно-

технологическое развитие России, за результаты исследований и их 

последствия; 

В 18. Формирование ответственности за профессиональный выбор, 

профессиональное развитие и профессиональные решения; 

В 19. Формирование научного мировоззрения, культуры поиска 

нестандартных научно-технических решений, критического отношения к 

исследованиям лженаучного толка; 

В 20. Формирование навыков коммуникации, командной работы и лидерства; 

В 21. Формирование способности и стремления следовать в профессии нормам 

поведения, обеспечивающим нравственный характер трудовой 

деятельности и неслужебного поведения; 

В 22. Формирование творческого инженерного мышления, навыков 



 

организации коллективной проектной деятельности; 

В 23. Формирование культуры информационной безопасности; 

В 30. Формирование профессиональной ответственности, этики и культуры 

техника; 

В 31. Формирование навыков коммуникации, командной работы и лидерства 

при разработке и участии во внедрении технологических процессов 

изготовления деталей машин; сборке и апробации моделей элементов 

систем автоматизации; 

В 32. Формирование творческого инженерного мышления и стремления к 

постоянному самосовершенствованию. 

Количество часов на освоение программы производственной практики (по 

профессиональному модулю) 

 

всего производственной практики (по профессиональному модулю)           72 часа 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE


 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ) 

3.1 Тематический план и содержание производственной практики (по профессиональному модулю) 
 
 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

 
Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа обучающихся 

 
Объем 

часов 

Урове 

нь 

освоен 
ия 

1 2 3 4 

ПМ.02 Разработка и внедрение управляющих программ изготовления деталей машин в 

машиностроительном производстве 

72  

Виды работ:   

Организационное занятие Инструктаж по производственной практике, охране труда, ТБ. 
Постановка цели и задачи производственной практики. 

4  

Производственная практика 1. Знакомство с фактической номенклатурой деталей, 

выполняемых на станках с ЧПУ 

2. Разработка технологических процессов для станков с ЧПУ 

3. Подбор инструмента и технологической оснастки для 

операций на станках с ЧПУ 

4. Изучение показателей стойкости режущего инструмента 

5. Оптимизация кода управляющих программ 

6. Изучение должностных инструкций оператора ЧПУ, 

технолога и программиста 

7. Изучение интерфейса и основных приемов работы в САМ-

системах 

8. Изучение работы в PLM-системах предприятия 

9. Изучение норм времени и алгоритмов разработки управляющих 

программ на предприятии 

68  



 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей программы производственной практики (по 

профессиональному модулю) предполагает наличие базового предприятия для 

формирования профессиональных навыков. Базовое предприятие должно 

иметь производственно-техническую инфраструктуру машиностроительной 

отрасли: станочный парк, производственные участки ремонта и эксплуатации 

оборудования. 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

4.2.1 Основные источники: 

1. Драчева, Е. Л. Менеджмент. Практикум [Текст] : учеб. для сред. проф. 

образования / Е. Л. Драчева, Л. И. Юликов. - Москва : Академия, 2010. – 304 с. 

2. Драчева, Е. Л. Менеджмент [Текст] : учеб. для сред. проф. образования / Е. 

Л. Драчева, Л. И. Юликов. - 11-е изд., стер. - Москва : Академия, 2010. - 288 с. 

3. Молоканова, Н.П. Типовые технологии производства: учебное пособие - 

М.: ФОРУМ, 2010.- 272 с.: ил. 

4. Метрология, стандартизация и сертификация в машиностроении [Текст] : 

учеб. для сред. проф. образования / С. А. Зайцев [и др.]. – 5-е изд., стер. – 

Москва : Академия, 2014. – 288 с 

5. Метрология, стандартизация и сертификация в машиностроении. Практикум 

[Текст] : учеб. пособие для сред. проф. образования / А. И. Ильянков, Н. Ю. 

Марсов, Л. В. Гутюм. – 3-е изд., стер. – Москва : Академия, 2013. – 160 с 
6. Новиков, В. Ю. Технология машиностроения [Текст] : учеб. для сред. 

проф. образования : в 2 ч. Ч. 1. / В. Ю. Новиков, А. И. Ильянков. – 3-е изд., 
стер. – Москва : Академия, 2014. – 352 с. - (Среднее профессиональное 

образование). 

7. Новиков, В. Ю. Технология машиностроения [Текст] : учеб. для сред. 

проф. образования : в 2 ч. Ч. 2. / В. Ю. Новиков, А. И. Ильянков. – 3-е изд., 

стер. – Москва : Академия, 2014. – 432 с. - (Среднее профессиональное 

образование). 

8. Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия) [Текст] : учеб. для 

сред. проф. образования. – 2-е изд., с изм. / Н. А. Сафронов. – Москва : Инфра- 

М, 2010. - 255 с 

9. Фуфаев, Д.Э. Разработка и эксплуатация автоматизированных 

информационных систем: учеб. - М.: Академия, 2010.- 304 с. 

11. Шишмарев, В.Ю. Автоматизация технологических процессов [Тект] : 

учеб.пособие / В.Ю.Шишмарев. - М., 2009. - 352 с. 

12. Шандров, Б.В. Автоматизация производства (Металлообработка): Учеб. - М.: 

Академия, 2007.- 256 с.- (Начальное проф. образование). 

13. Шишмарев, В.Ю. Машиностроительное производство: Учеб.пособие. – М.: 



 

Академия, 2009. (Среднее проф. образование) 

 

4.3 Общие требования к организации образовательного процесса 
Реализация программы производственной практики (по 

профессиональному модулю) проводится концентрированно. 

Производственная практика (по профессиональному модулю) проводится на 
предприятиях машиностроительной отрасли, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Обязательным 
условием допуска к производственной практике (по профессиональному 

модулю) в рамках профессиональных модулей является освоение МДК. 

 

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство производственной практикой (по профилю специальности): 

высшее профессиональное образование, соответствующее профилю модуля, 

наличие квалификационного разряда с обязательной стажировкой в 

профильных организациях. 

 

  



 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ) (ВИДА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 
Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ОК 2 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретацию 

информации и 

информационные 

технология для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности. 

- демонстрация умения 

разрабатывать конструкторскую 

документацию и проектирования 

технологических 

процессов с использованием 
пакетов прикладных программ 

Результат 

выполнения 

практического 

задания. 

Дифференци- 

рованный зачет 

по 

производствен 

ной практике 

ПК 2.1. Разрабатывать 

вручную управляющие 
программы для 

технологического 
оборудования 

- участие в планировании и 

организации работы 

структурного подразделения; 
-участия в руководстве работой 

структурного подразделения; 

- демонстрация умения 

рационально организовывать 

рабочие места, участвовать 

- в расстановке кадров, 

обеспечивать их 

предметами и средствами 

труда 

Результат 

выполнения 

практического 

задания. 

Дифференци- 

рованный зачет 

по 

производствен 

ной практике 

ПК 2.2. 
Разрабатывать с 
помощью CAD/CAM 

систем управляющие 
программы для 

технологического 
оборудования 

-участие в руководстве работой 
структурного подразделения; 

- демонстрация умения 

мотивировать 

работников на решение 

производственных задач; 

- демонстрация умения 

управлять конфликтными 

ситуациями, стрессами и 

рисками 



 

ПК 2.3. Осуществлять 

проверку реализации и 

корректировки 

управляющих программ 

на технологическом 

оборудовании 

-участие в анализе процесса и 

результатов деятельности 

подразделения 

- демонстрация умения 

рассчитывать показатели, 

характеризующие эффективность 

организации основного и 

вспомогательного оборудования 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций 

По итогам производственной практики (по профессиональному модулю)    

обучающиеся сдают дифференцированный зачет. 


