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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ПК 2.3. Контролировать 

выполнение 

должностных 

обязанностей 

находящимся в 

распоряжении 

медицинским 

персоналом 

Навыки: проведение работы по контролю выполнения 

должностных обязанностей находящимся в распоряжении 

медицинским персоналом 

Умения: осуществлять контроль за выполнением 

должностных обязанностей находящегося в распоряжении 

медицинского персонала 

Знания: должностные обязанности находящегося в 

распоряжении медицинского персонала 

Реализующие 

дисциплины 

Профессиональная подготовка (профессиональный цикл)  

МДК 02.01 Документирование и контроль в 

профессиональной деятельности медицинской сестры – 5 

семестр 

МДК.02.02 Правовые основы охраны здоровья – 5 семестр 

УП.02.01 Учебная практика – 5 семестр 

ПП.02.01 Производственная практика – 5 семестр 

ПМ.02.01 Экзамен по модулю – 5 семестр 

 

№ 

п/п 
Задания Ответы 

МДК 02.01 Документирование и контроль в профессиональной деятельности 

медицинской сестры – 5 семестр 

1 Какая статья Конституции РФ гарантирует право на охрану 

здоровья?   

Статья 41 

2 Какой орган в РФ отвечает за разработку государственной 

политики в сфере здравоохранения?   

Министерство 

здравоохранения РФ 

3 Какой документ подтверждает согласие пациента на 

медицинское вмешательство?   

Добровольное 

информированное 

согласие   

4 Какой орган РФ осуществляет контроль за соблюдением 

законодательства в сфере здравоохранения? 

Росздравнадзор 

5 В каком случае медицинская помощь может быть оказана 

без согласия пациента?   

При угрозе жизни и 

неспособности 

пациента выразить 

свою волю   

6 Какой закон регулирует вопросы обязательного 

медицинского страхования (ОМС)?   

ФЗ №326   

7 Как называется экспертиза, проводимая в целях определения 

способности работника осуществлять трудовую 

деятельность, необходимости перевода работника по 

состоянию здоровья на другую работу? 

экспертиза 

профессиональной 

пригодности 

8 В соответствии с действующим законодательством право на 

осуществление медицинской деятельности реализуется при 

наличии… 

диплома о 

медицинском 

образовании и 

свидетельства об 

аккредитации 

специалиста 

9 Подтверждение своей квалификации в форме обучения по 

программам профессиональной переподготовки и получение 

5 лет 



сертификата специалиста предусмотрено для медицинских 

работников, не работавших по своей специальности более…. 

10 Если медицинский работник, являющийся сотрудником 

медицинской организации, при оказании медицинской 

помощи причиняет вред здоровью пациента, то гражданско-

правовую ответственность несет… 

Медицинская 

организация 

11 Фундаментальный законодательный акт, определяющий 

правовые, организационные и экономические основы 

охраны здоровья граждан в РФ: 

а) Основы законодательства РФ об охране здоровья 

граждан; 

б) Женевская Декларация Всемирной Медицинской 

Ассоциации;  

в) Этический кодекс медицинской сестры России; 

г) ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в РФ». 

Г 

12 Право пациента на выбор врача законодательством РФ:  

а) не закреплено; 

б) закреплено; 

в) закреплено и реализуется с учетом согласия врача; 

г) закреплено и реализуется по усмотрению медицинской 

организации. 

в 

13 Копии медицинских документов, отражающих состояние 

здоровья пациента, медицинская организация: 

а) не предоставляет пациенту; 

б) предоставляет по требованию пациента; 

в) предоставляет по требованию пациента с согласия органа 

управления в сфере здравоохранения; 

г) предоставляет по письменному заявлению пациента. 

б 

14 Ответственность за незаконную выдачу либо подделку 

рецептов или иных документов, дающих право на получение 

наркотических средств или психотропных веществ 

предусмотрена: 

а) Уголовным кодексом РФ 

б) Гражданским кодексом РФ 

в) Федеральным законом «Об основах охраны здоровья 

граждан в РФ» 

г) Кодексом об административных правонарушениях РФ 

а 

15 Медицинские работники в отношении фармацевтических и 

медицинских компаний (их представителей) не вправе: 

а) получать образцы лекарственных препаратов, 

медицинских изделий для вручения пациентам 

б) посещать медицинские конференции, организуемые 

фармацевтическими и медицинскими компаниями 

в) выписывать лекарственные препараты, медицинские 

изделия на бланках, содержащих информацию рекламного 

характера, а также на рецептурных бланках, на которых 

заранее напечатано наименование лекарственного 

препарата, медицинского изделия 

а, в 

16 При неисполнении или ненадлежащем исполнение 

медицинским работником своих должностных обязанностей 

вследствие недобросовестного или небрежного отношения 

он может быть привлечен: 

а, в, г 



а) к дисциплинарной ответственности 

б) к материальной ответственности 

в) к уголовной ответственности 

г) к административной ответственности 

17 Соотнесите термин и его определение:   

Термин Определение 

1. Врачебная тайна A. Непреднамеренное нарушение 

при оказании медпомощи 

2. Врачебная ошибка  B. Право пациента на отказ от 

лечения 

3. Информированное 

согласие 

C. Запрет на разглашение данных 

о пациенте 

4. Медицинское 

право 

D. Отрасль права, регулирующая 

отношения в сфере 

здравоохранения 
 

1 – C, 2 – A, 3 – B, 4 – 

D 

18 Соотнесите закон и его сферу регулирования:   

Закон Регулируемая сфера 

1. ФЗ №323  A. Обязательное медицинское 

страхование 

2. ФЗ №326  B. Основы охраны здоровья граждан 

3. ФЗ №61  C. Обращение лекарственных средств 

4. ФЗ №157  D. Иммунопрофилактика инфекционных 

болезней 
 

1 – B, 2 – A, 3 – C, 4 – 

D 

19 Укажите последовательность действий при нарушении прав 

пациента:   

   1. Обращение в страховую компанию   

   2. Подача жалобы в Минздрав   

   3. Досудебное урегулирование с медучреждением   

   4. Исковое заявление в суд   

3 → 1 → 2 → 4   

20 Установите правильную последовательность действий 

медсестры:  

1. Разъяснить пациенту последствия отказа (в доступной 

форме, без давления) 

2. Предоставить бланк информированного добровольного 

отказа (с указанием ФИО, диагноза и вида вмешательства) 

3. Убедиться, что пациент дееспособен (проверить возраст, 

адекватность восприятия) 

4. Уведомить лечащего врача о факте отказа 

5. Зафиксировать отказ в медицинской документации (с 

подписью пациента) 

3 → 1 → 2 → 5  → 4   

МДК.02.02 Правовые основы охраны здоровья – 5 семестр 

1 Какой закон является основным в регулировании 

медицинского права в РФ?   

а) Гражданский кодекс РФ   

б) ФЗ №323 "Об основах охраны здоровья граждан в РФ" 

Б 



в) Уголовный кодекс РФ   

г) Трудовой кодекс РФ   

2 Какая статья Конституции РФ гарантирует право на охрану 

здоровья?   

а) Статья 20   

б) Статья 41 

в) Статья 30   

г) Статья 55   

Б 

3 Какой орган в РФ отвечает за разработку государственной 

политики в сфере здравоохранения?   

а) Прокуратура РФ   

б) Министерство здравоохранения РФ 

в) Центральный банк РФ   

г) ФСБ РФ   

Б 

4 Что включает в себя программа государственных гарантий 

бесплатной медицинской помощи?   

а) Только экстренную помощь   

б) Перечень видов медицинской помощи, предоставляемой 

бесплатно  

в) Только плановую госпитализацию   

г) Только лечение в частных клиниках   

Б 

5 Какой документ подтверждает согласие пациента на 

медицинское вмешательство?   

а) Добровольное информированное согласие   

б) Медицинская карта   

в) Направление от врача   

г) Полис ОМС   

А 

6 Какое наказание предусмотрено за разглашение врачебной 

тайны без согласия пациента?   

а) Штраф   

б) Лишение свободы   

в) Дисциплинарная, гражданско-правовая или уголовная 

ответственность 

г) Только выговор   

В 

7 Какой орган РФ осуществляет контроль за соблюдением 

законодательства в сфере здравоохранения?   

а) Росздравнадзор  

б) ФНС 

в) ЦБ РФ   

г) Минздрав России 

 

А 

8 В каком случае медицинская помощь может быть оказана 

без согласия пациента?   

а) По желанию врача   

б) При угрозе жизни и неспособности пациента выразить 

Б 



свою волю   

в) По просьбе родственников   

г) В плановом порядке   

9 Какой закон регулирует вопросы обязательного 

медицинского страхования (ОМС)?   

а) ФЗ №326   

б) ФЗ №323   

в) ФЗ №401   

г) ФЗ №61    

А 

10 Что такое "врачебная ошибка" с юридической точки зрения? 

  

а) Умышленное причинение вреда   

б) Непреднамеренное нарушение, вызванное небрежностью 

или неосторожностью 

в) Отказ от лечения   

г) Нарушение трудового договора   

Б 

11 Какие принципы охраны здоровья закреплены в ФЗ №323? 

(Выберите 2-3 варианта)   

а) Приоритет профилактики  

б) Доступность медицинской помощи 

в) Платность всех медицинских услуг   

г) Соблюдение врачебной тайны 

А б г  

12 Какие виды медицинской помощи входят в программу 

госгарантий? (Выберите 2-3 варианта)   

а) Первичная медико-санитарная помощь  

б) Скорая медицинская помощь 

в) Специализированная помощь  

г) Косметологические услуги   

А б в  

13 Какие документы регулируют медицинскую деятельность в 

РФ? (Выберите 2-3 варианта)   

а) Налоговый кодекс РФ    

б) ФЗ №326 «Об ОМС» 

в) ФЗ №323 «Об основах охраны здоровья граждан» 

г) Приказы Минздрава РФ  

Б в г 

14 Какие меры включает государственная политика в сфере 

здравоохранения? (Выберите 2-3 варианта)   

а) Развитие телемедицины   

б) Вакцинопрофилактика   

в) Отмена бесплатной медицины   

г) Строительство новых медицинских центров 

 

А б г 

15 Соотнесите термин и его определение:   

Термин Определение 

1. Врачебная тайна A. Непреднамеренное нарушение 

при оказании медпомощи 

1 – C, 2 – A, 3 – B, 4 – 

D   



2. Врачебная ошибка  B. Право пациента на отказ от 

лечения 

3. Информированное 

согласие 

C. Запрет на разглашение данных 

о пациенте 

4. Медицинское 

право 

D. Отрасль права, регулирующая 

отношения в сфере 

здравоохранения 
 

16 Соотнесите закон и его сферу регулирования:   

Закон Регулируемая сфера 

1. ФЗ №323 A. Обязательное медицинское страхование 

2. ФЗ №326 B. Основы охраны здоровья граждан 

3. ФЗ №61  C. Обращение лекарственных средств 

4. ФЗ №157 D. Иммунопрофилактика инфекционных 

болезней 
 

1 – B, 2 – A, 3 – C, 4 – 

D   

17 Расставьте этапы оказания медицинской помощи в 

правильном порядке:   

1. Диагностика   

2. Обращение пациента    

3. Лечение   

4. Профилактика или реабилитация   

2 → 1 → 3 → 4   

18 Укажите последовательность действий при нарушении прав 

пациента:   

1. Обращение в страховую компанию   

2. Подача жалобы в Минздрав   

3. Досудебное урегулирование с медучреждением   

4. Исковое заявление в суд   

3 → 1 → 2 → 4   

УП.02.01 Учебная практика – 5 семестр 

1 Кто несёт основную ответственность за контроль 

выполнения должностных обязанностей средним и 

младшим медицинским персоналом в отделении? 

старшая медсестра 

2 Как называется документ, в котором закреплены 

обязанности, права и ответственность конкретного 

сотрудника? 

должностная 

инструкция 

3 Сколько раз в год обычно проводится плановая аттестация 

медицинского персонала? 
1 

4 Какой документ фиксирует распределение обязанностей и 

смен между сотрудниками на определённый период? 

график 

5 Как называется процесс проверки соответствия работы 

персонала установленным стандартам и нормам? 

 контроль 

6 Кто организует и контролирует выполнение графика 

дежурств медицинского персонала в отделении? 
а) санитарка; 

б) старшая медицинская сестра; 

в) лечащий врач; 

г) заведующий отделением (только планирование, без 

контроля). 

б 



7 При выявлении нарушения должностной инструкции 

сотрудником необходимо: 
а) сразу применить дисциплинарное взыскание без 

выяснения причин; 

б) зафиксировать факт нарушения, провести разбор 

ситуации, при 8необходимости — организовать 

дополнительное обучение; 

в) проигнорировать единичный случай, чтобы не создавать 

конфликт; 

г) сообщить о нарушении в СМИ для публичного 

порицания. 

б 

8 Какой инструмент наиболее эффективен для 

ежедневного контроля выполнения обязанностей 

персоналом? 
а) устные напоминания без фиксации; 

б) чек-листы и журналы учёта выполненных работ; 

в) ежемесячные отчёты без оперативного мониторинга; 

г) отзывы пациентов без внутренней проверки. 

б 

9 Соотнесите вид контроля и его цель: 

Вид контроля Цель 

1. Оперативный 

(ежедневный) контроль 

А. Проверка соблюдения 

графика работы, 

выполнения текущих задач, 

качества ухода за 

пациентами 

2. Плановый 

периодический контроль 

Б. Оценка соответствия 

работы стандартам за 

отчётный период (месяц, 

квартал), выявление 

системных проблем 

3. Внеплановый контроль В. Реакция на жалобу 

пациента, инцидент или 

чрезвычайную ситуацию 

4. Аттестационный 

контроль 

Г. Оценка квалификации и 

профессионального роста 

сотрудника, подтверждение 

категории 
 

1 2 3 4 

А Б В Г 
 

10 Соотнесите должностное лицо и зону его 

ответственности по контролю деятельности персонала: 

Должностное 

лицо 

Зона ответственности 

1. Старшая 

медицинская 

сестра 

А. Контроль работы среднего и 

младшего медперсонала: выполнение 

манипуляций, соблюдение графика, 

ведение документации 

2. Заведующий 

отделением 

Б. Контроль работы врачей 

отделения, координация с другими 

подразделениями, стратегическое 

планирование 

3. Главная 

медицинская 

В. Координация работы старших 

медсестёр отделений, контроль 

1 2 3 4 

А Б В Г 
 



сестра больницы соблюдения стандартов сестринской 

практики в целом по учреждению 

4. Врач 

наставник/ 

куратор 

Г. Обучение и контроль работы 

молодых специалистов, интернов, 

ординаторов 
 

ПП.02.01 Производственная практика – 5 семестр 

1 Кто несёт основную ответственность за контроль 

выполнения должностных обязанностей средним и 

младшим медицинским персоналом в отделении? 

старшая медсестра 

2 Как называется документ, в котором закреплены 

обязанности, права и ответственность конкретного 

сотрудника? 

должностная 

инструкция 

3 Сколько раз в год обычно проводится плановая аттестация 

медицинского персонала? 
1 

4 Какой документ фиксирует распределение обязанностей и 

смен между сотрудниками на определённый период? 

график 

5 Как называется процесс проверки соответствия работы 

персонала установленным стандартам и нормам? 

 контроль 

6 Кто организует и контролирует выполнение графика 

дежурств медицинского персонала в отделении? 
а) санитарка; 

б) старшая медицинская сестра; 

в) лечащий врач; 

г) заведующий отделением (только планирование, без 

контроля). 

б 

7 При выявлении нарушения должностной инструкции 

сотрудником необходимо: 
а) сразу применить дисциплинарное взыскание без 

выяснения причин; 

б) зафиксировать факт нарушения, провести разбор 

ситуации, при 8необходимости — организовать 

дополнительное обучение; 

в) проигнорировать единичный случай, чтобы не создавать 

конфликт; 

г) сообщить о нарушении в СМИ для публичного 

порицания. 

б 

8 Какой инструмент наиболее эффективен для 

ежедневного контроля выполнения обязанностей 

персоналом? 
а) устные напоминания без фиксации; 

б) чек-листы и журналы учёта выполненных работ; 

в) ежемесячные отчёты без оперативного мониторинга; 

г) отзывы пациентов без внутренней проверки. 

б 

9 Соотнесите вид контроля и его цель: 

Вид контроля Цель 

1. Оперативный 

(ежедневный) контроль 

А. Проверка соблюдения 

графика работы, 

выполнения текущих задач, 

качества ухода за 

пациентами 

1 2 3 4 

А Б В Г 
 



2. Плановый 

периодический контроль 

Б. Оценка соответствия 

работы стандартам за 

отчётный период (месяц, 

квартал), выявление 

системных проблем 

3. Внеплановый контроль В. Реакция на жалобу 

пациента, инцидент или 

чрезвычайную ситуацию 

4. Аттестационный 

контроль 

Г. Оценка квалификации и 

профессионального роста 

сотрудника, подтверждение 

категории 
 

10 Соотнесите должностное лицо и зону его 

ответственности по контролю деятельности персонала: 

Должностное лицо Зона ответственности 

1. Старшая 

медицинская сестра 

А. Контроль работы среднего и 

младшего медперсонала: 

выполнение манипуляций, 

соблюдение графика, ведение 

документации 

2. Заведующий 

отделением 

Б. Контроль работы врачей 

отделения, координация с другими 

подразделениями, стратегическое 

планирование 

3. Главная 

медицинская сестра 

больницы 

В. Координация работы старших 

медсестёр отделений, контроль 

соблюдения стандартов 

сестринской практики в целом по 

учреждению 

4. Врач наставник/ 

куратор 

Г. Обучение и контроль работы 

молодых специалистов, интернов, 

ординаторов 
 

1 2 3 4 

А Б В Г 
 

ПМ.02.01 Экзамен по модулю – 5 семестр 

1 В каком случае медицинская помощь может быть оказана 

без согласия пациента?   

При угрозе жизни и 

неспособности 

пациента выразить 

свою волю   

2 Какой закон регулирует вопросы обязательного 

медицинского страхования (ОМС)?   

ФЗ №326   

3 Как называется экспертиза, проводимая в целях определения 

способности работника осуществлять трудовую 

деятельность, необходимости перевода работника по 

состоянию здоровья на другую работу? 

экспертиза 

профессиональной 

пригодности 

4 В соответствии с действующим законодательством право на 

осуществление медицинской деятельности реализуется при 

наличии какого документа? 

диплома о 

медицинском 

образовании и 

свидетельства об 

аккредитации 

специалиста 



5 Подтверждение своей квалификации в форме обучения по 

программам профессиональной переподготовки и получение 

сертификата специалиста предусмотрено для медицинских 

работников, не работавших по своей специальности более…. 

5 лет 

6 Если медицинский работник, являющийся сотрудником 

медицинской организации, при оказании медицинской 

помощи причиняет вред здоровью пациента, то гражданско-

правовую ответственность несет… 

Медицинская 

организация 

7 Фундаментальный законодательный акт, определяющий 

правовые, организационные и экономические основы 

охраны здоровья граждан в РФ: 

а) Основы законодательства РФ об охране здоровья 

граждан; 

б) Женевская Декларация Всемирной Медицинской 

Ассоциации;  

в) Этический кодекс медицинской сестры России; 

г) ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в РФ». 

Г 

8 Право пациента на выбор врача законодательством РФ:  

а) не закреплено; 

б) закреплено; 

в) закреплено и реализуется с учетом согласия врача; 

г) закреплено и реализуется по усмотрению медицинской 

организации. 

в 

9 Копии медицинских документов, отражающих состояние 

здоровья пациента, медицинская организация: 

а) не предоставляет пациенту; 

б) предоставляет по требованию пациента; 

в) предоставляет по требованию пациента с согласия органа 

управления в сфере здравоохранения; 

г) предоставляет по письменному заявлению пациента. 

б 

10 Ответственность за незаконную выдачу либо подделку 

рецептов или иных документов, дающих право на получение 

наркотических средств или психотропных веществ 

предусмотрена: 

а) Уголовным кодексом РФ 

б) Гражданским кодексом РФ 

в) Федеральным законом «Об основах охраны здоровья 

граждан в РФ» 

г) Кодексом об административных правонарушениях РФ 

а 

11 Медицинские работники в отношении фармацевтических и 

медицинских компаний (их представителей) не вправе: 

а) получать образцы лекарственных препаратов, 

медицинских изделий для вручения пациентам 

б) посещать медицинские конференции, организуемые 

фармацевтическими и медицинскими компаниями 

в) выписывать лекарственные препараты, медицинские 

изделия на бланках, содержащих информацию рекламного 

характера, а также на рецептурных бланках, на которых 

заранее напечатано наименование лекарственного 

препарата, медицинского изделия 

а, в 

12 Кто организует и контролирует выполнение графика 

дежурств медицинского персонала в отделении? 

б 



а) санитарка; 

б) старшая медицинская сестра; 

в) лечащий врач; 

г) заведующий отделением (только планирование, без 

контроля). 

13 Соотнесите вид контроля и его цель: 

Вид контроля Цель 

1. Оперативный 

(ежедневный) контроль 

А. Проверка соблюдения 

графика работы, 

выполнения текущих задач, 

качества ухода за 

пациентами 

2. Плановый 

периодический контроль 

Б. Оценка соответствия 

работы стандартам за 

отчётный период (месяц, 

квартал), выявление 

системных проблем 

3. Внеплановый контроль В. Реакция на жалобу 

пациента, инцидент или 

чрезвычайную ситуацию 

4. Аттестационный 

контроль 

Г. Оценка квалификации и 

профессионального роста 

сотрудника, подтверждение 

категории 
 

1 2 3 4 

А Б В Г 
 

14 Соотнесите должностное лицо и зону его 

ответственности по контролю деятельности персонала: 

Должностное лицо Зона ответственности 

1. Старшая 

медицинская сестра 

А. Контроль работы среднего и 

младшего медперсонала: 

выполнение манипуляций, 

соблюдение графика, ведение 

документации 

2. Заведующий 

отделением 

Б. Контроль работы врачей 

отделения, координация с другими 

подразделениями, стратегическое 

планирование 

3. Главная 

медицинская сестра 

больницы 

В. Координация работы старших 

медсестёр отделений, контроль 

соблюдения стандартов 

сестринской практики в целом по 

учреждению 

4. Врач наставник/ 

куратор 

Г. Обучение и контроль работы 

молодых специалистов, интернов, 

ординаторов 
 

1 2 3 4 

А Б В Г 
 

15 Соотнесите термин и его определение:   

Термин Определение 

1. Врачебная тайна A. Непреднамеренное нарушение 

при оказании медпомощи 

2. Врачебная ошибка  B. Право пациента на отказ от 

лечения 

1 – C, 2 – A, 3 – B, 4 – 

D   



3. Информированное 

согласие 

C. Запрет на разглашение данных 

о пациенте 

4. Медицинское 

право 

D. Отрасль права, регулирующая 

отношения в сфере 

здравоохранения 
 

 

 


