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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 
Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) разработана в соответ-

ствии  с нормативными документами: 

 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 

2012 г., № 273-ФЗ; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022г. 

№ 762 г. Москва «Об утверждении Порядка организации и осуществления об-

разовательной деятельности по образовательным программам среднего профес-

сионального образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021г. 

№ 800 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттеста-

ции по образовательным программам среднего профессионального образова-

ния»;  

 Федерального государственного образовательного стандарта среднего профес-

сионального образования (ФГОС СПО) по специальности   15.02.16 «Техноло-

гия машиностроения» (утвержден приказом Минпросвещения России от 

14.06.2022 № 444); 

 Положение об итоговой государственной аттестации выпускников НИЯУ 

МИФИ. 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Фе-

дерации» государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) обучающихся, завер-

шающих обучение по основным профессиональным образовательным программам 

среднего профессионального образования (далее – ОПОП СПО), является обяза-

тельной. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление сте-

пени готовности обучающегося к самостоятельной деятельности, сформирован-

ности профессиональных компетенций в соответствии с федеральным государ-

ственным образовательном стандартом среднего профессионального образова-

ния (ФГОС СПО) по специальности 15.02.16 Технология машиностроения. 

Главной задачей по реализации требований федерального государственного 

образовательного стандарта является реализация практической направленности 

подготовки специалистов среднего звена. Конечной целью обучения является 

подготовка специалиста, обладающего совокупностью теоретических знаний, го-

тового практически решать профессиональные задачи.  

Программа ГИА является частью основной профессиональной образова-

тельной программы по специальности 15.02.16 «Технология машиностроения». 

Данная программа доводится до сведения студента не позднее, чем за шесть 
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месяцев до начала ГИА. К государственной итоговой аттестации допускается сту-

дент, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнив-

ший учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего профес-

сионального образования. 
 
В Программе государственной итоговой аттестации определены: 

 вид государственной итоговой аттестации; 

 материалы по содержанию итоговой аттестации; 

 сроки проведения итоговой государственной аттестации; 

 этапы и объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации; 

 условия подготовки и процедуры проведения государственной итоговой атте-

стации; 

 материально-технические условия проведения государственной итоговой ат-

тестации; 

 состав экспертов уровня и качества подготовки выпускников в период госу-

дарственной итоговой аттестации; 

 тематика, состав, объем и структура задания, оценочных материалов демон-

страционного экзамена студентам на государственную итоговую аттестацию; 

 перечень необходимых документов, представляемых на заседаниях государ-

ственной экзаменационной комиссии; 

 форма и процедура проведения государственной итоговой аттестации;  

 критерии оценки уровня и качества подготовки выпускников. 

Программа государственной итоговой аттестации ежегодно обновляется  и 

рассматривается  на заседании Учебно-методического совета с участием предсе-

дателя ГЭК (представителя  работодателя), одобряется Ученым советом ТИ 

НИЯУ МИФИ. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ (ИТОГОВОЙ) АТ-

ТЕСТАЦИИ 
  
1.1.Область применения программы ГИА  

Программа государственной итоговой аттестации (далее программа ГИА) 

– является частью основной профессиональной образовательной программой в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 15.02.16 Технология машиностро-

ения в части освоения видов профессиональной деятельности (ВПД) по специ-

альности и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

Виды  

деятель-

ности 

Код и наиме-

нование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД 1. 

Разработка 

технологиче-

ских процес-

сов изготовле-

ния деталей 

машин 

ПК 1.1. Использо-

вать конструктор-

скую и технологи-

ческую документа-

цию при разработке 

технологических 

процессов изготов-

ления деталей ма-

шин 

 

практический опыт: применения конструктор-

ской документации для проектирования технологиче-

ских процессов изготовления деталей, разработки тех-

нических заданий на проектировании специальных 

технологических приспособлений, режущего и изме-

рительного инструмента; 

умения: читать чертежи и требования к деталям 

служебного назначения, анализировать технологич-

ность изделий, оформлять техническое задание на кон-

струирование нестандартных приспособлений, режу-

щего и измерительного инструмента; 

знания: виды конструкторской и технологической 

документации, требования к её оформлению, служеб-

ное назначение и конструктивно-технологические 

признаки деталей, понятие технологического процесса 

и его составных элементов; 

ПК 1.2. Выбирать 

метод получения 

заготовок с учетом 

условий производ-

ства 

практический опыт: выбора вида и методов по-

лучения заготовок с учетом условий производства; 

умения: определять виды и способы получения за-

готовок, оформлять чертежи заготовок для изготовле-

ния деталей, определять тип производства; 

знания: виды и методы получения заготовок, по-

рядок расчёта припусков на механическую обработку; 

ПК 1.3. Выбирать 

методы механиче-

ской обработки и 

последователь-

ность технологиче-

ского процесса об-

работки деталей ма-

шин в машиностро-

ительном производ-

стве 

практический опыт: составления технологиче-

ских маршрутов изготовления деталей и проектирова-

ния технологических операций; 

умения: проектировать технологические опера-

ции, анализировать и выбирать схемы базирования, 

выбирать методы обработки поверхностей; 

ВД1.Разработка технологических процессов изготов-

ления деталей машин 

ПК 1.4. Выбирать 

схемы базирования 

практический опыт: выбора способов базирова-

ния и средств технического оснащения процессов из-

готовления деталей машин; 
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заготовок, оборудо-

вание, инструмент 

и оснастку для изго-

товления деталей 

машин  

умения: выбирать технологическое оборудование 

и технологическую оснастку: приспособления, режу-

щий, мерительный и вспомогательный инструмент; 

знания: классификация баз, назначение и правила 

формирования комплектов технологических баз 

инструменты и инструментальные системы; 

классификация, назначение и область применения 

режущих инструментов; 

классификация, назначение, область применения 

металлорежущего и аддитивного оборудования 

 ПК 1.5. Выполнять 

расчеты параметров 

механической обра-

ботки изготовления 

деталей машин, в 

т.ч. с применением 

систем автоматизи-

рованного проекти-

рования 

практический опыт: выполнения расчетов пара-

метров механической обработки изготовления деталей 

машин, в т.ч. с применением систем автоматизирован-

ного проектирования 

умения: выполнять расчеты параметров механи-

ческой обработки изготовления деталей машин, в т.ч. 

с применением систем автоматизированного проекти-

рования; 

знания: методики расчета межпереходных и ме-

жоперационных размеров, припусков и допусков, спо-

собы формообразования при обработке деталей реза-

нием и с применением аддитивных методов, методика 

расчета режимов резания и норм времени на операции 

металлорежущей обработки; 

ПК 1.6. Разрабаты-

вать технологиче-

скую документа-

цию по изготовле-

нию деталей ма-

шин, в т.ч. с приме-

нением систем ав-

томатизированного 

проектирования 

практический опыт: составления технологиче-

ских маршрутов изготовления деталей и проектирова-

ния технологических операций в машиностроитель-

ном производстве; 

умения: оформлять технологическую документа-

цию, использовать пакеты прикладных программ 

(CAD/CAM системы) для разработки конструкторской 

документации и проектирования технологических 

процессов механической обработки и аддитивного из-

готовления деталей; 

знания: основы цифрового производства, основы 

автоматизации технологических процессов и произ-

водств,  системы автоматизированного проектирова-
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ния технологических процессов,  принципы проекти-

рования участков и цехов, требования единой системы 

классификации и кодирования и единой системы тех-

нологической документации к оформлению техниче-

ской документации для металлообрабатывающего и 

аддитивного производства,  методику проектирования 

маршрутных и операционных металлообрабатываю-

щих и аддитивных технологий; 

ВД 2. Разра-

ботка и внед-

рение управ-

ляющих про-

грамм изго-

товления де-

талей машин в 

машинострои-

тельном про-

изводстве 

ПК 2.1. Разрабаты-

вать вручную 

управляющие про-

граммы для техно-

логического обору-

дования 

практический опыт: использования базы про-

грамм для металлорежущего оборудования с число-

вым программным управлением, применения шабло-

нов типовых элементов изготовляемых деталей для 

станков с числовым программным управлением; 

умения: использовать справочную, исходную тех-

нологическую и конструкторскую документацию при 

написании управляющих программ, заполнять формы 

сопроводительной документации, рассчитывать траек-

торию и эквидистанты инструментов, их исходные 

точки, контуры детали; 

знания: порядок разработки управляющих про-

грамм вручную для металлорежущих станков и адди-

тивных установок, назначение условных знаков на па-

нели управления станка, коды и правила чтения про-

грамм; 

ПК 2.2. Разрабаты-

вать с помощью 

CAD/CAM систем 

управляющие про-

граммы для техно-

логического обору-

дования 

практический опыт: разработки с помощью 

CAD/CAM систем управляющих программ и их пере-

нос на металлорежущее оборудование, разработки и 

переноса модели деталей из CAD/CAM систем при ад-

дитивном способе их изготовления; 

умения: выполнять расчеты режимов резания с 

помощью CAD/CAM систем, разрабатывать управля-

ющие программы в CAD/CAM системах для металло-

режущих станков и аддитивных установок, переносить 

управляющие программы на металлорежущие станки 

с числовым программным управлением, переносить 

модели деталей из CAD/CAM систем в аддитивном 

производстве; 

знания: виды современных CAD/CAM систем и 

основы работы в них, применение CAD/CAM систем в 

разработке управляющих программ для металлорежу-

щих станков и аддитивных установок, порядок и пра-

вила написания управляющих программ в CAD/CAM 

системах; 

ПК 2.3. Осуществ-

лять проверку реа-

лизации и коррек-

тировки управляю-

щих программ на 

технологическом 

практический опыт: разработки предложений по 

корректировке и совершенствованию действующего 

технологического процесса, внедрения управляющих 

программ в автоматизированное производство, кон-

троля качества готовой продукции требованиям техно-

логической документации; 
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оборудовании умения: осуществлять сопровождение настройки 

и наладки станков с числовым программным управле-

нием, производить сопровождение корректировки 

управляющих программ на станках с числовым про-

граммным управлением, корректировать режимы реза-

ния для оборудования с числовым программным 

управлением, выполнять наблюдение за работой си-

стем обслуживаемых станков по показаниям цифро-

вых табло и сигнальных ламп, проводить контроль ка-

чества изделий после осуществления наладки, под-

наладки и технического обслуживания оборудования 

по изготовлению деталей машин, анализировать и вы-

являть причины выпуска продукции несоответствую-

щего качества после проведения работ по наладке, 

подналадке и техническому обслуживанию металлор-

ежущего и аддитивного оборудования, вносить пред-

ложения по улучшению качества деталей после 

наладки, подналадки и технического обслуживания 

металлорежущего и аддитивного оборудования, кон-

тролировать качество готовой продукции машино-

строительного производства; 

знания: методы настройки и наладки станков с 

числовым программным управлением, основы коррек-

тировки режимов резания по результатам обработки 

деталей на станке, мероприятия по улучшению каче-

ства деталей после наладки, подналадки и техниче-

ского обслуживания металлорежущего и аддитивного 

оборудования, конструктивные особенности и правила 

проверки на точность обслуживаемых станков различ-

ной конструкции, универсальных и специальных при-

способлений, инструментов; 

ВД 3. 

Разработка и 

реализация 

технологиче-

ских процес-

сов в механо-

сборочном 

производстве 

ПК 3.1. Разрабаты-

вать технологиче-

ский процесс 

сборки изделий с 

применением кон-

структорской и тех-

нологической доку-

ментации 

практический опыт: проведения анализа техни-

ческих условий на изделия и проверки сборочных еди-

ниц на технологичность; 

умения: анализировать технические условия на 

сборочные изделия, проверять сборочные единицы на 

технологичность при ручной механизированной 

сборке, поточно-механизированной и автоматизиро-

ванной сборке, применять конструкторскую и техно-

логическую документацию по сборке изделий при раз-

работке технологических процессов сборки, разраба-

тывать технологические процессы сборки изделий в 

соответствии с требованиями технологической доку-

ментации, рассчитывать показатели эффективности 

использования основного и вспомогательного обору-

дования механосборочного производства, учитывать 

особенности монтажа машин и агрегатов, определять 

и выбирать виды и формы организации сборочного 

процесса, организовывать производственные и техно-

логические процессы механосборочного производ-

ства; 
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знания: служебное назначение сборочных единиц 

и технические требования к ним, порядок проведения 

анализа технических условий на изделия, виды и пра-

вила применения конструкторской и технологической 

документации при разработке технологического про-

цесса сборки изделий; 

ПК 3.2. Выбирать 

оборудование, ин-

струмент и 

оснастку для осу-

ществления сборки 

изделий 

практический опыт: выбора инструментов, 

оснастки, основного оборудования, в т.ч подъёмно-

транспортного для осуществления сборки изделий; 

умения: выбирать способы восстановления и 

упрочнения изношенных деталей и нанесения защит-

ного покрытия при разработке технологического про-

цесса, выбирать приемы сборки узлов и механизмов 

для осуществления сборки, выбирать сборочное обо-

рудование, инструменты и оснастку, специальные при-

способления, применяемые в механосборочном произ-

водстве, выбирать подъёмно-транспортное оборудова-

ние для осуществления сборки изделий; 

знания: технологичность сборочных единиц при 

ручной механизированной сборке, поточно-механизи-

рованной и автоматизированной сборке, правила и по-

рядок разработки технологического процесса сборки 

изделий, алгоритм сборки типовых изделий в цехах 

механосборочного производства, сборочное оборудо-

вание, инструменты и оснастку, специальные приспо-

собления, применяемые в механосборочном производ-

стве, подъёмно-транспортное оборудование и правила 

работы с ним, разработка технологических процессов 

и технологической документации сборки изделий в со-

ответствии с требованиями технологической докумен-

тации, расчет количества оборудования, рабочих мест 

и численности персонала участков механосборочных 

цехов; 

ПК 3.3. Разрабаты-

вать технологиче-

скую документа-

цию по сборке изде-

лий, в том числе с 

применением си-

стем автоматизиро-

ванного проектиро-

вания 

практический опыт: разработки технологиче-

ских процессов и технологической документации 

сборки изделий в соответствии с требованиями техно-

логической документации, расчет количества обору-

дования, рабочих мест и численности персонала участ-

ков механосборочных цехов; 

умения: использовать технологическую докумен-

тацию по сборке изделий машиностроительного про-

изводства, соблюдать требования по внесению измене-

ний в технологический процесс по сборке изделий, 

применять системы автоматизированного проектиро-

вания при разработке технологической документации 

по сборке изделий, проводить расчеты сборочных про-

цессов, в т.ч. с применением систем автоматизирован-

ного проектирования, осуществлять техническое нор-

мирование сборочных работ, рассчитывать количество 

оборудования, рабочих мест, производственных рабо-

чих механосборочных цехов; 
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знания: методы слесарной и механической обра-

ботки деталей в соответствии с производственным за-

данием с соблюдением требований охраны труда, 

виды и правила применения систем автоматизирован-

ного проектирования при разработке технологической 

документации сборки изделий, технологическую до-

кументацию по сборке изделий машиностроительного 

производства, порядок проведения расчетов сбороч-

ных процессов, в т.ч. с применением систем автомати-

зированного проектирования, структуру технически 

обоснованных норм времени сборочного производ-

ства; 

ПК 3.4. Реализовы-

вать технологиче-

ский процесс 

сборки изделий ма-

шиностроительного 

производства 

практический опыт: технического нормирова-

нии сборочных работ, сборки изделий машинострои-

тельного производства на основе выбранного оборудо-

вания, инструментов и оснастки, специальных приспо-

соблений, выполнения сборки и регулировки приспо-

соблений, режущего и измерительного инструмента; 

умения: обеспечивать точность сборочных раз-

мерных цепей, осуществлять монтаж металлорежу-

щего оборудования, выбирать способы и руководить 

выполнением такелажных работ, осуществлять уста-

новку машин на фундаменты, проверять рабочие места 

на соответствие требованиям, определяющим эффек-

тивное использование оборудования, соблюдать тре-

бования техники безопасности на механосборочном 

производстве; 

знания: правила разработки спецификации 

участка 

ПК 3.5. Контроли-

ровать соответ-

ствие качества 

сборки требова-

ниям технологиче-

ской документации, 

анализировать при-

чины несоответ-

ствия изделий и вы-

пуска продукции 

низкого качества, 

участвовать в меро-

приятиях по их пре-

дупреждению и 

устранению 

практический опыт: контроля качества готовой 

продукции механосборочного производства, проведе-

ния испытаний собираемых и собранных узлов и агре-

гатов на специальных стендах, предупреждения, выяв-

ления и устранения дефектов собранных узлов и агре-

гатов; 

умения: контролировать качество сборочных из-

делий в соответствии с требованиями технической до-

кументации, предупреждать и устранять несоответ-

ствие изделий требованиям нормативных документов, 

выявлять причины выпуска сборочных единиц низ-

кого качества, обеспечивать требования нормативной 

документации к качеству сборочных единиц, опреде-

лять износ сборочных изделий, выявлять скрытые де-

фекты изделий; 

знания: причины и способы предупреждения 

несоответствия сборочных единиц требованиям нор-

мативной документации, причины выпуска сборочных 

единиц низкого качества, основы контроля качества 

сборочных изделий и методы контроля скрытых де-

фектов, требования нормативной документации к ка-

честву сборочных единиц и способы проверки каче-

ства сборки; 
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ПК 3.6. Разрабаты-

вать планировки 

участков механо-

сборочных цехов 

машиностроитель-

ного производства в 

соответствии с про-

изводственными за-

дачами 

практический опыт: разработки планировок це-

хов; 

умения: выбирать транспортные средства для сбо-

рочных участков, размещать оборудование в соответ-

ствии с принятой схемой сборки, осуществлять орга-

низацию, складирование и хранение комплектующих 

деталей, вспомогательных материалов, мест отдела 

технического контроля и собранных изделий, разраба-

тывать спецификации участков; 

знания: принципы проектирования сборочных 

участков и цехов, компоновку и состав сборочных 

участков, размещение оборудования в соответствии с 

принятой схемой сборки, методы организации, склади-

рования и хранения комплектующих деталей, вспомо-

гательных материалов, места отдела технического кон-

троля и собранных изделий; 

ВД 4. Органи-

зация кон-

троля, 

наладки и тех-

нического об-

служивания  

оборудо-

вания маши-

ностроитель-

ного произ-

водства. 

ПК 4.1. Осуществ-

лять диагностику 

неисправностей и 

отказов систем ме-

таллорежущего и 

аддитивного произ-

водственного обо-

рудования 

практический опыт: диагностирования техниче-

ского состояния эксплуатируемого металлорежущего 

и аддитивного оборудования, определения отклонений 

от технических параметров работы оборудования ме-

таллообрабатывающих и аддитивных производств; 

умения: осуществлять оценку работоспособности 

и степени износа узлов и элементов металлорежущего 

оборудования, оценивать точность функционирования 

металлорежущего оборудования на технологических 

позициях производственных участков, контрольно-из-

мерительный инструмент и приспособления, применя-

емые для обеспечения точности функционирования 

металлорежущего и аддитивного оборудования; 

знания: причины отклонений формообразования в 

технической документации на эксплуатацию металло-

режущего и аддитивного оборудования, виды кон-

троля работы металлорежущего и аддитивного обору-

дования; 

ПК 4.2. Организо-

вывать работы по 

устранению непо-

ладок, отказов 

практический опыт: организации работ по устра-

нению неисправности функционирования оборудова-

ния на технологических позициях производственных 

участков, выведения узлов и элементов металлорежу-

щего и аддитивного оборудования в ремонт; 

умения: обеспечивать безопасность работ по 

наладке, подналадке и техническому обслуживанию 

металлорежущего и аддитивного оборудования; 

знания: нормы охраны труда и бережливого про-

изводства, в том числе с использованием SCADA си-

стем; 

ПК 4.3. Планиро-

вать работы по 

наладке и под-

наладке металлоре-

жущего и аддитив-

ного оборудования 

практический опыт: регулировки режимов ра-

боты эксплуатируемого оборудования; 

умения: выполнять расчеты, связанные с наладкой 

работы металлорежущего и аддитивного оборудова-

ния; 

знания: правила выполнения расчетов, связанных 
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с наладкой работы металлорежущего и аддитивного 

оборудования, методы наладки оборудования; 

ПК 4.4. Организо-

вывать ресурсное 

обеспечение работ 

по наладке 

практический опыт: организации подготовки за-

явок, приобретения, доставки, складирования и хране-

ния расходных материалов; 

умения: рассчитывать энергетические, информа-

ционные и материально-технические ресурсы в соот-

ветствии с производственными задачами; 

знания: основные режимы работы металлорежу-

щего и аддитивного оборудования, требования к обес-

печению; 

ПК 4.5. Контроли-

ровать качество ра-

бот по наладке и 

техническому об-

служиванию 

практический опыт: оформления технической 

документации на проведение контроля, наладки, под-

наладки и технического обслуживания оборудования, 

проведения контроля качества наладки и технического 

обслуживания оборудования; 

умения: выполнять расчеты, связанные с наладкой 

работы металлорежущего и аддитивного оборудова-

ния, оценивать точность функционирования металло-

режущего оборудования на технологических позициях 

производственных участков; 

знания: объемы технического обслуживания и пе-

риодичность проведения наладочных работ металлор-

ежущего и аддитивного оборудования, средства кон-

троля качества работ по, порядок работ по наладке и 

техобслуживанию; 

ВД 5. 

Организация 

работ по реа-

лизации тех-

нологических 

процессов в 

машинострои-

тельном про-

изводстве  

ПК 5.1 Планиро-

вать и осуществ-

лять управление де-

ятельностью под-

чиненного персо-

нала 

 

практический опыт: планирования и нормирова-

ния работ машиностроительных цехов, постановки 

производственных задач персоналу, осуществляю-

щему наладку станков и оборудования в металлообра-

ботке, применения технологий эффективных комму-

никаций в управлении деятельностью подчиненного 

персонал, мотивации, обучении, решении конфликт-

ных ситуаций; 

умения: организации производственного про-

цесса, позволяющего увеличить производительность 

труда, определять потребность в персонале для орга-

низации производственных процессов; 

знания: основы производственного менеджмента, 

методы эффективного управления деятельностью 

структурного подразделения, основы планирования и 

нормирования работ машиностроительных цехов, ме-

тодику расчета показателей эффективности использо-

вания основного и вспомогательного оборудования 

машиностроительного производства,  

ПК 5.2. Сопровож-

дать подготовку 

финансовых доку-

ментов по произ-

практический опыт: подготовки и корректи-

ровки финансовых документов по производству и реа-

лизации продукции машиностроительного производ-

ства; 

умения: оценивать наличие и потребность в мате-
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водству и реализа-

ции продукции ма-

шиностроительного 

производства, мате-

риально-техниче-

скому обеспечению 

деятельности под-

разделения 

риальных ресурсах для обеспечения производствен-

ных задач, формировать рабочие задания и инструк-

ции к ним в соответствии с производственными зада-

чами, рассчитывать энергетические, информационные 

и материально-технические ресурсы в соответствии с 

производственными задачами; 

знания: основы ресурсного обеспечения деятель-

ности структурного подразделения, основы граждан-

ского, административного, трудового и налогового за-

конодательства в части регулирования деятельности 

структурного подразделения, виды финансовых доку-

ментов и правила работы с ними при производстве и 

реализации продукции машиностроительного произ-

водства, виды автоматизированных систем управления 

и учета, правила работы с ними, стандарты антикор-

рупционного поведения; 

ПК 5.3. Контроли-

ровать качество 

продукции, выяв-

лять, анализировать 

и устранять при-

чины выпуска про-

дукции низкого ка-

чества 

 

практический опыт: контроля качества продук-

ции требованиям нормативной документации, анализа 

причин разработки, реализации и улучшения процес-

сов системы менеджмента качества структурного под-

разделения, разработки предложений по корректи-

ровке и совершенствованию действующего технологи-

ческого процесса; 

умения: принимать оперативные меры при выяв-

лении отклонений от заданных параметров планового 

задания при его выполнении персоналом структурного 

подразделения, определять потребность в развитии 

профессиональных компетенций подчиненного персо-

нала для решения производственных задач; 

знания: факторы, оказывающие воздействие на 

эффективность показателей ресурсосбережения, ме-

тоды оценки эффективности использования ресурсо-

сберегающих технологий; 

ПК 5.4. Реализовы-

вать технологиче-

ские процессы в ма-

шиностроительном 

производстве с со-

блюдением требо-

ваний охраны 

труда, безопасности 

жизнедеятельности 

и защиты окружаю-

щей среды, принци-

пов и методов бе-

режливого произ-

водства 

практический опыт: определения факторов, ока-

зывающих воздействие на эффективность показателей 

ресурсосбережения, реализации методов ресурсосбе-

режения на предприятиях машиностроения, обеспече-

ния производства выполняемых работ с соблюдением 

норм и правил охраны труда, защиты жизни и сохра-

нения здоровья человека, охраны окружающей среды, 

применения методов бережливого производства; 

умения: организовывать рабочие места в соответ-

ствии с требованиями охраны труда и бережливого 

производства в соответствии с производственными за-

дачами, разрабатывать предложения на основании ана-

лиза организации передовых производств по оптими-

зации деятельности структурного подразделения; 
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знания: правила и нормы, обеспечивающие за-

щиту жизни и сохранение здоровья человека, управле-

ние безопасностью жизнедеятельности на предприя-

тии, эффективные мероприятия по охране окружаю-

щей среды, применяемые в машиностроении; 

ВД 6 Выпол-

нение работ 

по одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих.  

Выполне-

ние работ по 

профессии 

«Токарь» 

ДПК 6.1. Анализ 

исходных данных 

для выполнения то-

карной обработки 

поверхностей заго-

товок простых де-

талей с точностью 

размеров по 10 - 

14-му квалитету. 

ДПК 6.2. 

Настройка и 

наладка универ-

сального токарного 

станка для обра-

ботки заготовок 

простых деталей с 

точностью разме-

ров по 10 - 14 ква-

литетам. 

 ДПК 6.3. Выполне-

ние технологиче-

ских операций то-

чения простых де-

талей с точностью 

размеров по 10 - 

14-му квалитету. 

ДПК 6.4. Проведе-

ние регламентных 

работ по техниче-

скому обслужива-

нию токарных 

станков. 

 

Умения: читать и применять техническую докумен-

тацию на простые детали с точностью размеров по 10 

- 14-му квалитету; выбирать, подготавливать к ра-

боте, устанавливать на станок и использовать про-

стые универсальные приспособления; выбирать, под-

готавливать к работе, устанавливать на станок и ис-

пользовать токарные режущие инструменты; произво-

дить настройку токарных станков для обработки заго-

товок простых деталей с точностью по 10 - 14-му ква-

литету; выполнять токарную обработку (за исключе-

нием конических поверхностей) заготовок простых 

деталей с точностью размеров по 10 - 14-му квали-

тету; выявлять причины возникновения дефектов, 

предупреждать и устранять возможный брак при то-

карной обработке заготовок простых деталей с точно-

стью размеров по 10 - 14-му квалитету; применять 

средства индивидуальной и коллективной защиты 

при выполнении работ; Выполнять регламентные ра-

боты по техническому обслуживанию токарных стан-

ков 

Знания: основы машиностроительного черчения в 

объеме, необходимом для выполнения работы; пра-

вила чтения технологической и конструкторской доку-

ментации (рабочих чертежей, технологических карт) в 

объеме, необходимом для выполнения работы; си-

стема допусков и посадок, квалитеты точности, пара-

метры шероховатости; виды и содержание технологи-

ческой документации, используемой в организации; 

конструкция, назначение, геометрические параметры 

и правила эксплуатации режущих инструментов, при-

меняемых на токарных станках; приемы и правила 

установки режущих инструментов; устройство и пра-

вила эксплуатации токарных станков; способы и при-

емы точения заготовок простых деталей с точностью 

размеров по 10 - 14-му квалитету 

 
  

 



16 
 

Выпускник  должен обладать общими компетенциями: 
К

о
д

 к
о
м

п
е-

т
ен

ц
и

и
  

Формулировка компе-

тенции 

 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы реше-

ния задач профессио-

нальной деятельности 

применительно к различ-

ным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в про-

фессиональном и/или социальном контексте; анали-

зировать задачу и/или проблему и выделять её со-

ставные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необхо-

димую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессио-

нальной и смежных сферах; реализовать составлен-

ный план; оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью настав-

ника) 

Знания: актуальный профессиональный и социаль-

ный контекст, в котором приходится работать и 

жить; основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте. 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональ-

ной и смежных сферах; структуру плана для решения 

задач; порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 02 Использовать современ-

ные средства поиска, ана-

лиза и интерпретации ин-

формации, и информаци-

онные технологии для 

выполнения задач про-

фессиональной деятель-

ности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать полу-

чаемую информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую зна-

чимость результатов поиска; оформлять результаты 

поиска, применять средства информационных техно-

логий для решения профессиональных задач; исполь-

зовать современное программное обеспечение; ис-

пользовать различные цифровые средства для реше-

ния профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных источни-

ков, применяемых в профессиональной деятельно-

сти; приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации, совре-

менные средства и устройства информатизации; по-

рядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с ис-

пользованием цифровых средств. 
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ОК 03 Планировать и реализо-

вывать собственное про-

фессиональное и лич-

ностное развитие, пред-

принимательскую дея-

тельность в профессио-

нальной сфере, использо-

вать знания по финансо-

вой грамотности в раз-

личных жизненных ситу-

ациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-пра-

вовой документации в профессиональной деятельно-

сти; применять современную научную профессиональ-

ную терминологию; определять и выстраивать траек-

тории профессионального развития и самообразова-

ния; выявлять достоинства и недостатки коммерче-

ской идеи; презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по про-

центным ставкам кредитования; определять инвести-

ционную привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; презенто-

вать бизнес-идею; определять источники финансиро-

вания 

Знания: содержание актуальной нормативно-право-

вой документации; современная научная и професси-

ональная терминология; возможные траектории про-

фессионального развития и самообразования; основы 

предпринимательской деятельности; основы финан-

совой грамотности; правила разработки бизнес-пла-

нов; порядок выстраивания презентации; кредитные 

банковские продукты 

ОК 04 Эффективно взаимодей-

ствовать и работать в кол-

лективе и команде. 

Умения: организовывать работу коллектива и ко-

манды; взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами в ходе профессиональной деятель-

ности. 

Знания: психологические основы деятельности кол-

лектива, психологические особенности личности; ос-

новы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуника-

цию на государственном 

языке Российской Феде-

рации с учетом особенно-

стей социального и куль-

турного контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на госу-

дарственном языке, проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и по-

строения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую пози-

цию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных об-

щечеловеческих ценно-

стей, в том числе с учетом 

гармонизации межнацио-

нальных и межрелигиоз-

ных отношений, приме-

нять стандарты антикор-

рупционного поведения. 

Умения: описывать значимость своей специально-

сти; применять стандарты антикоррупционного пове-

дения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 
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ОК 07 Содействовать сохране-

нию окружающей среды, 

ресурсосбережению, при-

менять знания об измене-

нии климата, принципы 

бережливого производ-

ства, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической безопас-

ности; определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по специаль-

ности, осуществлять работу с соблюдением принци-

пов бережливого производства; организовывать про-

фессиональную деятельность с учетом знаний об из-

менении климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной дея-

тельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий ре-

гиона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе про-

фессиональной деятель-

ности и поддержания не-

обходимого уровня физи-

ческой подготовленно-

сти. 

Умения: использовать физкультурно-оздоровитель-

ную деятельность для укрепления здоровья, достиже-

ния жизненных и профессиональных целей; приме-

нять рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться сред-

ствами профилактики перенапряжения характерными 

для данной специальности. 

Знания: роль физической культуры в общекультур-

ном, профессиональном и социальном развитии че-

ловека; основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска физи-

ческого здоровья для специальности; средства про-

филактики перенапряжения. 

ОК 09 Пользоваться профессио-

нальной документацией 

на государственном и 

иностранном языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесен-

ных высказываний на известные темы (профессио-

нальные и бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей профессио-

нальной деятельности; кратко обосновывать и объяс-

нять свои действия (текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые или интере-

сующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и професси-

ональная лексика); лексический минимум, относя-

щийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности произ-

ношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

1.2 Цели и задачи государственной итоговой аттестации (ГИА)  
Целью ГИА является установление соответствия уровня освоенности ком-
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петенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень образо-

вания обучающихся ФГОС СПО. ГИА призвана способствовать систематизации 

и закреплению знаний и умений обучающегося по специальности при решении 

конкретных профессиональных задач, определять уровень подготовки выпуск-

ника к самостоятельной работе.  
 
 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ  

АТТЕСТЦИИ 
2.1 Форма и сроки проведения государственной итоговой аттестации:  

ГИА для выпускников ТИ НИЯУ МИФИ специальности 15.02.16 Техно-

логия машиностроения проводится в форме демонстрационного экзамена и за-

щиты дипломного проекта. 

Объем времени, отводимый на государственную итоговую аттестацию:  

Всего – 6 недель, 

в том числе:  
 выполнение дипломного проекта защита дипломного проекта,  

 выполнение задач демонстрационного экзамена.  
 
  
2.2. Содержание государственной итоговой аттестации 
 
2.2.1 Демонстрационный экзамен 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и сте-

пени сформированности профессиональных умений и навыков путём проведения 

независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических зада-

ний в условиях реальных или смоделированных производственных процессов.  

Демонстрационный экзамен может проводиться по двум уровням: 

- демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований 

к результатам освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования, установленных ФГОС СПО; 

- демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению обра-

зовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требо-

ваний к результатам освоения образовательных программ среднего профессио-

нального образования, установленных ФГОС СПО, а также квалификационных 

требований, заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в 

подготовке кадров соответствующей квалификации.  

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с 

использованием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные 

комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, 
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разрабатываемых оператором. Комплект оценочной документации включает ком-

плекс требований для проведения демонстрационного экзамена, перечень обору-

дования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, 

план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 

экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы зада-

ний. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практиче-

скую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в 

режиме реального времени. 

 Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного 

экзамена профильного уровня разрабатываются оператором с участием организа-

ций-партнеров, отраслевых и профессиональных сообществ.  

Обучающиеся отделения СПО ТИ НИЯУ МИФИ в рамках ГИА в 2024 году 

будут сдавать демонстрационный экзамен базового уровня.  

Требования к содержанию 

 

№ 

п/п 
Модуль зада-

ния  
(вид деятельно-

сти, вид профес-

сиональной дея-

тельности)  

Перечень оцениваемых 

ПК (ОК) 

Перечень оцениваемых уме-

ний и навыков / практического 

опыта 

1 Разработка тех-

нологических 

процессов из-

готовления де-

талей машин.  

 ПК Использовать кон-

структорскую докумен-

тацию при разработке 

технологических про-

цессов изготовления де-

талей. 

ПК Составлять марш-

руты изготовления де-

талей и проектировать 

технологические опера-

ции. 

ПК Разрабатывать и 

внедрять управляющие 

программы обработки 

деталей. 

ПК Выбирать метод по-

лучения заготовок и 

схемы их базирования. 

Уметь: 

читать чертежи; 

анализировать конструктивно-

технологические свойства де-

тали, исходя из ее служебного 

назначения; 

определять виды и способы 

получения заготовок; 

рассчитывать и проверять ве-

личину припусков и размеров 

заготовок; 

анализировать и выбирать 

схемы базирования; 

выбирать способы обработки 

поверхностей и назначать тех-

нологические базы; 

составлять технологический 

маршрут изготовления детали; 

проектировать технологиче-

ские операции; 
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разрабатывать технологиче-

ский процесс изготовления де-

тали; 

выбирать технологическое 

оборудование и технологиче-

скую оснастку, приспособле-

ния, режущий, мерительный и 

вспомогательный инструмент; 

рассчитывать режимы резания 

по нормативам; 

рассчитывать штучное время; 

оформлять технологическую 

документацию; 

составлять управляющие 

программы для обработки ти-

повых деталей на металлооб-

рабатывающем оборудовании; 

иметь практический опыт в: 

использования конструктор-

ской документации для проек-

тирования технологических 

процессов изготовления дета-

лей; 

выбора методов получения за-

готовок и схем их базирова-

ния; 

составления технологических 

маршрутов изготовления дета-

лей и проектирования техно-

логических операций; 

разработки и внедрения управ-

ляющих программ для обра-

ботки типовых деталей на ме-

таллообрабатывающем обору-

довании 

 

 

№ 

п/п 
Модуль задания  
(вид деятельности, вид 

профессиональной дея-

тельности)  

Критерий оценивания 

1 Разработка технологиче-

ских процессов изготов-

ления деталей машин.  

Использование конструкторской документа-

ции при разработке технологических процес-

сов изготовления деталей.  



22 
 

Выбор методов получения заготовок и схемы 

их базирования.  

Составление маршрутов изготовления деталей 

и проектирование технологических операций.  

Разработка и внедрение управляющих про-

грамм обработки деталей.  
 

По заявлению студентов обучающиеся могут сдавать демонстрационный 

экзамен профильного уровня. 

2.2.2 Дипломный проект (работа)  

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний вы-

пускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника 

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта 

(работы), демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной 

темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков. Те-

матика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организа-

цией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (ра-

боты), в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целе-

сообразности ее разработки для практического применения. Тема дипломного 

проекта (работы) должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу среднего 

профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается ру-

ководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику мето-

дическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом обра-

зовательной организации. 
  
  



23 
 

2.2.2.1 Содержание дипломного проекта 
  

Примерная тематика дипломного проекта 

 

№ 

 

Тема дипломного проекта 

 

Наименование профессиональных мо-

дулей, отражаемых в работе 

1. 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Корпус» в условиях серий-

ного производства 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

2. 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Вал-шестерня» в условиях 

среднесерийного производства 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

3. 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Фланец» в условиях крупно-

серийного производства 

  

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

4. 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Звездочка» с получением за-

готовки методом штамповки 

на КГШП 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

5. 

 

  Разработка участка механиче-

ской обработки        детали типа 

«Корпус» с получением заго-

товки методом литья в кокиль 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

6 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Корпус насоса» с примене-

нием симулятора станков с 

ЧПУ   

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 
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7 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Втулка»  с получением заго-

товки методом центробежного 

литья 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

8 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Втулка шлицевая»  с получе-

нием заготовки методом штам-

повки на КГШП 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

9 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Сетка» с получением заго-

товки методом плазменной 

резки 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

10 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Буфер»  получением заго-

товки из проката 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

11 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Блок» с применением симу-

лятора станков с ЧПУ 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.02 Разработка и внедрение управля-

ющих программ изготовления деталей 

машин в машиностроительном производ-

стве 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

12 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Держатель ролика» с приме-

нением симулятора станков с 

ЧПУ 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.02 Разработка и внедрение управля-

ющих программ изготовления деталей 

машин в машиностроительном производ-

стве 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 
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13 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Шток-клапан» с примене-

нием симулятора станков с 

ЧПУ 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.02 Разработка и внедрение управля-

ющих программ изготовления деталей 

машин в машиностроительном производ-

стве 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

14 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Корпус» с получением заго-

товки методом литья по вы-

плавляемым моделям 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

15 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Штуцер» с получением заго-

товки методом штамповки на 

ГКМ 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

16 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Блок направляющий» с полу-

чением заготовки методом 

штамповки на КГШП 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

17 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Вал шлицевой» с получением 

заготовки методом проката 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 
 

18 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Шпиндель» в условиях се-

рийного производства 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

19 Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Кольцо»  

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализа-

ции технологических процессов  в ма-

шиностроительном производстве 



26 
 

20 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Стакан»  в условиях серий-

ного производства  

 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

21 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Серьга» в условиях серий-

ного производства  

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

22 Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Стержень» с получением за-

готовки из  проката 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализа-

ции технологических процессов  в ма-

шиностроительном производстве 

23 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Рычаг» с получением заго-

товки методом  полуавтома-

тической  сварки в среде угле-

кислого газа  

 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.03 Разработка и реализация  техно-

логических процессов в механосбороч-

ном производстве 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

24 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Корпус» с получением заго-

товки методом полуавтомати-

ческой сварки в среде угле-

кислого газа 

 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.03 Разработка и реализация  техно-

логических процессов в механосбороч-

ном производстве 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

25 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Колесо зубчатое» с получе-

нием заготовки методом  

штамповки на ГКМ 

 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 
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26 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Червяк» с получением заго-

товки методом штамповки на 

ГКМ   

 

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

27 

 

Разработка участка механиче-

ской обработки детали типа 

«Кулачок» с получением заго-

товки методом лазерной резки    

 

ПМ.01 Разработка технологических про-

цессов изготовления деталей машин 

ПМ.05 Организация работ по реализации 

технологических процессов  в машино-

строительном производстве 

  
Темы дипломных проектов имеют практико-ориентированный характер и 

соответствуют ФГОС СПО специальности 15.02.16 Технология машиностроения 

в части видов профессиональной деятельности и предусматривают возможность 

оценки сформированности профессиональных компетенций, дополнительных 

профессиональных компетенций.  
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2.2.2.2 Структура дипломного проекта: 
 

№ 

п/п 

 

Структура ди-

пломного про-

екта 

 

Объем  

 

Содержание и структура состав-

ной части дипломного проекта 

 

1 

 

Пояснитель-

ная записка 

 

Не менее 60 

страниц маши-

нописного тек-

ста 

 

1. Титульный лист установлен-

ной формы;  

2. Задание на дипломное проек-

тирование;  

3. Содержание; 

4.Аннотация 

5. Введение; 

6. Основная часть, содержащая теоре-

тическое и расчетное обоснование 

принятых в дипломном проекте ре-

шений и подразделяющаяся на раз-

делы: 

 Технологический раздел; 

 Конструкторский раздел; 

 Экономический раздел; 

 Охрана труда; 

 Организация работ на  механиче-

ском  участке; 

 Заключение; 

 Список используемых источни-

ков; 

 Приложения: спецификация, ком-

плект документов (технологиче-

ский процесс). 

 
2 

 

Графическая 

часть 

 

Не менее 5 ли-

стов формата 

А1 

 

Представление принятых в диплом-

ном проекте решений в виде черте-

жей, эскизов, схем: 

 рабочий чертеж детали; 

 чертеж заготовки; 

 эскизы карт наладки;  

 сборочный чертеж приспособления; 

 планировка участка; 

 график загрузки оборудования 
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Структурное построение и содержание составных частей  

Во введении дипломного проекта обосновывается актуальность и практиче-

ская значимость выбранной темы, формулируются цель и задачи. 

При работе над теоретической частью определяются объект и предмет диплом-

ного проекта, круг рассматриваемых проблем. Проводится обзор используемых 

источников, обосновывается выбор применяемых методов, технологий и др. 

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в 

соответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает значимость получен-

ных результатов. Работа над дипломным проектом в целом позволяет руководи-

телю, а в последующем и членам государственной экзаменационной комиссии 

(ГЭК) оценить уровень приобретенных знаний, умений, сформированность эле-

ментов общих, профессиональных компетенций выпускника в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО специальности 15.02.16 Технология машиностроения. 
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3. Организация и порядок проведения государственной итоговой 

аттестации 
 

3.1 Проведение демонстрационного экзамена 

 Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов 

оценочной документации, включенных образовательными организациями в Про-

грамму ГИА. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 

день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 

условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена вы-

пускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстраци-

онного экзамена, представляющим собой площадку, оборудованную и оснащен-

ную в соответствии с комплектом оценочной документации. 

Центр проведения экзамена может располагаться на территории образова-

тельной организации, а при сетевой форме реализации образовательных про-

грамм - также на территории иной организации, обладающей необходимыми ре-

сурсами для организации центра проведения экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения эк-

замена в составе экзаменационных групп. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала про-

ведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе эк-

заменационных групп, планируемая продолжительность проведения демонстра-

ционного экзамена, технические перерывы в проведении демонстрационного эк-

замена определяются планом проведения демонстрационного экзамена, утвер-

ждаемым ГЭК совместно с образовательной организацией не позднее чем за два-

дцать календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена. Обра-

зовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного эк-

замена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечиваю-

щих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за пять ра-

бочих дней до даты проведения экзамена. 

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 

проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение де-

монстрационного экзамена в соответствии с комплектом оценочной документа-

ции. 

Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован опера-

тором на предмет соответствия условиям, установленным комплектом оценочной 

документации, в том числе в части наличия расходных материалов. 
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Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрацион-

ного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра прове-

дения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также 

технического эксперта, назначаемого организацией, на территории которой рас-

положен центр проведения экзамена, ответственного за соблюдение установлен-

ных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке вы-

полнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих 

мест между выпускниками с использованием способа случайной выборки. Ре-

зультаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и рас-

пределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом 

в соответствующих протоколах. 

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстраци-

онного экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в центре 

проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным экспертом в про-

токоле распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экс-

пертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности про-

изводства. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экза-

мена присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе ко-

торой организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образователь-

ной организацией); 

е) выпускники; 

ж) технический эксперт; 

з) представитель образовательной организации, ответственный за сопро-

вождение выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из 

числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвали-

дов (далее - тьютор (ассистент); 

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа пе-
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дагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспе-

чении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного экзамена. 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в цен-

тре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о прове-

дении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о чем глав-

ным экспертом вносится соответствующая запись в протокол проведения демон-

страционного экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 

экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экза-

мена могут присутствовать: 

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации, осуществляющего управление в сфере образования (по решению ука-

занного органа); 

б) представители оператора (по согласованию с образовательной организа-

цией); 

в) медицинские работники (по решению организации, на территории кото-

рой располагается центр проведения демонстрационного экзамена); 

г) представители организаций-партнеров (по решению таких организаций 

по согласованию с образовательной организацией). 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения эк-

замена в день проведения демонстрационного экзамена на основании документов, 

удостоверяющих личность. 

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом 

проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о 

выявленных фактах нарушения Порядка. 

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий де-

монстрационного экзамена самостоятельно. 

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению де-

монстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлечен-

ными к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из 

центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований По-

рядка, требований охраны труда и безопасности производства, а также останав-

ливать, приостанавливать и возобновлять проведение демонстрационного экза-

мена при возникновении необходимости устранения грубых нарушений требова-

ний Порядка, требований охраны труда и производственной безопасности. 

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экза-

мена. 
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Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окон-

чания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением ли-

цами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускни-

ками требований Порядка. 

Технический эксперт вправе: 

наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; 

давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению демон-

страционного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требований 

охраны труда и производственной безопасности; 

сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, 

привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками тре-

бований охраны труда и требований производственной безопасности, а также не-

выполнения такими лицами указаний технического эксперта, направленных на 

обеспечение соблюдения требований охраны труда и производственной безопас-

ности; 

останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях 

охраны жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрационного 

экзамена, выпускников действия выпускников по выполнению заданий, действия 

других лиц, находящихся в центре проведения экзамена с уведомлением главного 

эксперта. 

Представитель образовательной организации располагается в изолирован-

ном от центра проведения экзамена помещении. 

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день 

до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об 

участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

Выпускники вправе: 

пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми 

материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями 

комплекта оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 

получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 

бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носи-

теле; 

Выпускники обязаны: 

во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не 

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и хра-

нения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной документации; 

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 
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средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной докумен-

тации; 

во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с 

другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре про-

ведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной документа-

ции и заданием демонстрационного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, 

прием которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении 

согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра 

проведения экзамена. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 

обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производствен-

ной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный 

эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий де-

монстрационного экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 

занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабо-

чих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демон-

страционного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требовани-

ями охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявляет 

о начале демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе про-

ведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каж-

дой экзаменационной группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена 

выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экза-

мена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также с со-

блюдением принципов объективности, открытости и равенства выпускников. 

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами видео-

наблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения демон-

страционного экзамена. 

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае осу-

ществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной организации не 

менее одного года с момента завершения демонстрационного экзамена. 
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Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения зада-

ния демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в про-

токоле проведения демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, при-

влеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в 

центре проведения экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. 

Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, анну-

лируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по неува-

жительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения за-

дания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до 

окончания времени выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения за-

даний выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демон-

страционного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением 

работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопас-

ности и требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение зада-

ния досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экза-

мена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требо-

ваниями комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экза-

мена. 

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного 

при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения 

профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при вы-

ставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

 

3.2 Проведение защиты дипломного проекта 

 

Защита дипломного проекта проводится на открытых заседаниях экзамена-

ционной комиссии. На защиту дипломного проекта отводится до 30 минут. Про-

цедура защиты включает доклад студента (10-15 минут)  с демонстрацией презен-

тации, разбор отзыва руководителя и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы 

студента. Допускается выступление руководителя дипломного проекта, а также 

рецензента, если они присутствуют на защите.  
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3.2.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспе-

чению 

Для защиты дипломного проекта отводится специально подготовленный 

кабинет. 

Оснащение кабинета: 

 рабочее место для членов государственной экзаменационной комиссии; 

 компьютер (ноутбук), мультимедийный проектор, экран, колонки; 

 лицензионное программное обеспечение общего и специального назначе-

ния. 

 

3.2.2 Информационное обеспечение  
 

На заседании государственной экзаменационной комиссии (ГЭК) представ-

ляются: 

 положение о государственной итоговой аттестации ТИ НИЯУ МИФИ; 

 федеральный государственный образовательный стандарт специальности, 

дополнительные требования образовательного учреждения по специальности; 

 программа государственной итоговой аттестации; 

 методические рекомендации по разработке выпускных квалификацион-

ных работ; 

 перечень утвержденных тем дипломных проектов; 

 копия документа  об утверждении Председателя ГЭК; 

 копия приказа об утверждении  состава ГЭК; 

 копия приказа о допуске студентов к итоговой государственной  аттеста-

ции; 

 сведения об успеваемости студентов (сводные ведомости студентов); 

 зачетные книжки студентов; 

 бланки протоколов заседаний государственной экзаменационной комис-

сии; 

 литература и периодические издания по специальности; 

 материалы справочного и нормативного характера, разрешенные для ис-

пользования на экзамене. 

 

 

3.3 Работа государственной экзаменационной комиссии  
 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ среднего 

профессионального образования соответствующим требованиям ФГОС СПО 

ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее - 

ГЭК), создаваемыми образовательной организацией по каждой укрупненной 

группе профессий, специальностей среднего профессионального образования 
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либо по усмотрению образовательной организации по отдельным профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных 

организаций, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности кото-

рых соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники; 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экс-

пертная группа из числа экспертов (далее - экспертная группа). Экспертную 

группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, включен-

ных в состав ГЭК. 

Работа ГЭК осуществляется в соответствии с нормативными документами.  

Расписание  проведения итоговой государственной аттестации выпускни-

ков утверждается директором филиала и доводится до сведения студентов не 

позднее, чем за две недели до начала работы государственной аттестационной ко-

миссии. 

Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на за-

крытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвую-

щих в заседании. При равном числе голосов голос председателя является решаю-

щим.   

Заседания ГЭК протоколируются. В протокол записываются:  

 тема дипломного проекта; 

 фамилии руководителя и рецензента дипломного проекта; 

 вопросы, заданные  студенту при защите; 

 итоговая оценка дипломного проекта; 

 присуждение квалификации; 

 особые мнения членов комиссии. 

Протоколы заседаний ГЭК подписываются председателем, заместителем 

председателя, ответственным секретарем и членами комиссии, хранятся в делах 

филиала в течение установленного срока.   

После окончания государственной итоговой аттестации председатель госу-

дарственной экзаменационной комиссии составляет ежегодный отчет о работе 

государственной экзаменационной комиссии. 

Решение государственной экзаменационной комиссии о присвоении квали-

фикации выпускникам, прошедшим государственную итоговую аттестацию, и 

выдаче документа об образовании принимается на последнем заседании ГЭК.  
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Присвоение соответствующей квалификации выпускнику и выдача ему до-

кумента о среднем профессиональном образовании осуществляется при условии 

успешного прохождения государственной итоговой аттестации. 

Студенту, имеющему оценку «отлично» не менее чем по 75 процентам дис-

циплин учебного плана, оценку «хорошо» по остальным дисциплинам и прошед-

шему все установленные учебным планом виды аттестационных испытаний, вхо-

дящих в итоговую государственную аттестацию, с оценкой «отлично», выдается 

диплом с отличием. 

 

3.4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для вы-

пускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья та-

ких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается со-

блюдение следующих общих требований: 

 проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не 

имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудно-

стей для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

 присутствие в аудитории, центре проведения экзамена ассистента, ока-

зывающего выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их инди-

видуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с членами государственной экзаменационной комис-

сии, членами экспертной группы ); 

 пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 

при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивиду-

альных особенностей; 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лиф-

тов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 

 

 



39 
 

 

4. Критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника 
 

Для определения качества выпускной квалификационной работы (диплом-

ного проекта и демонстрационного экзамена) предлагаются следующие основные 

показатели ее оценки: 

Дипломный проект: 

 соответствие темы исследования специальности, требованиям общепро-

фессиональной (специальной) подготовки, сформулированным целям и задачам; 

 профессиональная компетентность, умение систематизировать и обоб-

щать факты, самостоятельно решать поставленные задачи (в том числе и нестан-

дартные) с использованием передовых научных технологий; 

 структура работы и культура ее оформления; последовательность и логич-

ность, завершенность изложения, наличие научно-справочного аппарата, стиль из-

ложения;  

 достоверность и объективность результатов дипломного проекта, исполь-

зование в работе научных достижений отечественных и зарубежных исследовате-

лей, собственных исследований и реального опыта; логические аргументы; апроба-

ция в среде специалистов - практиков, преподавателей, исследователей и т.п.; 

 использование современных информационных технологий, способность 

применять в работе математические методы исследований и вычислительную тех-

нику; 

 возможность использования результатов в профессиональной практике 

для решения научных, творческих, организационно-управленческих, образователь-

ных задач. 

При оценке дипломного проекта дополнительно должны быть учтены каче-

ство сообщения, отражающего основные моменты дипломного проекта, и ответы 

выпускника на вопросы, заданные по теме его работы. 

При определении окончательной оценки по защите дипломного проекта 

учитываются: 

 доклад выпускника по каждому разделу; 

 ответы на вопросы; 

 оценка рецензента; 

 отзыв руководителя.  

Результаты защиты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовле-

творительно», «неудовлетворительно». 

 «Отлично» выставляется за дипломный проект, который имеет положи-

тельные отзывы руководителя и рецензента. При его защите студент-выпускник 
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показывает глубокое знание вопросов темы, свободно оперирует данными иссле-

дования, вносит обоснованные предложения, во время доклада использует 

наглядные пособия, легко отвечает на поставленные вопросы. 

«Хорошо» выставляется за дипломный проект, который имеет положитель-

ный отзыв руководителя и рецензента. При его защите студент-выпускник пока-

зывает знания вопросов темы, оперирует данными исследования, вносит предло-

жения по теме исследования, во время доклада использует наглядные пособия, 

без особых затруднений отвечает на поставленные вопросы. 

«Удовлетворительно» выставляется за дипломный проект, в отзывах ру-

ководителя и рецензента которой имеются замечания по содержанию работы и 

методике анализа. При его защите студент-выпускник проявляет неуверенность, 

показывает слабое знание вопросов темы, не всегда дает исчерпывающие аргу-

ментированные ответы на заданные вопросы. 

«Неудовлетворительно» выставляется за дипломный проект, который не 

отвечает требованиям, изложенным в методических указаниях. В отзывах руко-

водителя и рецензента имеются критические замечания. При защите дипломного 

проекта студент-выпускник затрудняется отвечать на поставленные вопросы по 

теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки. К за-

щите не подготовлены наглядные пособия. 
 

Результаты проведения защиты дипломных проектов оцениваются с про-

ставлением одной из отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "не-

удовлетворительно" - и объявляются в тот же день после оформления протоколов 

(приложение) заседаний ГЭК. 

 

Демонстрационный экзамен 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрацион-

ного экзамена базового уровня осуществляется членами экспертной группы по 

100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной до-

кументации. 

Требования к оцениванию 

Максимально возможное количество 

баллов 

100 

 

№ 

п/п 
Модуль задания  
(вид деятельности, 

вид профессиональ-

ной деятельности)  

Критерий оценивания Баллы  
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1 Разработка технологи-

ческих процессов из-

готовления деталей 

машин.  

Использование конструкторской до-

кументации при разработке техноло-

гических процессов изготовления де-

талей.  

Выбор методов получения заготовок 

и схемы их базирования.  

Составление маршрутов изготовления 

деталей и проектирование технологи-

ческих операций.  

Разработка и внедрение управляющих 

программ обработки деталей.  

100 

Итого 100 

 

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного экзамена 

из стобалльной шкалы в пятибалльную: 

 

Оценка (пяти-

балльная 

шкала) 
 

«2» «3» «4» «5» 

Оценка в баллах 

(стобалльная 

шкала) 

0,00 – 

19,99 

20,00 – 

39,99 

40,00 – 

69,99 

70,00 - 

100,00 

 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена 

(приложение), который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается главным экспертом после завершения экзамена для экзаменацион-

ной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в эксперт-

ную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экс-

пертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в 

ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается 

на хранение в образовательную организацию в составе архивных документов. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, 

проведенных Агентством (Союзом "Агентство развития профессиональных сооб-

ществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)") либо 

международной организацией "WorldSkills International", в том числе "WorldSkills 

Europe" и "WorldSkills Asia", и участника национальной сборной России по про-

фессиональному мастерству по стандартам "Ворлдскиллс" выпускника по про-
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филю осваиваемой образовательной программы среднего профессионального об-

разования засчитывается в качестве оценки "отлично" по демонстрационному эк-

замену в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от 

него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной ра-

боте, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннули-

ровании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим 

ГИА по уважительной причине. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большин-

ством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присут-

ствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов го-

лос председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председа-

телем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хра-

нится в архиве образовательной организации. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе 

не явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпуск-

ники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется возмож-

ность пройти ГИА без отчисления из образовательной организации. 

 Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе 

не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпуск-

ники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине), и выпускники, получив-

шие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образова-

тельной организацией для повторного участия в ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образова-

тельной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заяв-

ления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпуск-

ники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из об-

разовательной организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев 

после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважитель-

ной причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные резуль-

таты, восстанавливаются в образовательной организации на период времени, 

установленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее 

предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА соот-
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ветствующей образовательной программы среднего профессионального образо-

вания. 

5. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную ко-

миссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) 

несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными пред-

ставителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию об-

разовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день прове-

дения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следую-

щего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех ра-

бочих дней с момента ее поступления. 

 Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организа-

цией одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комис-

сии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной 

комиссии из числа педагогических работников образовательной организации, не 

входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем апелляционной 

комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или заместителей 

руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, представителей организаций-партнеров или их объединений, вклю-

чая экспертов, при условии, что направление деятельности данных представите-

лей соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с уча-

стием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соот-

ветствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демон-

страционного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут 

быть также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 
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комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно 

посредством предоставления письменных пояснений по поставленным апелляци-

онной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рас-

смотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комис-

сия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из 

следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях По-

рядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в 

связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего 

дня передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпуск-

нику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, уста-

новленные образовательной организацией без отчисления такого выпускника из 

образовательной организации в срок не более четырех месяцев после подачи 

апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полу-

ченными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позд-

нее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол проведения демон-

страционного экзамена, письменные ответы выпускника (при их наличии), ре-

зультаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 

демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полу-

ченными при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее 

следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апел-

ляционную комиссию дипломный проект (работу), протокол заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полу-

ченными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следу-

ющего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляцион-

ную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные ответы выпускника (при их 
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наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохра-

нении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного 

результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабо-

чего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основа-

нием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и вы-

ставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апел-

ляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 

не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который под-

писывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляци-

онной комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 
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Приложение 1 

 
М ИНИСТ Е РСТ ВО НАУ КИ И ВЫСШЕ Г О  ОБР АЗ ОВАНИЯ Р ОССИЙСКОЙ Ф ЕД Е РАЦИ И 
Ф Е Д Е Р А Л Ь Н О Е  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Е  А В Т О Н О М Н О Е  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Е  У Ч Р Е Ж Д Е Н И Е  В Ы С Ш Е Г О  О Б Р А З О В А Н И Я 

« Н а ц и о н а л ь н ы й  и с с л е д о в а т е л ь с к и й  я д е р н ы й  у н и в е р с и т е т  « М И Ф И »  

Технологический институт –  
филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

(ТИ НИЯУ МИФИ) 
 

ПРОТОКОЛ  

«  »  20  г.  №  
 

заседания Государственной экзаменационной комиссии 
 

по специальности 15.02.16  Технология машиностроения 

 (код)              (наименование) 
 

Вид государственного аттестационного испытания: демонстрационный экзамен  
 

Экспертная группа  

главный эксперт:  

эксперты по оценке:  

  

  

  

Присутствовали  

председатель:  

заместитель председателя:  

члены комиссии:  

  

  

  

секретарь:  
 

Экзаменуется студент отделения СПО  
(ФИО) 

 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплекта оценочной документации ба-

зового/профильного уровня по специальности 15.02.16 Технология машиностроения код …..из перечня, 

размещенного в специальном разделе на официальном сайте https://om.firpo.ru/  

Задание демонстрационного экзамена включало в себя: 

Модуль 1. Разработка технологических процессов изготовления деталей машин.  
 

Длительность демонстрационного экзамена составила ____часов.  

Максимально возможный балл демонстрационного экзамена 100 баллов. 
 

Государственная экзаменационная комиссия  

РАССМОТРЕЛА: 

- результаты демонстрационного экзамена студента очной формы обучения НИЯУ МИФИ 

________________________________________________________________________________________ 

 

 Модуль 1. Разработка технологических 

процессов изготовления деталей машин. 

https://om.firpo.ru/
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Набранный балл  

Общее количество баллов  

Отношение набранного балла к макси-

мальному (в процентах) 

 

Оценка демонстрационного экзамена  

ПРИНЯЛА РЕШЕНИЕ: 

- признать, что студент  сдал государственное 

 (Ф.И.О.)  
аттестационное испытание: в виде демонстрационного экзамена по специальности 15.02.16 Технология ма-

шиностроения со следующим результатом: 

 

 
Особое мнение членов Государственной экзаменационной комиссии: 

 

 

 

 

 

Экспертная группа    

Главный эксперт:    
 подпись  (фамилия, имя отчество) 

Эксперты по оценке:    
 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    
 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    
 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    
 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    

Председатель ГЭК                              

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

Зам. председателя ГЭК                      

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

Члены ГЭК                                             

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

Секретарь ГЭК                                      

 подпись  (фамилия, имя отчество) 
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М ИНИСТ Е РСТ ВО НАУ КИ И ВЫСШЕ Г О  ОБР АЗ ОВАНИЯ Р ОССИЙСКОЙ Ф ЕД Е РАЦИ И 
Ф Е Д Е Р А Л Ь Н О Е  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Е  А В Т О Н О М Н О Е  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Е  У Ч Р Е Ж Д Е Н И Е  В Ы С Ш Е Г О  О Б Р А З О В А Н И Я 

« Н а ц и о н а л ь н ы й  и с с л е д о в а т е л ь с к и й  я д е р н ы й  у н и в е р с и т е т  « М И Ф И »  

Технологический институт –  
филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

(ТИ НИЯУ МИФИ) 

 

ПРОТОКОЛ  

«  »  20  г.  №  
 

заседания Государственной экзаменационной комиссии 
 

по специальности 15.02.16  Технология машиностроения 

 (код)           (наименование) 

 
 

Вид государственного аттестационного испытания: защита дипломного проекта 

(дипломный проект) по профилю технологический 
 

Присутствовали:  

председатель  

заместитель председателя:  

члены комиссии:  

  

  

  

  

секретарь:  
 

Рассматривали дипломный проект студента  Отделения СПО 

 
(ФИО) 

на тему:  

 

 
 

Дипломный проект выполнен под руководством  
 

при консультации:  

- по нормоконтролю  

 
 

В комиссию представлены следующие материалы: 
1. Справка начальника учебного отдела о сданных экзаменах и зачетах. 

2. Пояснительная записка к дипломному проект на _______ страницах. 

3. Чертежи (таблицы) и презентации работы на __________ листах и __________слайдах. 
4. Отзыв руководителя дипломного проекта. 
5. Рецензия на дипломный проект. 

 

Сообщение о дипломном проекте длилось ______мин., после чего студенту были заданы следую-

щие вопросы (ФИО лица, задавшего вопрос): 
1.  
 
2.  
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3.  
 
4  
 

Общая характеристика ответов студента на заданные ему вопросы и замечания  рецензента  
 
 

Итоги освоения студентом образовательной программы (средний балл) 

Подготовка студента  

 (ФИО) 
 

1. оценки 5  (количество и процент)  

2. оценки 4  (количество и процент)  

3. оценки 3  (количество и процент)  

4. средний балл   
 

Руководитель дипломного проекта______________________________считает, что данная вы-

пускная квалификационная работа заслуживает оценки________________. 
 

Рецензент дипломного проекта __________________________________считает, что данная вы-

пускная квалификационная работа заслуживает оценки _______________. 
 

Государственная экзаменационная комиссия 

РАССМОТРЕЛА: 

- результаты выполнения студентом НИЯУ МИФИ  

 (Ф.И.О.) 
по специальности    

 (код)  (наименование) 
 

(форма обучения  очная ) учебного плана и освоения образовательной программы, 
(очная/заочная) 

отраженные в учебной карточке; 

- итоги защиты выпускной квалификационной работы; 

- иные документы (указать какие). 

ПРИНЯЛА РЕШЕНИЕ: 

1. Признать, что студент  защитил выпускную 

 (Ф.И.О.)  
квалификационную работу с оценкой  

2. Признать, что студент  по результатам  

государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена с оценкой______________ 

(Протокол №_____ от «____»_______20___ г.) и  дипломного проекта с оценкой_____________________ 

____________________заслуживает оценки _______________ 

3. Присвоить выпускнику  

 (Ф.И.О.) 
квалификацию   по специальности:  

    код  

 
наименование специальности 

4. Выдать диплом государственного образца  выпускнику НИЯУ МИФИ 

 (с отличием/без отличия)  

 
(Ф.И.О.) 

по специальности    

 (код)  (наименование) 
    

Председатель ГЭК                              

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

Зам. председателя ГЭК                      

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

Члены ГЭК                                             

 подпись  (фамилия, имя отчество) 
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 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    

 подпись  (фамилия, имя отчество) 

    

 

Секретарь ГЭК                                   

подпись 

 
 (фамилия, имя отчество) 

 

 подпись  (фамилия, имя отчество) 
 

 


