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1. Общие положения 
 

Программа подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) по 

специальности 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 

реализуется Технологическим институтом – филиалом ФГАОУ ВО 

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» (далее ТИ 

НИЯУ МИФИ) по программе базовой подготовки на базе основного общего  

образования в очной форме. 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную ТИ НИЯУ МИФИ с учетом требований регионального рынка 

труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

специальности среднего профессионального образования (ФГОС СПО), 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.01.2018 №2. ППССЗ составлена с учетом требований 

профессионального стандарта: 

  16.048 Каменщик (утвержден приказом Минтруда РФ № 1150н от 

25.12.2014г.). 

ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя учебный план, рабочие 

программы дисциплин, профессиональных модулей,  практической подготовки 

(учебной и производственной практики) и другие методические материалы, 

обеспечивающие качественную подготовку обучающихся. 

ППССЗ ежегодно актуализируется с учетом запросов работодателей, 

особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, техники, 

технологий и социальной сферы в рамках, установленных настоящим ФГОС 

СПО.  

ППССЗ реализуется в совместной образовательной, научной, 

производственной, общественной и иной деятельности обучающихся и 



работников ТИ НИЯУ МИФИ с привлечением работодателей. 

При реализации образовательной программы образовательная организация 

вправе применять электронное обучение и дистанционные образовательные 

технологии. 

 

2. Нормативные документы для разработки ППССЗ 

 

Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности 08.02.01 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» составляют: 

 Федеральный закон РФ № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и 

науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт    среднего 

профессионального образования по специальности 08.02.01 «Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений», утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 10.01.2018 №2; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 

2022г. № 762 г. Москва «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

   Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 

2021г. № 800 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации/Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 

№885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 11 мая 

https://base.garant.ru/70188902/


2023г. № 371 г. «Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования»; 

   Положение об организации обучения студентов-инвалидов и студентов с 

ограниченными возможностями здоровья в НИЯУ МИФИ, утвержденного 

приказом ректора 29.08.2017г 

3. Общая характеристика ППССЗ 

3.1. Цель (миссия) ППССЗ 

ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по данной специальности, профессиональными 

стандартами. 

Миссия ППССЗ – обеспечение высокого уровня подготовки 

конкурентоспособных и компетентных специалистов, отвечающим современным 

потребностям кадрового рынка. 

Задачи ППССЗ: 

 дать качественные базовые гуманитарные, социальные, экономические, 

математические и естественно-научные знания, востребованные 

обществом; 

 подготовить техника к успешной работе в сфере строительства и 

эксплуатации зданий и сооружений на основе гармоничного сочетания 

научной, фундаментальной и профессиональной подготовки кадров; 

 создать условия для овладения универсальными и предметно-

специализированными компетенциями, способствующими его социальной 

мобильности и устойчивости на рынке труда; 

 сформировать социально-личностные качества выпускников: 

целеустремленность, организованность, трудолюбие, 

коммуникабельность, умение работать в коллективе, ответственность за 

конечный результат своей профессиональной деятельности, 

гражданственность, толерантность, способности самостоятельно 



приобретать и применять новые знания и умения. 

Выпускник ТИ НИЯУ МИФИ в результате освоения ППССЗ специальности 

08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» будет 

профессионально готов к следующим видам профессиональной деятельности:  

 Участие в проектировании зданий и сооружений.  

 Выполнение технологических процессов на объекте капитального строительства.  

 Организация деятельности структурных подразделений при выполнении 

строительно-монтажных, в том числе отделочных работ, эксплуатации, ремонте и 

реконструкции зданий и сооружений. 

 Организация видов работ при эксплуатации и реконструкции строительных 

объектов.  

Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на 

реализацию следующих принципов: 

 приоритет практик ориентированных знаний выпускника; 

 ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 

 формирование потребности к постоянному развитию и инновационной 

деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению 

образования; 

 формирование готовности принимать решения и профессионально 

действовать в нестандартных ситуациях. 

3.2. Срок освоения ППССЗ 

Нормативные сроки освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена базовой подготовки специальности 08.02.01 «Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений» при очной форме получения образования и 

присваиваемая квалификация приводятся в таблице. 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение по ППССЗ 

Наименование 

квалификации 

базовой подготовки 

Срок получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки 

в очной форме обучения  

основное общее 

образование 

Техник 3 года 10 месяцев 

 



При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения 

образования по образовательной программе, вне зависимости от формы 

обучения, составляет не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок получения 

образования может быть увеличен не более чем на один год по сравнению со 

сроком получения образования для соответствующей формы обучения.          ТИ 

НИЯУ МИФИ, осуществляющий подготовку специалистов среднего звена на 

базе основного общего образования, реализует федеральный образовательный 

стандарт среднего общего образования в пределах ППССЗ, в том числе с учётом 

получаемой специальности СПО. 

 

3.3. Требования к поступающим в ТИ НИЯУ МИФИ на данную ППССЗ 

 

ТИ НИЯУ МИФИ осуществляет прием на обучение по конкурсу аттестатов. 

Абитуриент должен представить один из документов государственного образца:  

 аттестат об основном общем образовании; 

 аттестат о среднем общем образовании; 

 диплом о среднем профессиональном или высшем профессиональном 

образовании. 

 

  



4. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

4.1. Область профессиональной деятельности 

    Области профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную 

деятельность: 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. 

4.2. Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:  

 материалы, технологические процессы, средства технологического 

оснащения (оборудование, инструменты, приспособления); 

 конструкторская и технологическая документация; 

 первичные трудовые коллективы. 

4.3. Виды профессиональной деятельности 

Техник готовится к следующим видам деятельности:  

 Участие в проектировании зданий и сооружений.  

 Выполнение технологических процессов на объекте капитального строительства.  

 Организация деятельности структурных подразделений при выполнении 

строительно-монтажных, в том числе отделочных работ, эксплуатации, ремонте и 

реконструкции зданий и сооружений. 

 Организация видов работ при эксплуатации и реконструкции строительных 

объектов.  

 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих.  

 

4.4. Задачи профессиональной деятельности  

Профессионально и своевременно выполнять освоенные виды 

профессиональной деятельности в организации согласно должностной 

инструкции.  

 

 

5. Требования к результатам освоения ППССЗ 

 



5.1. Общие компетенции 

Техник должен обладать общими компетенциями: 
К
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и
и

 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте. 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение; использовать различные 

цифровые средства для решения профессиональных 

задач.  



Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их применения 

и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности. 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 



демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности, осуществлять работу 

с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения характерными для 

данной специальности. 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения. 



ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

  



5.2. Профессиональные компетенции 

Техник должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

     

Основные 

виды 
деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

 

ВД 1 Участие в 

проектировании 

зданий и 

сооружений 

 

ПК 1.1. Подбирать 
 наиболее оптимальные 
решения из строительных 

конструкций и материа- 
лов, разрабатывать узлы 
и детали конструктивных 
элементов зданий и со- 
оружений в соответствии 
с условиями   эксплуата- 
ции и назначениями 

Практический опыт: подборка 
строительных  конструкций и материалов, 
разработки узлов и деталей  элементов 
зданий 

Умения: определять глубину заложения 

фундамента; выполнять теплотехниче- 

ский расчет ограждающих конструкций; 

подбирать строительные конструкции 

для разработки архитектурно- 
строительных чертежей; 

Знания: виды и свойства основных стро- 
ительных материалов, изделий и кон- 
струкций, в том числе применяемых при 
электрозащите, тепло- и звукоизоляции, 
огнезащите, при создании решений для 
влажных и мокрых помещений, антиван- 
дальной защиты; конструктивные систе- 
мы зданий, основные узлы сопряжений 
конструкций зданий; требования к 
элементам конструкций здания, 
помещения и общего имущества 
многоквартирных жилых домов, 
обусловленных необходимостью их до- 
ступности и соответствия особым 
потребностям инвалидов. 

ПК 1.2. Выполнять 

расчеты и 

конструирование строи- 

тельных конструкций 

Практический опыт: выполнения расче- 
тов по проектированию строительных 
кон струкций, оснований 

Умения: выполнять расчеты нагрузок, 

действующих на конструкции; строить 

расчетную схему конструкции по 

конструктивной схеме; выполнять 

статический расчет; прове рять несущую 

способность конструкций; подбирать 

сечение элемента от приложенных 
нагрузок; выполнять расчеты 
соединений элементов конструкции; 

 Знания: международные стандарты по 

проектированию строительных кон- 

струкций, в том числе информационное 

моделирование зданий (BIM-технологии) 



 ПК 1.3. Разрабатывать 

архитектурно- 

строительные чертежи с 

использованием средств 

автоматизированного 

проектирования 

Практический опыт: разработки 
архитектурно-строительных чертежей 

Умения: читать проектно-

технологическую документацию; 

пользоваться компьютером с 
применением специализированного 
ПО 

Знания: принципы проектирования схе- 
мы планировочной организации земель- 
ного участка; особенности выполнения 
строительных чертежей; графические 
обозначения материалов и элементов 
конструкций; требования нормативно- 
технической документации на оформле- 
ние строительных чертежей 

ПК 1.4. Участвовать в 

разработке проекта про- 

изводства работ с приме- 

нением информационных 

технологий 

Практический опыт: составлении и 

описании работ, спецификаций, таблиц и 

другой технической документации для 

разработки линейных и сетевых графиков 

производства работ; 

разработке и согласовании календарных 

планов производства строительных работ 

на объекте капитального строительства; 

разработке карт технологических и тру- 

довых процессов. 

строительства; разрабатывать графики 

эксплуатации (движения) - 

строительной техники, машин и 

механизмов в соответствии с 

производственными заданиями и 

календарными планами производства 

строительных работ на объекте капи- 

тального строительства; определять со- 

став и расчѐт показателей 

использования трудовых и 

материально-технических ресурсов; 

заполнять унифицированные формы 

плановой документации распре- 

деления ресурсов при производстве 

строительных работ; определять 

перечень необходимого обеспечения 

работников бытовыми и санитарно-

гигиеническими по- 

мещениями. 



Знания: способы и методы планирования 

строительных работ (календарные планы, 

графики производства работ); виды и 

характеристики строительных машин, 

энергетических установок, транспортных 

средств и другой техники; требования 

нормативных правовых актов и 

нормативных технических документов к 

составу, содержанию и оформлению 

проектной документации в составе 

проекта организации строительства 

ведомости потребности в строительных 

конструкциях, изделиях, материалах и 

оборудовании, методы расчетов 

линейных и сетевых графиков, проекти- 

рования строительных генеральных пла- 

нов; графики потребности в основных 

строительных машинах, транспортных 

средствах и в кадрах строителей по ос- 

новным категориям 

ВД 2 

Выполнение 

технологиче- 

ских процессов 

на объекте ка- 

питального 

строительства  

 

ПК 2.1. Выполнять 

под готовительные 

работы на 

строительной 

площадке  

 

Практический опыт: подготовки строи- 

тельной площадки, участков производств 

строительных работ и рабочих мест в со- 

ответствии с требованиями технологиче- 

ского процесса, охраны труда, пожарной 

безопасности и охраны окружающей сре- 

ды; определении перечня работ по 

обеспечению безопасности строительной 

площадки; 

Умения: читать проектно- 

технологическую документацию; осу- 

ществлять планировку и разметку участ- 

ка производства строительных работ на 

объекте капитального строительства; 

Знания: требования нормативных техни- 
ческих документов, определяющих со- 

став и порядок обустройства строитель-

ной площадки; правила транспортировки, 

складирования и хранения различных ви- 

дов материально-технических ресурсов 



 ПК 2.2. Выполнять стро- 

ительно-монтажные, в 

том числе отделочные 

работы на объекте капи- 

тального строительства 

Практический опыт: определения пе- 

речня работ по организации и выполне- 

нии производства строительно- 

монтажных, в том числе отделочных ра- 

бот, работ по тепло- и звукоизоляции, 

огнезащите и антивандальной защите на 

объекте капитального строительства; 

Умения: читать проектно- 

технологическую документацию осу- 

ществлять производство строительно- 

монтажных, в том числе отделочных ра- 

бот в соответствии с требованиями нор- 

мативно-технической документации, тре- 

бованиями договора, рабочими чертежа- 

ми и проектом производства работ; осу- 

ществлять документальное сопровожде- 

ние производства строительных работ 

(журналы производства работ, акты вы- 

полненных работ); распределять машины 

и средства малой механизации по типам, 

назначению, видам выполняемых работ; 

проводить обмерные работы; определять 

объемы выполняемых строительно- 

монтажных, в том числе и отделочных 

работ; определять перечень работ по 

обеспечению безопасности участка про- 

изводства строительных работ; 

Знания: требования нормативных техни- 

ческих документов к производству стро- 

ительно-монтажных, в том числе отде- 

лочных работ на объекте капитального 

строительства; технологии производства 

строительно-монтажных работ; в том 

числе отделочных работ, работ по тепло- 

и звукоизоляции, огнезащите и антиван- 

дальной защите; технологии, виды и спо- 

собы устройства систем электрохимиче- 

ской защиты; технологии катодной защи- 

ты объектов; правила транспортировки, 

складирования и хранения различных ви- 

дов материально-технических ресурсов; 

требования нормативной технической и 

проектной документации к составу и ка- 

честву производства строительных работ 

на объекте капитального строительства 

методы определения видов, сложности и 

объемов строительных работ и производ- 



  ственных заданий; требования законода- 

тельства Российской Федерации к поряд- 

ку приѐма-передачи законченных объек- 

тов капитального строительства и этапов 

комплексов работ; требования норматив- 

ных технических документов к порядку 

приемки скрытых работ и строительных 

конструкций, влияющих на безопасность 

объекта капитального строительства, 

технические условия и национальные 

стандарты на принимаемые работы; осо- 

бенности производства строительных ра- 

бот на опасных, технически сложных и 

уникальных объектах капитального стро- 

ительства; нормы по защите от коррозии 

опасных производственных объектов, а 

также межгосударственные и отраслевые 

стандарты; правила и порядок наладки и 

регулирования оборудования электрохи- 

мической защиты; порядок оформления 

заявок на строительные материалы, изде- 

лия и конструкции, оборудование (ин- 

струменты, инвентарные приспособле- 

ния), строительную технику (машины и 

механизмы); рациональное применение 

строительных машин и средств малой 

механизации; правила содержания и экс- 

плуатации техники и оборудования; пра- 

вила ведения исполнительной и учетной 

документации при производстве строи- 

тельных работ методы и средства устра- 

нения дефектов результатов производ- 

ства строительных работ; методы профи- 

лактики дефектов систем  защитных по- 

крытий; перспективные организацион- 

ные, технологические и технические ре- 

шения в области производства строи- 

тельных работ; основания   и   порядок 

принятия решений о консервации неза- 

вершенного объекта капитального строи- 

тельства; состав работ по консервации 

незавершенного объекта капитального 

строительства и порядок их докумен- 

тального оформления. 

ПК 2.3. Проводить опе- Практический опыт : определения по- 

ративный учет   объемов требности производства строительно- 

выполняемых работ и монтажных работ, в том числе отделоч- 

расходов материальных ных работ, на объекте капитального 

ресурсов; строительства в материально- 

 технических ресурсах; оформлении заяв- 



  ки, приемке, распределении, учѐте и хра- 

нении материально-технических ресур- 

сов для производства строительных ра- 

бот; контроле качества и объема количе- 

ства материально-технических ресурсов 

для производства строительных работ; 

Умения: обеспечивать приемку и хране- 

ние материалов, изделий, конструкций в 

соответствии с нормативно-технической 

документацией; формировать и поддер- 

живать систему учетно-отчетной доку- 

ментации по движению (приходу, расхо- 

ду) материально-технических ресурсов на 

складе; осуществлять документальное 

оформление заявки, приемки, распреде- 

ления, учета и хранения материально- 

технических ресурсов (заявки, ведомости 

расхода и списания материальных ценно- 

стей); калькулировать сметную, плано- 

вую, фактическую себестоимость строи- 

тельных работ на основе утвержденной 

документации; определять величину 

прямых и косвенных затрат в составе 

сметной, плановой, фактической себе- 

стоимости строительных работ на основе 

утвержденной документации; оформлять 

периодическую отчетную документацию 

по контролю использования сметных ли- 

митов 

Знания: требования нормативной техни- 

ческой и проектной документации к со- 

ставу и качеству производства строи- 

тельных работ на объекте капитального 

строительства; современную методиче- 

скую и сметно-нормативную базу цено- 

образования в строительстве 

ПК 2.4. Осуществлять 

мероприятия по контро- 

лю качества выполняе- 

мых работ и расходуемых 

материалов 

Практический опыт: контроля качества 

и объема количества материально-
технических ресурсов для производства 

строительных работ 

Умения: осуществлять визуальный и 

инструментальный (геодезический) кон- 

троль положений элементов, конструк- 

ций, частей и элементов отделки объекта 

капитального строительства (строения, 

сооружения), инженерных сетей; распо- 

знавать различные виды дефектов отде- 

лочных, изоляционных и защитных по- 

крытий по результатам измерительного и 

инструментального контроля; вести опе- 

рационный   контроль   технологической 



  последовательности производства строи- 

тельно-монтажных, в том числе отделоч- 

ных работ, устраняя нарушения техноло- 

гии и обеспечивая качество строительных 

работ в соответствии с нормативно- 

технической документацией; осуществ- 

лять документальное сопровождение ре- 

зультатов операционного контроля каче- 

ства работ (журнал операционного кон- 

троля качества работ, акты скрытых ра- 

бот, акты промежуточной приемки ответ- 

ственных конструкций) 

Знания: содержание и основные этапы 

выполнения геодезических разбивочных 

работ; методы визуального и инструмен- 

тального контроля качества и объемов 

(количества) поставляемых материально- 

технических ресурсов; требования нор- 

мативной технической и проектной до- 

кументации к составу и качеству произ- 

водства строительных работ на объекте 

капитального строительства; требования 

нормативной технической и технологи- 

ческой документации к составу и содер- 

жанию операционного контроля строи- 

тельных процессов и (или) производ- 

ственных операций при производстве 

строительно-монтажных, в том числе от- 

делочных работ; методы и средства ин- 

струментального контроля качества ре- 

зультатов производства строительно- 

монтажных, в том числе отделочных ра- 

бот; правила и порядок наладки и регу- 

лирования контрольно-измерительных 

инструментов, схемы операционного 

контроля качества строительно- 

монтажных, в том числе отделочных ра- 

бот; порядок составления внутренней от- 

четности по контролю качества строи- 

тельно-монтажных, в том числе отделоч- 

ных работ 

ВД 3 

Организация 

деятельности 

структурных 

подразделений 

при выполне-

нии 

строительно- 

монтажных, в 

том числе от-  

ПК 3.1. Осуществлять 

оперативное планирова- 

ние деятельности струк- 

турных подразделений 

при проведении строи- 

тельно-монтажных работ, 

в том числе отделочных 

работ , текущего ремонта 

и реконструкции строи- 

Практический опыт: сбора, обработки и 

накопления научно-технической инфор- 

мации в области строительства, опера- 

тивного планирования производства 

строительно-монтажных, в том числе от- 

делочных работ, и производственных за- 

даний на объекте капитального строи- 

тельства 

Умения: осуществлять технико- 



делочных ра-

бот, эксплуа- 

тации, ремонте и 

реконструк- ции 

зданий и 

сооружений 

тельных объектов экономический анализ производственно- 

хозяйственной деятельности при произ- 

водстве строительно-монтажных, в том 

числе отделочных работ на объекте капи- 

тального строительства; разрабатывать и 

планировать мероприятия по повышению 

эффективности производственно- 

хозяйственной деятельности 

Знания: методы технико-экономического 

анализа производственно-хозяйственной 

деятельности при производстве строи- 

тельно-монтажных, в том числе отделоч- 

ных работ; методы и средства организа- 

ционной и технологической оптимизации 

производства строительно-монтажных, в 

том числе отделочных работ; методы 

оперативного планирования производ- 

ства однотипных строительных работ; 

методы среднесрочного и оперативного 

планирования производства строительно- 

монтажных, в том числе отделочных ра- 

бот 

ПК 3.2. Обеспечивать ра- 

боту структурных под- 

разделений при выполне- 

нии производственных 

задач 

Практический опыт: обеспечения дея- 
тельности структурных подразделений 

Умения: применять данные первичной 

учетной документации для расчета затрат 

по отдельным статьям расходов; приме- 

нять группы плановых показателей для 

учета и контроля использования матери- 

ально-технических и финансовых ресур- 

сов; разрабатывать и вести реестры до- 

говоров поставки материально- 

технических ресурсов и оказания услуг 

по их использованию 

Знания : инструменты управления ре- 

сурсами в строительстве, включая клас- 

сификации и кодификации ресурсов, ос- 

новные группы показателей для сбора 

статистической и аналитической инфор- 

мации; методы расчета показателей ис- 

пользования ресурсов в строительстве; 

приемы и методы управления структур- 

ными подразделениями при выполнении 

производства строительно-монтажных, в 

том числе отделочных работ; основания и 

меры ответственности за нарушение тру- 

дового законодательства; основные тре- 

бования трудового законодательства Рос- 

сийской Федерации; определять опти- 

мальную   структуру распределения   ра- 



  ботников для выполнения календарных 

планов строительных работ и производ- 

ственных заданий 

ПК 3.3. Обеспечивать ве- 

дение текущей и испол- 

нительной документации 

по выполняемым видам 

строительных работ 

Практический опыт: согласования ка- 

лендарных планов производства одно- 

типных строительных работ 

Умения: подготавливать документы для 

оформления разрешений и допусков для 

производства строительных работ на 

объекте капитального строительств; со- 

ставлять заявки на финансирование на 

основе проверенной и согласованной 

первичной учетной документации; разра- 

батывать исполнительно-техническую 

документацию по выполненным этапам и 

комплексам строительных работ 

Знания: основы документоведения, со- 

временные стандартные требования к от- 

четности; состав, требования к оформле- 

нию, отчетности, хранению проектно- 

сметной документации, правила передачи 

проектно-сметной документации 

ПК 3.4. Контролировать 

и оценивать деятельность 

структурных подразделе- 

ний 

Практический опыт: контроля деятель- 
ности структурных подразделений 

Умения: осуществлять нормоконтроль 

выполнения производственных заданий и 

отдельных работ; вести табели учета ра- 

бочего времени; устанавливать соответ- 

ствие фактически выполненных видов и 

комплексов работ работам, заявленным в 

договоре подряда и сметной документа- 

ции; обосновывать претензии к подряд- 

чику или поставщику в случае необходи- 

мости; осуществлять анализ профессио- 

нальной квалификации работников и 

определять недостающие компетенции; 

осуществлять оценку результативности и 

качества выполнения работниками про- 

изводственных заданий, эффективности 



  выполнения работниками должностных 

(функциональных) обязанностей; вносить 

предложения о мерах поощрения и взыс- 

кания работников 

Знания : права и обязанности работни- 

ков; нормативные требования к количе- 

ству и профессиональной квалификации 

работников участка производства одно- 

типных строительно-монтажных, в том 

числе отделочных работ; методы прове- 

дения нормоконтроля выполнения произ- 

водственных заданий и отдельных работ; 

основные меры поощрения работников, 

виды дисциплинарных взысканий; ос- 

новные методы оценки эффективности 

труда; основные формы организации 

профессионального обучения на рабочем 

месте и в трудовом коллективе; виды до- 

кументов, подтверждающих профессио- 

нальную квалификацию и наличие до- 

пусков к отдельным видам работ 

ПК 3.5. Обеспечивать со- 

блюдение  требований 

охраны труда, безопасно- 

сти жизнедеятельности и 

защиту окружающей сре- 

ды  при выполнении 

строительно-монтажных, 

в том числе отделочных 

работ, ремонтных работ и 

работ по реконструкции 

и эксплуатации строи- 

тельных объектов 

Практический опыт: обеспечения со- 

блюдения требований охраны труда, без- 

опасности жизнедеятельности и защиты 

окружающей среды при выполнении 

строительных работ на объекте капи- 

тального строительства; проведении ин- 

структажа работникам по правилам охра- 

ны труда и требованиям пожарной без- 

опасности; планировании и контроле вы- 

полнения и документального оформления 

инструктажа работников в соответствии с 

требованиями охраны труда и пожарной 

безопасности; подготовке участков про- 

изводства работ и рабочих мест для про- 

ведения специальной оценки условий 

труда; контроле соблюдения на объекте 

капитального строительства требований 

охраны труда, пожарной безопасности и 

охраны окружающей среды 

Умения : определять вредные и (или) 

опасные факторы воздействия производ- 

ства строительных работ, использования 

строительной техники и складирования 

материалов, изделий и конструкций на 

работников и окружающую среду; опре- 

делять перечень рабочих мест, подлежа- 

щих специальной оценке условий труда, 

определять перечень необходимых 

средств коллективной и индивидуальной 



  защиты работников; определять перечень 

работ по обеспечению безопасности 

строительной площадки; оформлять до- 

кументацию по исполнению правил по 

охране труда, требований пожарной без- 

опасности и охраны окружающей среды 

Знания: требования нормативных доку- 

ментов в области охраны труда, пожар- 

ной безопасности и охраны окружающей 

среды при производстве строительных 

работ; основные санитарные правила и 

нормы, применяемые при производстве 

строительных работ; основные вредные и 

(или) опасные производственные факто- 

ры, виды негативного воздействия на 

окружающую среду при проведении раз- 

личных видов строительных работ и ме- 

тоды их минимизации и предотвращения; 

требования к рабочим местам и порядок 

организации и проведения специальной 

оценки условий труда; правила ведения 

документации по контролю исполнения 

требований охраны труда, пожарной без- 

опасности и охраны окружающей среды; 

методы оказания первой помощи постра- 

давшим при несчастных случаях; меры 

административной и уголовной ответ- 

ственности, применяемые при нарушении 

требований охраны труда, пожарной без- 

опасности и охране окружающей среды 

ВД 4 

Организация 

видов  работ 

при эксплуата- 

ции и рекон- 

струкции стро- 

ительных  объ- 

ектов 

ПК 4.1. Организовывать 

работу по технической 

эксплуатации зданий и 

сооружений 

Практический опыт: проведения работ 
по санитарному содержанию общего 

имущества и придомовой территории 

Умения: оперативно реагировать на 

устранение аварийных ситуаций; органи- 

зовывать внедрение передовых методов и 

приемов труда; определять необходимые 

виды и объемы работ для восстановления 

эксплуатационных свойств элементов 

внешнего благоустройства; подготавли- 

вать документы, относящиеся к органи- 

зации проведения и приемки работ по 

содержанию и благоустройству 

Знания: правила и нормы технической 

эксплуатации жилищного фонда; обяза- 

тельные для соблюдения стандарты и 

нормативы предоставления жилищно- 

коммунальных услуг; основной порядок 

производственно-хозяйственной деятель- 

ности при осуществлении технической 



  эксплуатации 

ПК 4.2. Выполнять меро- 

приятия по технической 

эксплуатации конструк- 

ций и инженерного обо- 

рудования зданий 

Практический опыт: разработки переч- 

ня (описи) работ по текущему ремонту; 

проведения текущего ремонта; участия в 

проведении капитального ремонта; кон- 

троля качества ремонтных работ 

Умения: проводить постоянный анализ 

технического состояния инженерных 

элементов и систем инженерного обору- 

дования; составлять дефектную ведо- 

мость на ремонт объекта по отдельным 

наименованиям работ на основе выяв- 

ленных неисправностей элементов зда- 

ния; составлять планы-графики проведе- 

ния различных видов работ текущего ре- 

монта; организовывать взаимодействие 

между всеми субъектами капитального 

ремонта; проверять и оценивать проект- 

но-сметную документацию на капиталь- 

ный ремонт, порядок ее согласования; 

составлять техническое задание для кон- 

курсного отбора подрядчиков; планиро- 

вать все виды капитального ремонта и 

другие ремонтно-реконструктивные ме- 

роприятия; осуществлять контроль каче- 

ства проведения строительных работ на 

всех этапах; определять необходимые 

виды и объемы ремонтно-строительных 

работ для восстановления эксплуатаци- 

онных свойств элементов объектов; оце- 

нивать и анализировать результаты про- 

ведения текущего ремонта; подготавли- 

вать документы, относящиеся к органи- 

зации проведения и приемки работ по 

ремонту. 

Знания : основные методы усиления 

конструкций; организацию и планирова- 

ние текущего ремонта общего имущества 

многоквартирного дома; нормативы про- 

должительности текущего ремонта; пере- 

чень работ, относящихся к текущему ре- 

монту; периодичность работ текущего 

ремонта; оценку качества ремонтно- 

строительных работ; методы и техноло- 

гию проведения ремонтных работ 

ПК 4.3. Принимать уча- 

стие в диагностике тех- 

нического состояния 

конструктивных элемен- 

тов        эксплуатируемых 

Практический опыт: проведения техни- 

ческих осмотров общего имущества 

(конструкций и инженерного оборудова- 

ния) и подготовки к сезонной эксплуата- 

ции 



 зданий, в том числе от- 

делки внутренних и 

наружных поверхностей 

конструктивных элемен- 

тов эксплуатируемых 

зданий 

Умения: проводить постоянный анализ 

технического состояния инженерных 

элементов и систем инженерного обору- 

дования; проверять техническое состоя- 

ние конструктивных элементов, элемен- 

тов отделки внутренних и наружных по- 

верхностей и систем инженерного обору- 

дования общего имущества жилого зда- 

ния; пользоваться современным диагно- 

стическим оборудованием для выявления 

скрытых дефектов 

Знания: методы визуального и инстру- 

ментального обследования; правила тех- 

ники безопасности при проведении об- 

следований технического состояния эле- 

ментов зданий; положение по техниче- 

скому обследованию жилых зданий 

ПК 4.4. Осуществлять 

мероприятия по оценке 

технического состояния и 

реконструкции зданий 

Практический опыт: контроля санитар- 

ного содержания общего имущества и 

придомовой территории; оценки физиче- 

ского износа и контроле технического 

состояния конструктивных элементов и 

систем инженерного оборудования 

Умения: владеть методологией визуаль- 

ного осмотра конструктивных элементов 

и систем инженерного оборудования, вы- 

явления признаков повреждений и их ко- 

личественной оценки; владеть методами 

инструментального обследования техни- 

ческого состояния жилых зданий; ис- 

пользовать инструментальный контроль 

технического состояния конструкций и 

инженерного оборудования для выявле- 

ния неисправностей и причин их появле- 

ния, а также для уточнения объемов ра- 

бот по текущему ремонту и общей оцен- 

ки технического состояния здания; 

Знания: правила и методы оценки физи- 

ческого износа конструктивных элемен- 

тов, элементов отделки внутренних и 

наружных поверхностей и систем инже- 

нерного оборудования жилых зданий; 

пособие по оценке физического износа 

жилых и общественных зданий. 

ВД 5. 

Выполнение 

работ по одной 

или нескольким 

профессиям 

рабочих, 

ДПК 5.1. Кладка 

простейших каменных 

конструкций 

 

Практический опыт: кладка кирпичных 

и бутовых столбиков под половые лаги; 

рубка кирпича; теска кирпича; пробивка 

вручную гнезд, борозд и отверстий в 

кирпичной и бутовой кладке 



должностям 

служащих.  

Выполнение 

работ по 

профессии 

«Каменщик» 

Умения : определять сортамент и 

объемы применяемого материала; 

пользоваться инструментом и 

инвентарем для кладки кирпичных и 

бутовых столбиков; расстилать и 

разравнивать раствор при кладке 

простейших конструкций; 

пользоваться инструментом для 

рубки кирпича; пользоваться 

инструментом для тески кирпича; 

пользоваться инструментом и 

оборудованием для пробивки гнезд, 

борозд и отверстий в кладке; читать 

эскизы и чертежи, непосредственно 

используемые в работе; пользоваться 

средствами индивидуальной защиты;  
Знания : сортамент, маркировка и нормы 
расходов применяемых материалов; 
способы и виды кладки простейших 
конструкций; способы и правила рубки 
кирпича и применяемый инструмент; 
способы и правила тески кирпича и 
применяемый инструмент; способы 
пробивки гнезд, борозд и отверстий в 
кладке; устройство, назначение и правила 
применения ручного инструмента для 
кладки, пробивки отверстий, гнезд и 
разборки кладки; правила чтения 
чертежей и эскизов, непосредственно 
используемых в работе; инструкции по 
использованию, эксплуатации, хранению 
приспособлений, инструментов, 
измерительных приборов и других 
технических средств, используемых при 
кладке; требования, предъявляемые к 
качеству выполняемых работ; виды брака 
и способы его предупреждения и 
устранения 

 ДПК 5.2. Заполнение 

каналов и коробов, 

устройство цементной 

стяжки и гидроизоляции 

простых стен 

 

Практический опыт: заполнение 

каналов и коробов теплоизоляционными 

материалами; выполнение цементной 

стяжки; выполнение горизонтальной 

гидроизоляции фундамента рулонными 

материалами 



 

 

Умения: пользоваться инструментом и 

приспособлениями для заполнения 

каналов и коробов теплоизоляционными 

материалами, для выполнения цементной 

стяжки; расстилать и разравнивать 

раствор при выполнении цементной 

стяжки; пользоваться оборудованием, 

инструментом и приспособлениями при 

выполнении гидроизоляционных работ 

Знания : способы и правила заполнения 
каналов и коробов теплоизоляционными 
материалами; основные свойства 
стеновых материалов и растворов, а также 
гидроизоляционных и теплоизоляционных 
материалов, применяем правила 
выполнения цементной стяжкиых для 
изоляции фундаментов и стен; виды 
горизонтальной гидроизоляции и правила 
ее устройства; виды и правила 
безопасного выполнения работ при 
устройстве гидроизоляции; требования, 
предъявляемые к качеству выполняемых 
работ 
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6. Воспитательная работа 

Целью воспитательной работы ТИ НИЯУ МИФИ является воспитание 

нового поколения творческой научно-технической интеллигенции, осознающей 

цивилизационную самобытность России, гордящейся ею и готовой посвятить 

свою жизнь обеспечению технологического суверенитета России.  

 Воспитание имеет надпредметный (наддисциплинарный) характер, т.е. 

реализуется всеми преподавателями ТИ НИЯУ МИФИ в процессе их 

профессиональной деятельности в рамках реализации программ учебных 

дисциплин и практик посредством влияния на обучающихся через 

профессиональный и личностный авторитет педагогов, их эрудиции, 

профессионализма, нравственных качеств. Задачи воспитания являются 

едиными как для учебной, так и внеучебной деятельности. При разработке 

образовательных программ задачи воспитания включаются в учебные модули 

(гуманитарный, естественнонаучный, общепрофессиональный, 

профессиональный) и декомпозируются в рабочие программы дисциплин. 

Задачи воспитания являются едиными как для учебной, так и внеучебной 

деятельности.  

 
Задачи гуманитарного модуля 

Направление/ 

цели 

Создание условий, 

обеспечивающих 

Использование воспитательного 

потенциала учебной дисциплины 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

- духовно-нравственное развитие 

на основе традиционной 

национальной системы 

ценностей (духовных, этических, 

эстетических, интеллектуальных, 

культурных и др. (В1) 

Использование воспитательного 

потенциала дисциплины дисциплины для: 

-  духовно-нравственного развития 

общечеловеческих духовных и 

нравственных ценностей, формирования 

культуры этического мышления, 

способности морального суждения 

посредством моделирования ситуаций 

нравственного выбора и др. интерактивных 

методов обучения ( дискуссий, диспутов, 

ролевых ситуаций) на учебных занятиях 

-  приобщения к  традиционным 

российским духовно-нравственных 

ценностям через  содержание дисциплин.   

- формирование  этического 

мышления и  профессиональной 

ответственности специалиста 

1. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины. 



(В2) 2. Разработка новых инновационных курсов 

гуманитарной и междисциплинарной 

направленности. 
- формирование личностно-

центрированного подхода в 

профессиональной 

коммуникации, когнитивно-

поведенческих и практико-

ориентированных навыков, 

основанных на общероссийских 

традиционных ценностях (В3) 

Гражданское и 

патриотическо

е воспитание 

- формирование патриотического 

самосознания, стремления к 

реализации интересов Родины 

(В4) 

 

1. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для: 

- формирования сопричастности к судьбе 

Родины, индивидуально-личностного 

отношения к истории Отечества 

посредством изучения истории 

собственной семьи, региона в контексте 

истории России; 

 - формирования чувства гордости 

героическим прошлым народа, посредством 

изучения героических страниц истории 

Отечества, наполнения содержания 

дисциплины патриотическим содержанием; 

- формирование неприятия искажения 

истории посредством выполнения учебно-

исследовательских заданий, 

ориентированных на изучение и проверку 

исторических фактов, критический анализ 

публикаций по истории России.  

 - формирование гражданской 

идентичности, гражданской и 

правовой культуры, активной 

гражданской позиции, навыков, 

необходимых для успешной 

самореализации в обществе (В5) 

Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для формирования 

неравнодушного отношения к вопросам 

развития гражданского общества 

посредством включения в социально-

значимую, в том числе волонтерскую 

(добровольческую) деятельность, а также  

посредством  исследовательских и 

творческих заданий соответствующего 

профиля (в рамках учебных заданий, 

самостоятельной работы и др.). 

 - формирование неприятия 

деструктивных идеологий (В6); 

- профилактика экстремизма и 

девиантного поведения (В7) 

1. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для формирования 

понимания многообразия культур и 

цивилизаций, их взаимодействия, 

многовариантности, формирования 

уважения к уникальности народов, культур, 

личности посредством тематического 

акцентирования  в содержании дисциплин  



и  учебных заданий; 

2. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для формирования 

понимания влияния  различных аспектов 

культуры и религии на общественную 

жизнь и формирование личности; роли  

нравственности, морали, толерантности в 

развитии общества  посредством 

тематического акцентирования  в 

содержании дисциплин  и  учебных 

заданий; 

3. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для  

формирования неприятия экстремизма и 

девиантного поведения  посредством 

тематического акцентирования  в 

содержании дисциплин  и  

специализированных учебных заданий. 

Физическое 

воспитание 

 - формирование культуры 

здорового образа жизни, 

развитие способности к 

сохранению и укреплению 

здоровья (В8) 

Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для: 

- формирования у обучающихся ценностей 

здорового образа жизни, посредством 

популяризация физической культуры и 

позитивных жизненных установок, 

побуждения студентов к активному образу 

жизни и занятию спортом; 

- формирования навыков здорового образа 

жизни, потребности в регулярных занятиях 

физической культурой и спортом 

посредством проведения ежедневных 

физических тренировок, организации 

систематических занятий обучающихся 

физической культурой, спортом и 

туризмом, в том числе в рамках  спортивно-

ориентированных секций. 

Экологическое 

воспитание 

− формирование бережного 

отношения к природе и 

окружающей среде (В9) 

 Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для: 

- развитие экологической культуры через 

учебные задания исследовательского 

характера, подготовку рефератов, докладов, 

презентаций, эссе, научно-образовательных 

проектов экологической направленности;  

- содействие развитию экологического 

мышления через изучение последствий 

влияния человека на окружающую среду. 

Культурное и 

эстетическое 

воспитание 

- воспитание эстетических 

интересов и потребностей (В10) 

Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для повышения 

интереса обучающихся к изучению 



 культурного наследия человечества, 

обогащения общей и речевой культуры 

через содержание дисциплин, выполнение 

учебных заданий,  в том числе изучение 

классической литературы, подготовку 

творческих и исследовательских проектов, 

эссе, рефератов, дискуссий по вопросам 

культуры  и др. 

Интеллектуаль

ное воспитание 

 - формирование культуры 

умственного труда (В11) 

Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для формирования 

культуры умственного труда посредством 

вовлечения студентов  в учебные 

исследовательские задания, курсовые 

работы. 

- понимание социо-культурного 

и междисциплинарного 

контекста развития различных 

научных областей (В12) 

 

1. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины. 

2. Разработка новых инновационных курсов 

гуманитарной и междисциплинарной 

направленности. 

- способность анализировать 

потенциальные 

цивилизационные и культурные 

риски и угрозы в развитии 

различных научных областей 

(В13) 

1. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины. 

2. Разработка новых инновационных курсов 

гуманитарной и междисциплинарной 

направленности. 

 

Задачи естественнонаучного и общепрофессионального модуля 

Направление/ 

цели 

Создание условий, 

обеспечивающих: 

Использование воспитательного 

потенциала учебной дисциплины 

Профессионал

ьное и 

трудовое 

воспитание 

- формирование глубокого 

понимания социальной роли 

профессии, позитивной и 

активной установки на ценности 

избранной специальности, 

ответственного отношения к 

профессиональной деятельности, 

труду (В14) 

1.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для: 

 - формирования позитивного отношения к 

получаемой профессии по квалификации  

техник, понимания ее  социальной 

значимости и роли в обществе, стремления 

следовать нормам профессиональной 

этики посредством контекстного обучения, 

решения практико-ориентированных 

ситуационных задач. 

- формирования устойчивого интереса к 

профессиональной деятельности, 

способности критически, самостоятельно  

мыслить, понимать значимость профессии 

посредством осознанного выбора тематики 



проектов, выполнения проектов с 

последующей публичной презентацией 

результатов, в том числе обоснованием их 

социальной и практической значимости; 

- формирования навыков командной 

работы, в том числе реализации различных  

проектных ролей (лидер, исполнитель, 

аналитик и пр.) посредством выполнения 

совместных проектов.  

- формирование психологической 

готовности к профессиональной 

деятельности по избранной 

профессии (В15) 

 

Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для: 

- формирования устойчивого интереса к 

профессиональной деятельности, 

потребности в достижении результата, 

понимания функциональных обязанностей 

и задач избранной профессиональной 

деятельности, чувства профессиональной 

ответственности через выполнение 

учебных, в том числе  практических 

заданий, требующих строгого соблюдения 

правил техники безопасности и 

инструкций по работе с оборудованием в 

рамках лабораторного практикума. 

- формирование культуры 

исследовательской и инженерной 

деятельности (В16) 

Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для 

формирования навыков владения 

эвристическими методами поиска и 

выбора технических решений в условиях 

неопределенности через специальные 

задания (методики ТРИЗ, 

морфологический анализ,  мозговой штурм 

и др.), через организацию проектной, в  

том числе самостоятельной работы 

обучающихся  с использованием 

программных пакетов. 

  



Профессиональный модуль 

специальность 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 

Направление/ 

цели 

Создание условий, 

обеспечивающих 

Использование воспитательного потенциала 

учебной дисциплины 

Профессиональное 

воспитание 

- формирование чувства 

личной ответственности 

за научно-

технологическое 

развитие России, за 

результаты 

исследований и их 

последствия (В17) 

1.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины профессионального 

модуля для формирования чувства личной 

ответственности за достижение лидерства   

России в ведущих научно-технических 

секторах и фундаментальных исследованиях, 

обеспечивающих ее экономическое развитие 

и внешнюю безопасность, посредством 

контекстного обучения, обсуждения 

социальной и практической значимости 

результатов научных исследований и 

технологических разработок.  

2.Использование воспитательного 

потенциала дисциплин профессионального 

модуля для формирования социальной 

ответственности за результаты исследований 

и их последствия, развития 

исследовательских качеств посредством 

выполнения учебно-исследовательских 

заданий, ориентированных на изучение и 

проверку научных фактов, критический 

анализ публикаций в профессиональной 

области, вовлечения в реальные 

междисциплинарные научно-

исследовательские проекты. 

- формирование 

ответственности за 

профессиональный 

выбор, 

профессиональное 

развитие и 

профессиональные 

решения (В18) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплины для формирования у студентов 

ответственности за свое профессиональное 

развитие  посредством выбора студентами 

индивидуальных образовательных 

траекторий, организации системы общения 

между всеми участниками образовательного 

процесса, в том числе с использованием 

новых информационных технологий.  

- формирование 

научного 

мировоззрения, 

культуры поиска 

нестандартных научно-

технических решений, 

критического 

отношения к 

исследованиям 

лженаучного толка 

(В19) 

 

1.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины профессионального 

модуля для:                                                           

- формирования понимания основных 

принципов и способов научного познания 

мира, развития исследовательских качеств  

студентов посредством их вовлечения в 

исследовательские проекты по областям 

научных исследований. 

2.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для:                                                                 

- формирования способности отделять  

настоящие научные исследования от 



лженаучных посредством проведения со 

студентами занятий и регулярных бесед;                                                      

- формирования критического мышления, 

умения рассматривать различные 

исследования с экспертной позиции 

посредством обсуждения со студентами 

современных исследований, исторических 

предпосылок появления тех или иных 

открытий и теорий. 

- формирование навыков 

коммуникации, 

командной работы и 

лидерства (В20); 

- формирование 

способности и 

стремления следовать в 

профессии нормам 

поведения, 

обеспечивающим 

нравственный характер 

трудовой деятельности и 

неслужебного поведения 

(В21); 
- формирование 

творческого 

инженерного мышления, 

навыков организации 

коллективной проектной 

деятельности (В22) 

1.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины профессионального 

модуля для развития навыков коммуникации, 

командной работы и лидерства, творческого 

инженерного мышления, стремления 

следовать в профессиональной деятельности 

нормам поведения, обеспечивающим 

нравственный характер трудовой 

деятельности и неслужебного поведения, 

ответственности за принятые решения через 

подготовку групповых курсовых работ и 

практических заданий, решение кейсов, 

прохождение практик и подготовку ВКР.    

2.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для: 

 - формирования производственного 

коллективизма в ходе совместного решения 

как модельных, так и практических задач, а 

также путем подкрепление рационально-

технологических навыков взаимодействия в 

проектной деятельности эмоциональным 

эффектом успешного взаимодействия, 

ощущением роста общей эффективности при 

распределении проектных задач в 

соответствии с сильными 

компетентностными и эмоциональными 

свойствами членов проектной группы. 

- формирование 

культуры 

информационной 

безопасности (В23) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплины профессионального модуля для 

формирование базовых навыков 

информационной безопасности через 

изучение последствий халатного отношения к  

работе с информационными системами, 

базами данных (включая персональные 

данные),  приемах и методах 

злоумышленников, потенциальном уровне 

пользователям.  

Профессиональный модуль  

по группам УГНС 08.00.00 «Техника и технологии строительства» 

- формирование 

ответственности за 

профессиональный 

выбор, 

профессиональное 

развитие и 

1. Использование воспитательного 

потенциала дисциплин «Общие сведения об 

инженерных сетях территорий и зданий», 

«Техническая механика», «Основы геодезии» 

для формирования профессиональной 

ответственности, за профессиональный 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE


профессиональные 

решения (В-33) 

- формирование 

творческого 

инженерного мышления, 

навыков организации 

коллективной проектной 

деятельности (В-34) 

- формирование навыков 

коммуникации, 

командной работы и 

лидерства при 

проектировании зданий 

и сооружений, 

выполнении 

технологических 

процессов на объекте 

капитального 

строительства, 

организации 

деятельности 

структурного 

подразделений при 

выполнении 

строительно-монтажных 

работ, ремонте и 

реконструкции зданий и 

сооружений (В-35) 

выбор, профессиональное развитие и 

профессиональные решения. 

2. Использование воспитательного 

потенциала профессиональных модулей: 

«Участие в проектировании зданий и 

сооружений», «Выполнение технологических 

процессов на объекте капитального 

строительства» для формирования 

творческого инженерного мышления путем 

проведения практических заданий в том 

числе в производственных подразделениях 

баз практик. 

3. Использование воспитательного 

потенциала профессиональных модулей: 

«Организация деятельности структурных 

подразделений при выполнении строительно-

монтажных работ, в том числе отделочных 

работ, эксплуатации, ремонте и 

реконструкции зданий и сооружений», 

«Организация видов работ при эксплуатации 

и реконструкции строительных объектов» 

для формирования навыков коммуникации, 

командной работы и лидерства, выполнении 

технологических процессов. 

  



7. Документы, регламентирующие содержание и организацию  

образовательного процесса при реализации ППССЗ     

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 08.02.01 «Строительство 

и эксплуатация зданий и сооружений» содержание и организация 

образовательного процесса при реализации данной ППССЗ регламентируется 

учебными планами; рабочими программами учебных дисциплин, модулей; 

рабочей программы воспитания и календарного графика воспитательной 

работы, программами  практической подготовки обучающихся; годовым 

календарным учебным графиком, а также методическими материалами, 

обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных  

технологий.  

 

7.1. Учебный план 

 Учебный  план (приложение 1) определяет следующие характеристики 

ППССЗ по специальности:  

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам;   

 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их 

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей; 

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным 

модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам,  учебной и 

производственной практик); 

 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий,  по учебным 

дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

 сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;  

 формы государственной (итоговой) аттестации, объемы времени, 

отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в 

рамках ГИА; 

 объем каникул по годам обучения. 



Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки 

обучающихся при очной форме обучения составляет 36 академических часов в 

неделю.  

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические 

занятия, включая семинары и выполнение курсовых работ. Самостоятельная 

работа организуется в форме выполнения курсовых работ, междисциплинарных 

проектов, подготовки рефератов, индивидуальных проектов, самостоятельного 

изучения отдельных дидактических единиц и т.д. 

ППССЗ специальности 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений» предполагает изучение следующих учебных циклов: 

 Общий гуманитарный и социально- экономический – ОГСЭ; 

 математический и общий естественнонаучный цикл; 

 общепрофессиональный – ОПЦ; 

 профессиональный – ПЦ; 

 учебная практика – УП; 

 производственная практика (по профилю специальности) – ПП; 

 производственная практика (преддипломная) – ПДП; 

 промежуточная аттестация – ПА; 

 государственная (итоговая) аттестация – ГИА. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет не более 70 процентов от общего объема времени, 

отведенного на освоение образовательной программы. Вариативная часть 

образовательной программы объемом не менее 30 процентов от общего объема 

времени, отведенного на освоение образовательной программы, дает 

возможность дальнейшего развития общих и профессиональных компетенций, 

в том числе за счет расширения видов деятельности, введения дополнительных 

видов деятельности, а также профессиональных компетенций, необходимых 

для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с 

потребностями регионального рынка труда.  

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического 

цикла образовательной программы  предусматривает изучение следующих 



дисциплин: «Основы философии», «История», «Психология общения» 

«Иностранный язык в профессиональной деятельности», «Безопасность 

жизнедеятельности», «Физическая культура».  

Общий объем дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» в очной 

форме обучения не может быть менее 68 академических часов, из них на 

освоение основ военной службы (для юношей) - не менее 48 академических 

часов; для подгрупп девушек это время может быть использовано на освоение 

основ медицинских знаний. 

Дисциплина «Физическая культура» способствует формированию 

физической культуры выпускника и способности направленного использования 

средств физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовке к профессиональной деятельности, 

предупреждению профессиональных заболеваний. 

Общий объем дисциплины «Физическая культура» не может быть менее 

160 академических часов. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья образовательная организация устанавливает особый 

порядок освоения дисциплины «Физическая культура» с учетом состояния их 

здоровья. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной 

программы предусматривает изучение следующих дисциплин: «Инженерная 

графика», «Техническая механика», «Основы геодезии», «Общие сведения об 

инженерных сетях территорий и зданий» и другие. 

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей (ПМ) в соответствии с основными видами 

деятельности, предусмотренными ФГОС СПО. В состав каждого ПМ входят 

один или несколько междисциплинарных курсов. В профессиональный цикл 

образовательной программы входят следующие виды практик: учебная 

практика и производственная практика. Учебная и производственная практики 

проводятся при освоении обучающимися профессиональных компетенций в 

рамках профессиональных модулей и могут реализовываться как в несколько 

периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в 



рамках профессиональных модулей. 

Учебный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, 

занятия группируются парами. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта.  

В цикл ОПЦ включены дополнительные дисциплины: 

 Основы финансовой грамотности 

 Охрана труда 

В цикл ПЦ включены дополнительные дисциплины: 

Профессиональный модуль: 

- Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих. Выполнение работ по профессии каменщик. 

7.2. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность 

реализации ППССЗ специальности 08.02.01 «Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений», включая теоретическое обучение, практическую 

подготовку, промежуточные и итоговую аттестации,   каникулы.  

Календарный учебный график, составляется ежегодно и приведен в  

приложении 2. 

 

7.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

разработаны на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта по специальности среднего профессионального образования 08.02.01 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» (базовой подготовки), 

рассмотрены Учебно-методическим советом, одобрены Ученым советом 

(приложение 3). 

 

7.4.  Программа практической подготовки: учебной, производственной 



практик (по специальности, преддипломной) 

  Программа практической подготовки: учебной, производственной 

практик (по специальности, преддипломной) разработана на основе приказа 

Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации/Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 

885/390 «О практической подготовке обучающихся», Положения «О 

практической подготовке обучающихся НИЯУ МИФИ», утверждённого 

21.04.2021 (приложение 4).   

  

8. Организация образовательного процесса для обучения инвалидов  

и лиц с ограниченными возможностями 

Организация образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья по образовательной программе 

осуществляется на основании «Положения об обучении студентов-инвалидов и 

студентов с ограниченными возможностями здоровья в НИЯУ МИФИ», а также 

«Методических рекомендаций по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе 

оснащенности образовательного процесса».  

ТИ НИЯУ МИФИ обеспечивает обучающимся инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья возможность освоения 

специализированных адаптационных дисциплин по выбору, включаемых в 

вариативную часть основной образовательной программы. Это могут быть 

дисциплины социально-гуманитарного назначения, профессионализирующего 

профиля, а также для коррекции коммуникативных умений, в том числе, путем 

освоения специальной информационно-компенсаторной техники приема-

передачи учебной информации. Набор этих специфических дисциплин 

университет определяет самостоятельно, исходя из конкретной ситуации и 

индивидуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья.  

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 



обученности студентов, уровнем профессиональной подготовки педагогов, 

методического и материально-технического обеспечения, особенностями 

восприятия учебной информации студентов-инвалидов и студентов с 

ограниченными возможностями здоровья и т.д.  

В образовательном процессе предполагается использование социально- 

активных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной  

реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных 

межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного 

психологического климата в студенческой группе.  

Студенты с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от 

остальных студентов, имеют свои специфические особенности восприятия, 

переработки материала. Подбор и разработка учебных материалов должны 

производиться с учетом того, чтобы предоставлять этот материал в различных 

формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информацию 

визуально, с нарушениями зрения - аудиально (например, с использованием 

программ-синтезаторов речи) или с помощью тифлоинформационных 

устройств.  

Обучающиеся инвалиды, как и все остальные студенты, могут обучаться по 

индивидуальному учебному плану в установленные сроки с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.  

При составлении индивидуального графика обучения предусматриваются 

различные варианты проведения занятий: в академической группе и 

индивидуально, с использованием дистанционных образовательных 

технологий.  

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-инвалидов 

осуществляются во взаимодействии с государственными центрами занятости 

населения, некоммерческими организациями, общественными организациями 

инвалидов, предприятиями и организациями. Основными формами содействия 

трудоустройству выпускников-инвалидов являются презентации и встречи 

работодателей со студентами - инвалидами старших курсов, индивидуальные 

консультации студентов и выпускников по вопросам трудоустройства, мастер-



классы и тренинги. Эффективным является трудоустройство на квотируемые и 

специально оборудованные для инвалидов рабочие места. В программе 

подготовки в рамках адаптационных дисциплин предусматривается подготовка 

выпускников-инвалидов к трудоустройству, к следующему этапу 

социализации, связанном непосредственно с полноценным раскрытием и 

применением на практике полученных во время учебы компетенций. 

 

9. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ 

Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную 

(итоговую) аттестацию обучающихся. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется 

в двух основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин и оценка 

компетенций обучающихся. 

 

9.1. Контроль и оценка освоения знаний, умений, общих и 

профессиональных компетенций 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущая и 

промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. 

Формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 

разрабатываются преподавателем самостоятельно и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Текущий контроль осуществляется на занятиях преподавателями и 

мастерами в соответствии с положением и разработанными контрольно-

измерительными материалами и включает в себя: контрольные работы, 

тестирование, рефераты, выполнение комплексных задач, собеседования и др. 

Промежуточная аттестация по учебным дисциплинам, МДК 

спланирована в форме дифференцированного зачета или экзамена и проводится 



в соответствии с положением о текущем контроле и промежуточной 

аттестации.  

Зачеты, дифференцированные зачеты проводятся за счет часов, 

отведенных на освоение соответствующей учебной дисциплины, МДК, учебной 

или производственной практики. Экзамены проводятся в дни, освобожденные 

от других видов учебной нагрузки, непосредственно после завершения 

освоения учебной дисциплины, МДК, ПМ, что отражается в календарном 

графике учебного процесса на каждый учебный год. Экзамены проводятся в 

соответствии с календарным графиком по завершению дисциплины, МДК или 

ПМ. Если по окончании семестра по учебным дисциплинам, МДК не 

предусмотрены дифференцированный зачет или экзамен, семестровая оценка 

выставляется по традиционной 5-ти бальной  системе оценивания качества 

освоения образовательной программы.  

Экзамен по модулю проводится по завершении освоения программы 

профессионального модуля комиссией с участием работодателей. Условием 

допуска к экзамену по модулю является успешное освоение обучающимися 

всех элементов программы профессионального модуля – МДК, учебной и 

производственной практики. В результате экзамена проверяется готовность 

обучающегося к выполнению указанного вида профессиональной деятельности 

и сформированность у него профессиональных компетенций. 

По результатам экзамена по профессиональным модулям дается оценка - 

вид профессиональной деятельности освоен с оценкой (не освоен). 

 

9.2. Организация государственной (итоговой)   

аттестации выпускников 

Целью ГИА является установление соответствия уровня освоенности 

компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся ФГОС СПО. ГИА призвана способствовать систе-

матизации и закреплению знаний и умений обучающегося по специальности 

при решении конкретных профессиональных задач, определять уровень под-

готовки выпускника к самостоятельной работе.  



Требования государственной (итоговой) аттестации студентов ТИ НИЯУ 

МИФИ изложены в рабочей программе ГИА специальности 08.02.01 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»,  положении  о 

государственной (итоговой) аттестации студентов НИЯУ МИФИ.  

Необходимым условием допуска к государственной (итоговой) аттестации 

является представление документов, подтверждающих освоение обучающимся 

компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 

по каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе 

выпускником должны быть представлены отчеты о ранее достигнутых 

результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) 

олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности, характеристики с 

мест прохождения преддипломной практики. 

Тематика дипломного проекта соответствует содержанию 

профессиональных модулей, утверждается на заседании цикловой комиссии, 

при участии работодателя, и выдается обучающимся за полгода до ее 

проведения. 

 

10. Ресурсное обеспечение ППССЗ  

10.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

образовательного процесса 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена обеспечена учебно-

методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным 

курсам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Реализация основных профессиональных образовательных программ 

обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) программы подготовки специалистов среднего звена. Во время 

самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются доступом к сети 

Интернет через компьютерные классы ТИ НИЯУ МИФИ. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным 



изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-

методическим печатным по каждому междисциплинарному курсу (включая 

электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех циклов, изданной за последние 5 лет. 

Электронная информационно-образовательная среда ТИ НИЯУ МИФИ 

предоставляет право одновременного доступа не менее 25% обучающихся к 

электронно-библиотечной системе. 

В качестве основной литературы образовательная организация использует 

учебники, учебные пособия, предусмотренные ПООП. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 

экземпляра на каждые 100 обучающихся. 

Образовательное учреждение предоставляет обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией с отечественными образовательными 

учреждениями, организациями и доступ к современным профессиональным 

базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. 

 

10.2. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

Материально-техническая база ТИ НИЯУ МИФИ обеспечивает 

проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, 

дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, практической 

подготовки обучающихся, предусмотренных учебным планом 

образовательного учреждения. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам.  

Реализация ППССЗ обеспечивает: 

 выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с 

использованием персональных компьютеров; 



 освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды в ТИ НИЯУ МИФИ 

в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности. 

Образовательное учреждение обеспечено необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения. 

 Кабинеты: 

1 Социально-экономических дисциплин 

2 Математики 

3 Информатики 

4 инженерной графики 

5 технической механики 

6 электротехники 

7 экологических основ природопользования 

8 строительных материалов и изделий 

9 основ инженерной геологии при производстве работ на строительной 

площадке 

10 основ геодезии 

11 инженерных сетей и оборудования территорий, зданий им 

стройплощадок 

12 экономики организации и предпринимательства 

13 проектно-сметного дела 

14 проектирования зданий и сооружений 

15 эксплуатации зданий и сооружений 

16 реконструкции зданий и сооружений 

17 проектирование производства работ 

18 технологии и организации строительных процессов 

19 безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

20 логистики и складского хозяйства 

21 оперативного управления деятельностью структурных подразделений  

Лаборатории: 

1 безопасности жизнедеятельности 

2 испытания строительных материалов и конструкций 

3 информационных технологий в профессиональной деятельности 

4 электротехники 

5 технической механики 

 

  



Мастерские: 

1 каменных работ 

2 столярно-плотничных работ 

3 отделочных работ 

Полигоны 

Геодезический 

 

Залы: 

1 Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

2 Актовый зал 

 

 

  



10.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового 

договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует профилю профессиональной 

специальности.  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения 

спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует одной из 

областей профессиональной деятельности, указанных в пункте 1.14 ФГОС 

СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение 

обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, 

должна быть не менее 25 процентов. 

 


