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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 

ПДП Производственная практика (преддипломная) 
 
 

1.1 Область применения программы 

Производственная практика (преддипломная) проводится в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 

программы подготовки специалистов среднего звена специальности 15.02.14 «Оснащение 

средствами автоматизации технологических процессов и производств (по отраслям)».  

Программа преддипломной практики может быть использована в следующих областях 

профессиональной деятельности: 25 Ракетно-космическая промышленность; 26 Химическое, 

химико-технологическое производство; 28 Производство машин и оборудования; 29 

Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования; 31 

Автомобилестроение; 32 Авиастроение; 40 Сквозные виды профессиональной деятельности 

в промышленности. 

 
 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

практики: ПДП. Производственная практика (преддипломная). Преддипломная практика 

является завершающим этапом обучения и проводится после прохождения общего 

гуманитарного и социально-экономического, математического и общего 

естественнонаучного, профессионального, и разделов: учебная практика; производственная 

практика (по профилю специальности) и промежуточных аттестаций. 

Преддипломная практика направлена на углубление студентом первоначального 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его 

готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению 

выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы) в 

организациях различных организационно-правовых форм (далее - организация). 

Преддипломная практика проводится после освоения учебной практики и практики по 

профилю специальности. 

Преддипломная практика способствует дальнейшему развитию практических навыков по 

следующим видам деятельности: Осуществлять разработку и компьютерное моделирование 

элементов систем автоматизации с учетом специфики технологических процессов, 

осуществлять сборку и апробацию моделей элементов систем автоматизации с учетом 

специфики технологических процессов, организовывать монтаж, наладку и техническое 

обслуживание систем и средств автоматизации, осуществлять текущий мониторинг 

состояния систем автоматизации, выполнение  работ по профессии слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике. 
 

Задачами преддипломной практики являются: 

1) обобщение и совершенствование знаний и практических навыков, полученных 

студентами в процессе обучения по специальности; 



2) проверка возможностей самостоятельной работы будущего специалиста в условиях 

конкретного производства; 

3) сбор материала для выполнения дипломного проекта. 

Реализация цели и задач практики должна осуществляться с учетом сферы деятельности 

организации или предприятия. 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием тематического 

плана практики. 

Аттестация по итогам практики проводится в форме дифференцированного зачета, на 

основании оформленного в соответствии с установленными требованиями отчета, отзыва 

руководителя практики, представленных материалов, а также устного доклада. По итогам 

аттестации выставляется оценка (отлично, хорошо, удовлетворительно, 

неудовлетворительно). 

К студенту, не выполнившему программу практики и задание в установленный срок, 

получившему отрицательный отзыв руководителя или неудовлетворительную оценку при 

защите, применяются санкции как к неуспевающему студенту, вплоть до отчисления из ТИ 

НИЯУ МИФИ. 

 

 

В результате реализации преддипломной практики  у студента должны 

формироваться следующие общие (ОК) и профессиональные (ПК) 

компетенции. 
Техник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

Код 

компет

енции 

Формулировка компетенции Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно 

к различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника). 



Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте. 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных 

источников применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования. использовать 

знания по финансовой грамотности, выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования; 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования. основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные 

банковские продукты 



ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения  

Умения: описывать значимость своей 

специальности, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, традиционных общечеловеческих 

ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности, стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия 

его нарушения. 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности  

Знания: правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной специальности. 



подготовленности. Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии 

(специальности); средства профилактики 

перенапряжения. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

 
 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

основных видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО: 

Основные виды  

деятельности 

Код и 

формулировка  

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции  

ВД 1. 

Осуществлять 

разработку и 

компьютерное 

моделирование 

элементов систем 

автоматизации с 

учетом специфики 

технологических 

процессов 

 

ПК 1.1. 

Осуществлять анализ 

имеющихся решений 

для выбора 

программного 

обеспечения для 

создания и 

тестирования модели 

элементов систем 

автоматизации на 

основе технического 

задания. 

Практический опыт: выбор программного 

обеспечения для создания и тестирования 

модели элементов систем автоматизации на 

основе технического задания. 

Умения: анализировать имеющиеся решения 

по выбору программного обеспечения для 

создания и тестирования модели элементов 

систем автоматизации;  

выбирать и применять программное 

обеспечение для создания и тестирования 

модели элементов систем автоматизации на 

основе технического задания; 



создавать и тестировать модели элементов 

систем автоматизации на основе технического 

задания. 

Знания: современного программного 

обеспечения для создания и выбора систем 

автоматизации; 

критериев выбора современного 

программного обеспечения для 

моделирования элементов систем 

автоматизации;  

теоретических основ моделирования; 

назначения и области применения элементов 

систем автоматизации; 

содержания и правил оформления 

технических заданий на проектирование. 

 ПК 1.2. 

Разрабатывать 

виртуальную модель 

элементов систем 

автоматизации на 

основе выбранного 

программного 

обеспечения и 

технического 

задания. 

Практический опыт: Разработка 

виртуальных моделей элементов систем 

автоматизации на основе выбранного 

программного обеспечения и технического 

задания. 

Умения: разрабатывать виртуальную модель 

элементов систем автоматизации на основе 

выбранного программного обеспечения и 

технического задания; 

использовать методику построения 

виртуальной модели; 

использовать пакеты прикладных программ 

(CAD/CAM – системы) для разработки 

виртуальной модели элементов систем 

автоматизации 

использовать автоматизированные рабочие 

места техника для разработки виртуальную 

модель элементов систем автоматизации на 

основе выбранного программного 

обеспечения и технического задания; 

Знания: методик построения виртуальных 

моделей; 

программного обеспечение для построения 

виртуальных моделей; 

теоретических основ моделирования; 

назначения и области применения элементов 

систем автоматизации 

методики разработки и внедрения 

управляющих программ для тестирования 

разработанной модели элементов систем 

автоматизированного оборудования, в том 

числе с применением CAD/CAM/CAE систем; 



 ПК 1.3. Проводить 

виртуальное 

тестирование 

разработанной 

модели элементов 

систем 

автоматизации для 

оценки 

функциональности 

компонентов. 

Практический опыт: Проведение 

виртуального тестирования разработанной 

модели элементов систем автоматизации для 

оценки функциональности компонентов  

Умения: проводить виртуальное тестирование 

разработанной модели элементов систем 

автоматизации; 

проводить оценку функциональности 

компонентов 

использовать автоматизированные рабочие 

места техника для виртуального тестирования 

разработанной модели элементов систем 

автоматизации для оценки функциональности 

компонентов; 

Знания: функционального назначения 

элементов систем автоматизации; 

основ технической диагностики средств 

автоматизации; 

основ оптимизации работы компонентов 

средств автоматизации 

состава, функций и возможностей 

использования средств информационной 

поддержки элементов систем автоматизации 

на всех стадиях жизненного цикла (CALS-

технологии) 

классификацию, назначение, область 

применения и технологические возможности 

элементов систем автоматизации; 

ПК 1.4. Формировать 

пакет технической 

документации на 

разработанную 

модель элементов 

систем 

автоматизации. 

Практический опыт: Формирование пакетов 

технической документации на разработанную 

модель элементов систем автоматизации 

Умения: использовать пакеты прикладных 

программ (CAD/CAM – системы) для 

разработки технической документации на 

проектирование элементов систем 

автоматизации; 

оформлять техническую документацию на 

разработанную модель элементов систем 

автоматизации, в том числе с использованием 

средств САПР; 

читать и понимать чертежи и 

технологическую документацию; 

Знания: служебного назначения и 

конструктивно-технологических признаков 

разрабатываемых элементов систем 

автоматизации; 

 требований ЕСКД и ЕСТД к оформлению 

технической документации для элементов 

систем автоматизации; 

состава, функций и возможностей 



использования средств информационной 

поддержки изделий на всех стадиях 

жизненного цикла (CALS-технологии) 

ВД 2. Осуществлять 

сборку и апробацию 

моделей элементов 

систем 

автоматизации с 

учетом специфики 

технологических 

процессов. 

 

ПК 2.1. 

Осуществлять выбор 

оборудования и 

элементной базы 

систем 

автоматизации в 

соответствии с 

заданием и 

требованием 

разработанной 

технической 

документации на 

модель элементов 

систем 

автоматизации. 

Практический опыт: выбор оборудования и 

элементной базы систем автоматизации в 

соответствии с заданием и требованием 

разработанной технической документации на 

модель элементов систем автоматизации  

Умения: Выбирать оборудование и 

элементную базу систем автоматизации в 

соответствии с заданием и требованием 

разработанной технической документации; 

выбирать из базы ранее разработанных 

моделей элементы систем автоматизации; 

использовать автоматизированное рабочее 

место техника для осуществления выбора 

оборудования и элементной базы систем 

автоматизации в соответствии с заданием и 

требованием разработанной технической 

документации; 

определять необходимую для выполнения 

работы информацию, её состав в соответствии 

с заданием и требованием разработанной 

технической документации на модель 

элементов систем автоматизации; 

анализировать конструктивные 

характеристики систем автоматизации, исходя 

из их служебного назначения; 

использовать средства информационной 

поддержки изделий на всех стадиях 

жизненного цикла (CALS-технологии) 

Знания: Служебного назначения и 

номенклатуры автоматизированного 

оборудования и элементной базы систем 

автоматизации; 

назначение и виды конструкторской и 

технологической документации для 

автоматизированного производства; 

состав, функции и возможности 

использования средств информационной 

поддержки изделий на всех стадиях 

жизненного цикла (CALS-технологии) 

ПК 2.2. 

Осуществлять 

монтаж и наладку 

модели элементов 

систем 

автоматизации на 

основе 

разработанной 

Практический опыт: Осуществление 

монтажа и наладки модели элементов систем 

автоматизации на основе разработанной 

технической документации 

Умения: применять автоматизированное 

рабочее место техника для монтажа и наладки 

моделей элементов систем автоматизации; 

определять необходимую для выполнения 



технической 

документации. 

работы информацию, её состав в соответствии 

с разработанной технической документацией; 

читать и понимать чертежи и 

технологическую документацию; 

использовать нормативную документацию и 

инструкции по эксплуатации систем и средств 

автоматизации; 

Знания: правил определения 

последовательности действий при монтаже и 

наладке модели элементов систем 

автоматизации; 

типовые технические схемы монтажа 

элементов систем автоматизации; 

методики наладки моделей элементов систем 

автоматизации; 

классификацию, назначение и область 

элементов систем автоматизации; 

назначение и виды конструкторской 

документации на системы автоматизации; 

требований ПТЭ и ПТБ при проведении работ 

по монтажу и наладке моделей элементов 

систем автоматизации; 

требований ЕСКД и ЕСТД к оформлению 

технической документации для систем 

автоматизации; 

 состав, функции и возможности 

использования средств информационной 

поддержки изделий на всех стадиях 

жизненного цикла (CALS-технологии); 

ПК 2.3. Проводить 

испытания модели 

элементов систем 

автоматизации в 

реальных условиях с 

целью 

подтверждения 

работоспособности и 

возможной 

оптимизации. 

Практический опыт: Проведение испытаний 

модели элементов систем автоматизации в 

реальных условиях с целью подтверждения 

работоспособности и возможной оптимизации  

Умения: проводить испытания модели 

элементов систем автоматизации в реальных 

условиях; 

проводить оценку функциональности 

компонентов 

использовать автоматизированные рабочие 

места техника для проведения испытаний 

модели элементов систем автоматизации; 

подтверждать работоспособность 

испытываемых элементов систем 

автоматизации; 

проводить оптимизацию режимов, 

структурных схем и условий эксплуатации 

элементов систем автоматизации в реальных 

или модельных условиях; 

использовать пакеты прикладных программ 

(CAD/CAM – системы) для выявления 



условий работоспособности моделей 

элементов систем автоматизации и их 

возможной оптимизации; 

Знания: функционального назначения 

элементов систем автоматизации; 

основ технической диагностики средств 

автоматизации; 

основ оптимизации работы компонентов 

средств автоматизации 

состава, функций и возможностей 

использования средств информационной 

поддержки элементов систем автоматизации 

на всех стадиях жизненного цикла (CALS-

технологии) 

классификацию, назначение, область 

применения и технологические возможности 

элементов систем автоматизации; 

методики проведения испытаний моделей 

элементов систем автоматизации 

критериев работоспособности элементов 

систем автоматизации; 

методик оптимизации моделей элементов 

систем 

ВД 3. 

Организовывать 

монтаж, наладку и 

техническое 

обслуживание 

систем и средств 

автоматизации. 

 

ПК 3.1. Планировать 

работы по монтажу, 

наладке и 

техническому 

обслуживанию 

систем и средств 

автоматизации на 

основе 

организационно-

распорядительных 

документов и 

требований 

технической 

документации. 

Практический опыт: планирование работ по 

монтажу, наладке и техническому 

обслуживанию систем и средств 

автоматизации на основе организационно-

распорядительных документов и требований 

технической документации 

Умения: использовать нормативную 

документацию и инструкции по эксплуатации 

систем и средств автоматизации; 

планировать проведение контроля 

соответствия качества систем и средств 

автоматизации требованиям технической 

документации; 

планировать работы по контролю, наладке, 

подналадке и техническому обслуживанию 

автоматизированного металлорежущего 

оборудования на основе технологической 

документации в соответствии с 

производственными задачами согласно 

нормативным требованиям; 

планировать ресурсное обеспечение работ по 

контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию 

автоматизированного металлорежущего и 

оборудования в соответствии с 

производственными задачами, в том числе с 

использованием SCADA-систем; 



Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки автоматизированного 

металлорежущего оборудования, 

приспособлений, режущего инструмента; 

основных методов контроля качества 

изготовляемых объектов в 

автоматизированном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения 

на металлорежущих операциях в 

автоматизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих 

мест для достижения требуемых параметров 

производительности и безопасности 

выполнения работ в автоматизированном 

производстве; 

ПК 3.2. 

Организовывать 

материально-

техническое 

обеспечение работ по 

монтажу, наладке и 

техническому 

обслуживанию 

систем и средств 

автоматизации. 

Практический опыт: Организация 

ресурсного обеспечения работ по наладке 

автоматизированного металлорежущего 

оборудования в соответствии с 

производственными задачами в том числе с 

использованием SCADA-систем 

Умения: планировать работы по 

материально-техническому обеспечению 

контроля, наладки, подналадки и технического 

обслуживания автоматизированного 

металлорежущего оборудования на основе 

технологической документации в 

соответствии с производственными задачами 

согласно нормативным требованиям в 

автоматизированном производстве; 

использовать нормативную документацию и 

инструкции по эксплуатации 

автоматизированного металлорежущего 

производственного оборудования; 

осуществлять организацию работ по 

контролю, наладке и подналадке  в процессе 

изготовления деталей и техническое 

обслуживание металлорежущего и 

оборудования, в том числе 

автоматизированного; 

проводить контроль соответствия качества 

изготовляемых деталей требованиям 

технической документации; 

организовывать ресурсное обеспечение работ 

по контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию 

автоматизированного металлорежущего 

оборудования в соответствии с 

производственными задачами, в том числе с 



использованием SCADA-систем в 

автоматизированном производстве; 

разрабатывать инструкции для ресурсного 

обеспечения работ по контролю, наладке, 

подналадке и техническому обслуживанию 

автоматизированного металлорежущего 

оборудования в соответствии с 

производственными задачами в 

автоматизированном производстве; 

выбирать и использовать контрольно-

измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки  автоматизированного 

металлорежущего оборудования, 

приспособлений, режущего инструмента в 

автоматизированном производстве; 

основных методов контроля качества 

изготовляемых объектов в 

автоматизированном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения 

на металлорежущих операциях в 

автоматизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих 

мест для достижения требуемых параметров 

производительности и безопасности 

выполнения работ в автоматизированном 

производстве; 

 ПК 3.3. 

Разрабатывать 

инструкции и 

технологические 

карты выполнения 

работ для 

подчиненного 

персонала по 

монтажу, наладке и 

техническому 

обслуживанию 

систем и средств 

автоматизации. 

Практический опыт: Осуществление 

диагностики неисправностей и отказов систем 

металлорежущего производственного 

оборудования в рамках своей компетенции 

для выбора методов и способов их устранения 

Умения: планировать работы по контролю, 

наладке, подналадке и техническому 

обслуживанию автоматизированного 

металлорежущего оборудования на основе 

технологической документации в 

соответствии с производственными задачами 

согласно нормативным требованиям в 

автоматизированном производстве; 

диагностировать неисправности и отказы 

систем автоматизированного 

металлорежущего производственного 

оборудования с целью выработки 

оптимального решения по их устранению в 

рамках своей компетенции; 

использовать нормативную документацию и 

инструкции по эксплуатации 



автоматизированного металлорежущего 

производственного оборудования; 

разрабатывать инструкции для выполнения 

работ по контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию 

металлорежущего оборудования в 

соответствии с производственными задачами в 

автоматизированном производстве; 

выявлять несоответствие геометрических 

параметров заготовки требованиям 

технологической документации; 

выбирать и использовать контрольно-

измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

анализировать причины брака и способы его 

предупреждения в автоматизированном 

производстве; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки автоматизированного 

металлорежущего оборудования, 

приспособлений, режущего инструмента в 

автоматизированном производстве; 

основных методов контроля качества 

изготовляемых объектов в 

автоматизированном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения 

на автоматизированных металлорежущих 

операциях в автоматизированном 

производстве; 

правил эргономичной организации рабочих 

мест для достижения требуемых параметров 

производительности и безопасности 

выполнения работ в автоматизированном 

производстве; 

 ПК 3.4. 

Организовывать 

выполнение 

производственных 

заданий 

подчиненным 

персоналом. 

Практический опыт: 

Организация работ по устранению неполадок, 

отказов автоматизированного 

металлорежущего оборудования и ремонту 

станочных систем и технологических 

приспособлений в рамках своей компетенции 

Умения: использовать нормативную 

документацию и инструкции по эксплуатации 

автоматизированного металлорежущего 

производственного оборудования 

осуществлять организацию работ по 

контролю, наладке и подналадке в процессе 

изготовления деталей и техническому 

обслуживанию автоматизированного 

металлорежущего оборудования; 



организовывать ресурсное обеспечение работ 

по контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию 

автоматизированного металлорежущего 

оборудования в соответствии с 

производственными задачами, в том числе с 

использованием SCADA-систем в 

автоматизированном производстве; 

проводить контроль соответствия качества 

изготовляемых деталей требованиям 

технической документации; 

организовывать работы по устранению 

неполадок, отказов, наладке и подналадке 

автоматизированного 

металлообрабатывающего оборудования 

технологического участка с целью 

выполнения планового задания в рамках своей 

компетенции; 

устранять нарушения, связанные с настройкой 

оборудования, приспособлений, режущего и 

мерительного инструмента; 

выбирать и использовать контрольно-

измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

контролировать после устранения отклонений 

в настройке технологического оборудования 

геометрические параметры обработанных 

поверхностей в соответствии с требованиями 

технологической документации; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки автоматизированного 

металлорежущего оборудования, 

приспособлений, режущего инструмента в 

автоматизированном производстве; 

основных методов контроля качества 

изготовляемых объектов в 

автоматизированном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения 

на автоматизированных металлорежущих 

операциях в автоматизированном 

производстве; 

расчета норм времени и их структуру на 

операциях автоматизированной механической 

обработки заготовок изготовления деталей в 

автоматизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих 

мест для достижения требуемых параметров 

производительности и безопасности 

выполнения работ в автоматизированном 



производстве; 

 ПК 3.5. 

Контролировать 

качество работ по 

монтажу, наладке и 

техническому 

обслуживанию 

систем и средств 

автоматизации, 

выполняемых 

подчиненным 

персоналом и 

соблюдение норм 

охраны труда и 

бережливого 

производства. 

Практический опыт: Осуществление 

контроля качества работ по монтажу, наладке 

и техническому обслуживанию систем и 

средств автоматизации, выполняемых 

подчиненным персоналом и соблюдение норм 

охраны труда и бережливого производства 

Умения: планировать работы по монтажу, 

наладке и техническому обслуживанию 

систем и средств автоматизации на основе 

технологической документации в 

соответствии с производственными задачами 

согласно нормативным требованиям в 

автоматизированном производстве; 

использовать нормативную документацию и 

инструкции по эксплуатации 

автоматизированного металлорежущего 

производственного оборудования; 

осуществлять организацию работ по контролю 

геометрических и физико-механических 

параметров изготовляемых объектов, 

обеспечиваемых в результате наладки и 

подналадки автоматизированного 

металлорежущего оборудования; 

разрабатывать инструкции для подчиненного 

персонала по контролю качества работ по 

наладке, подналадке и техническому 

обслуживанию автоматизированного 

металлорежущего оборудования в 

соответствии с производственными задачами в 

автоматизированном производстве; 

вырабатывать рекомендации по корректному 

определению контролируемых параметров; 

выбирать и использовать контрольно-

измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

анализировать причины брака и способы его 

предупреждения в автоматизированном 

производстве; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки  автоматизированного 

металлорежущего оборудования, 

приспособлений, режущего инструмента в 

автоматизированном производстве; 

основных методов контроля качества 

изготовляемых объектов в 

автоматизированном производстве; 



видов брака и способов его предупреждения 

на металлорежущих операциях в 

автоматизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих 

мест для достижения требуемых параметров 

производительности и безопасности 

выполнения работ в автоматизированном 

производстве; 

ВД 4. Осуществлять 

текущий 

мониторинг 

состояния систем 

автоматизации.  

 

ПК 4.1. 

Контролировать 

текущие параметры и 

фактические 

показатели работы 

систем 

автоматизации в 

соответствии с 

требованиями 

нормативно-

технической 

документации для 

выявления 

возможных 

отклонений. 

Практический опыт: Осуществление 

контроля качества работ по наладке и 

техническому обслуживанию 

автоматизированного сборочного 

оборудования и соблюдение норм охраны 

труда и бережливого производства, в том 

числе с использованием SCADA систем 

Умения: использовать нормативную 

документацию и инструкции по эксплуатации 

автоматизированного сборочного 

производственного оборудования, в том 

числе; 

осуществлять организацию работ по 

контролю, геометрических и физико-

механических параметров соединений, 

обеспечиваемых в результате 

автоматизированной сборки и технического 

обслуживания автоматизированного 

сборочного оборудования; 

разрабатывать инструкции для выполнения 

работ по контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию 

автоматизированного сборочного 

оборудования в соответствии с 

производственными задачами; 

выбирать и использовать контрольно-

измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

анализировать причины брака и способы его 

предупреждения, в том числе в 

автоматизированном производстве; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки автоматизированного сборочного 

оборудования, приспособлений и 

инструмента; 

основных методов контроля качества 

соединений, узлов и изделий, в том числе в 

автоматизированном производстве; 

видов брака на сборочных операциях и 

способов его предупреждения в 

автоматизированном производстве; 



ПК 4.2. 

Осуществлять 

диагностику причин 

возможных 

неисправностей и 

отказов систем для 

выбора методов и 

способов их 

устранения. 

Практический опыт: Осуществление 

диагностики неисправностей и отказов систем 

автоматизированного сборочного 

производственного оборудования в рамках 

своей компетенции для выбора методов и 

способов их устранения 

Умения: применять конструкторскую 

документации для диагностики 

неисправностей отказов автоматизированного 

сборочного производственного оборудования; 

использовать нормативную документацию и 

инструкции по эксплуатации 

автоматизированного сборочного 

производственного оборудования; 

осуществлять диагностику неисправностей и 

отказов систем автоматизированного 

сборочного производственного оборудования 

в рамках своей компетенции; 

планировать работы по контролю, наладке, 

подналадке и техническому обслуживанию 

сборочного оборудования на основе 

технологической документации в 

соответствии с производственными задачами 

согласно нормативным требованиям, в том 

числе в автоматизированном производстве; 

разрабатывать инструкции для выполнения 

работ по диагностике автоматизированного 

сборочного оборудования в соответствии с 

производственными задачами; 

выбирать и использовать контрольно-

измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

выявлять годность соединений и 

сформированных размерных цепей согласно 

производственному заданию; 

анализировать причины брака и способы его 

предупреждения, в том числе в 

автоматизированном производстве; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки автоматизированного сборочного 

оборудования, приспособлений и 

инструмента; 

основных методов контроля качества 

собираемых узлов и изделий, в том числе в 

автоматизированном производстве; 

видов брака на сборочных операциях и 

способов его предупреждения, в том числе в 

автоматизированном производстве; 

расчета норм времени и их структуру на 



операции сборки соединений, узлов и изделий, 

в том числе в автоматизированном 

производстве; 

ПК 4.3. 

Организовывать 

работы по 

устранению 

неполадок, отказов 

оборудования и 

ремонту систем в 

рамках своей 

компетенции. 

Практический опыт: Организация работ по 

устранению неполадок, отказов 

автоматизированного сборочного 

оборудования и ремонту станочных систем и 

технологических приспособлений из числа 

оборудования сборочного участка в рамках 

своей компетенции 

Умения: использовать нормативную 

документацию и инструкции по эксплуатации 

автоматизированного сборочного 

производственного оборудования;  

осуществлять  организацию работ по 

устранению неполадок, отказов 

автоматизированного сборочного 

оборудования и ремонту станочных систем и 

технологических приспособлений сборочного 

оборудования, с целью выполнения планового 

задания в рамках своей компетенции; 

проводить контроль соответствия качества 

сборочных единиц требованиям технической 

документации; 

организовывать работы по контролю, наладке, 

подналадке и техническому обслуживанию 

автоматизированного сборочного 

оборудования на основе технологической 

документации в соответствии с 

производственными задачами согласно 

нормативным требованиям; 

организовывать устранения нарушений, 

связанные с настройкой оборудования, 

приспособлений, сборочного и мерительного 

инструмента; 

контролировать после устранения отклонений 

в настройке сборочного технологического 

оборудования геометрические и физико-

механические параметры формируемых 

соединений в соответствии с требованиями 

технологической документации; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и 

подналадки автоматизированного сборочного 

оборудования, приспособлений и 

инструмента; 

основных методов контроля качества 

собираемых узлов и изделий 

автоматизированном производстве; 

видов брака на сборочных операциях и 



способов его предупреждения в 

автоматизированном производстве; 

расчета норм времени и их структуру на 

операции сборки соединений, узлов и изделий 

в автоматизированном производстве; 

организации и обеспечения контроля 

конструкторских размерных цепей, 

сформированных в процессе 

автоматизированной сборки в соответствии с  

требованиями конструкторской и 

технологической документации; 

ВД5 Выполнение 

работ по одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих. 

 

Выполнение работ 

по профессии 

слесарь по кон-

трольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике. 

ПК 1.1. 

Осуществлять анализ 

имеющихся решений 

для выбора 

программного 

обеспечения для 

создания и 

тестирования модели 

элементов систем 

автоматизации на 

основе технического 

задания. 

ДПК 1.6. Выявление 

и устранение 

типовых 

неисправностей и 

дефектов 

контрольно-

измерительных 

приборов и средств 

автоматики, 

аппаратуры СУЗ. 

ДПК 1.7. Ведение 

учета отказов 

оборудования 

КИПиА, аппаратуры 

СУЗ. 

 

Умения: определять причины и устранять 

неисправности простых приборов; разбирать, 

ремонтировать, собирать, регулировать и 

проверять простые контрольно-

измерительные, магнитно-электрические и 

электромагнитные механизмы; определять 

причины и устранять неисправности простых 

приборов; выполнять монтаж простых схем 

соединений; ремонтировать приборы средней 

сложности под руководством слесаря более 

высокой квалификации; производить монтаж 

простых схем соединений; 

 

Знания: устройство, назначение и принцип 

работы ремонтируемых приборов; схемы 

простых специальных регулировочных 

установок; основные свойства 

токопроводящих и изоляционных материалов; 

способы измерения сопротивлений в 

различных звеньях цепи; назначение и 

правила применения наиболее 

распространены  универсальных и 

специальных приспособлений и контрольно-

измерительного инструмента; основные 

сведения о допусках и посадках, квалитетах 

обработки; основы электротехники в объеме 

выполняемой работы; сорта и виды 

антикоррозионных масел и смазок;  

наименование и маркировку обрабатываемых 

материалов; сорта и виды антикоррозионных 

масел и смазок; наименование и маркировку 

обрабатываемых материалов. 

 
Для реализации профессионального стандарта 24.033 «Специалист в области контрольно-

измерительных приборов и автоматики атомной станции», рег. № 37638, утв. приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.05.2015 года N 333н формируются 

дополнительные профессиональные компетенции. 



Дополнительные профессиональные 

компетенции (ДПК) 

Необходимые умения  Необходимые знания 

ДПК 1.1. Монтаж оборудования 

измерительных каналов, контрольно-

измерительных приборов и средств 

автоматики, аппаратуры СУЗ 

ДПК 1.2.  Проведение измерений 

электрических, теплотехнических и других 

контроли-руемых параметров с 

использованием штатных СИ 

ДПК 1.3. Проведение наладки и испытаний 

измерительных каналов, контрольно-

измерительных приборов и средств 

автоматики, аппаратуры СУЗ 

ДПК 1.4. Подготовка к метрологической 

поверке вновь вводимого оборудования 

КИПиА и измерительных каналов СУЗ 

ДПК 1.5. Проведение проверки 

работоспособности контрольно-

измерительных прибо-ров, средств 

автоматики, аппаратуры СУЗ. 

ДПК 1.6. Выявление и устранение типовых 

неисправностей и дефектов контрольно-

измерительных приборов и средств 

автоматики, аппаратуры СУЗ. 

ДПК 1.7. Ведение учета отказов 

оборудования КИПиА, аппаратуры СУЗ. 

ДПК 1.8  Настройка и калиборовка 

измерительных каналов, контрольно-

измерительных приборов и средств 

автоматики, аппаратуры СУЗ. 

ДПК 1.9.Метрологический надзор за 

состоянием и применением СИ, 

соблюдением метрологических правил и 

норм, нормативных документов по 

обеспечению единства измерений. 

ДПК 1.10 Подготовка предложений при 

составлении графиков (планов) текущего и 

планово-предупредительного ремонта 

оборудования КИПиА, аппаратуры СУЗ. 

 

1. Читать и составлять схемы 

электрических соединений. 

2.  Анализировать, составлять и 

корректировать 

функциональные, структурные и 

принципиальные электрические 

схемы измерительной 

аппаратуры, СИ, СА. 

3. Пользоваться 

конструкторской, 

электротехнической, 

производственно-

технологической и нормативной 

документацией 

4. Тестировать оборудование 

КИПиА и аппаратуру СУЗ с 

оформлением результатов 

поверки в оперативной и 

ремонтной документации. 

5. Организовывать рабочие места 

для эффективного и безопасного 

проведения работ. 

6. Выполнять измерения входных 

и выходных параметров при 

регулировках и испытаниях 

после ремонта и монтажа. 

7.Выявлять и устранять типовые 

неисправности и дефекты 

оборудования КИПиА и 

аппаратуры СУЗ согласно 

методическим указаниям и 

технологическим картам. 

8. Читать и составлять схемы 

электрических соединений. 

9. Анализировать, составлять и 

корректировать 

функциональные, структурные и 

принципиальные электрические 

схемы измерительной 

аппаратуры, СИ, СА. 

10. Читать и составлять схемы 

электрических соединений. 

11. Производить подготовку к 

метрологической поверке 

измерительного оборудования 

1. Основные методы и СИ 

электрических, 

теплотехнических и других 

параметров регулируемых и 

измеряемых величин. 

2. Условные обозначения в 

электрических схемах. 

3. Наиболее вероятные 

неисправности контрольно-

измерительных приборов, их 

причины и способы 

выявления. 

4. Основные этапы 

ремонтных работ, их 

содержание, 

последовательность 

выполнения операций и 

используемые средства. 

5. Устройство, назначение и 

принцип работы типовых 

контрольно-измерительных 

приборов. 

6. Методы и средства 

контроля качества ремонта. 

7. Методические и 

нормативные документы по 

эксплуатации, ТОиР 

оборудования КИПиА и 

аппаратуры СУЗ. 

8. Правила эксплуатации и 

ремонта контрольно-

измерительных приборов. 

9.Основы электротехники, 

электроники, метрологии, 

материаловедения, 

информационной техники, 

компьютерной техники  

10.Основы метрологии, 

стандартизации и 

сертификации; цели и задачи 

метрологического 

обеспечения СИ 

  



Воспитательная работа    

 
Профессиональный модуль 

специальность 15.02.14 «Оснащение средствами автоматизации технологических 

 процессов и производств (по отраслям)» 

Направление/ 

цели 

Создание условий, 

обеспечивающих 

Использование воспитательного потенциала 

учебной дисциплины 

Профессиональное 

воспитание 

- формирование чувства 

личной ответственности 

за научно-

технологическое 

развитие России, за 

результаты 

исследований и их 

последствия (В17) 

1.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины профессионального 

модуля для формирования чувства личной 

ответственности за достижение лидерства   

России в ведущих научно-технических 

секторах и фундаментальных исследованиях, 

обеспечивающих ее экономическое развитие 

и внешнюю безопасность, посредством 

контекстного обучения, обсуждения 

социальной и практической значимости 

результатов научных исследований и 

технологических разработок.  

2.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины профессионального 

модуля для формирования социальной 

ответственности за результаты исследований 

и их последствия, развития 

исследовательских качеств посредством 

выполнения учебно-исследовательских 

заданий, ориентированных на изучение и 

проверку научных фактов, критический 

анализ публикаций в профессиональной 

области, вовлечения в реальные 

междисциплинарные научно-

исследовательские проекты. 

- формирование 

ответственности за 

профессиональный 

выбор, 

профессиональное 

развитие и 

профессиональные 

решения (В18) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплины для формирования у студентов 

ответственности за свое профессиональное 

развитие  посредством выбора студентами 

индивидуальных образовательных 

траекторий, организации системы общения 

между всеми участниками образовательного 

процесса, в том числе с использованием 

новых информационных технологий.  

- формирование 

научного 

мировоззрения, 

культуры поиска 

нестандартных научно-

технических решений, 

1.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины профессионального 

модуля для:                                                           

- формирования понимания основных 

принципов и способов научного познания 

мира, развития исследовательских качеств  



критического 

отношения к 

исследованиям 

лженаучного толка 

(В19) 

 

студентов посредством их вовлечения в 

исследовательские проекты по областям 

научных исследований. 

2.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для:                                                                 

- формирования способности отделять  

настоящие научные исследования от 

лженаучных посредством проведения со 

студентами занятий и регулярных бесед;                                                      

- формирования критического мышления, 

умения рассматривать различные 

исследования с экспертной позиции 

посредством обсуждения со студентами 

современных исследований, исторических 

предпосылок появления тех или иных 

открытий и теорий. 

- формирование навыков 

коммуникации, 

командной работы и 

лидерства (В20); 

- формирование 

способности и 

стремления следовать в 

профессии нормам 

поведения, 

обеспечивающим 

нравственный характер 

трудовой деятельности и 

неслужебного поведения 

(В21); 
- формирование 

творческого 

инженерного мышления, 

навыков организации 

коллективной проектной 

деятельности (В22) 

1.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины профессионального 

модуля для развития навыков коммуникации, 

командной работы и лидерства, творческого 

инженерного мышления, стремления 

следовать в профессиональной деятельности 

нормам поведения, обеспечивающим 

нравственный характер трудовой 

деятельности и неслужебного поведения, 

ответственности за принятые решения через 

подготовку групповых курсовых работ и 

практических заданий, решение кейсов, 

прохождение практик и подготовку ВКР.    

2.Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для: 

 - формирования производственного 

коллективизма в ходе совместного решения 

как модельных, так и практических задач, а 

также путем подкрепление рационально-

технологических навыков взаимодействия в 

проектной деятельности эмоциональным 

эффектом успешного взаимодействия, 

ощущением роста общей эффективности при 

распределении проектных задач в 

соответствии с сильными 

компетентностными и эмоциональными 

свойствами членов проектной группы. 

- формирование 

культуры 

информационной 

безопасности (В23) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплины профессионального модуля для 

формирование базовых навыков 

информационной безопасности через 

изучение последствий халатного отношения к  

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE


работе с информационными системами, 

базами данных (включая персональные 

данные),  приемах и методах 

злоумышленников, потенциальном уровне 

пользователям.  

Профессиональный модуль  

по группам УГНС15.00.00 «Машиностроение» 

- формирование 

профессиональной 

ответственности, этики 

и культуры  техника 

(В30); 

- формирование навыков 

коммуникации, 

командной работы и 

лидерства при 

разработке и участии во 

внедрении 

технологических 

процессов изготовления 

деталей машин; сборке и 

апробации моделей 

элементов систем 

автоматизации (В31); 

- формирование 

творческого 

инженерного мышления 

и стремления к 

постоянному 

самосовершенствованию 

(В32) 

1. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для формирования 

профессиональной ответственности, 

творческого инженерного мышления путем 

проведения практических экспериментов по 

заданным методикам, учитывая 

конструктивные особенности аппаратуры и 

оборудования. 

2. Использование воспитательного 

потенциала дисциплины для формирования 

приверженности к профессиональным 

ценностям, этике и культуре техника, 

повышения интереса к инженерно-проектной 

деятельности, ознакомление с технологиями 

промышленного производства  посредством 

погружения студентов в работу профильного 

предприятия. 

 
 

 

  

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Рекомендуемое количество часов на освоение  программы преддипломной  

практики: максимальной учебной нагрузки обучающегося 144 часов, в том числе: 

 
 
 

Вид учебной работы 

 

Объем часов 

 
Максимальная учебная нагрузка (всего) 

 

144 

 Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 

 

 

в том числе: 

 

 

практические занятия 

 

144 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 

 

- 

 в том числе: 

 

 

внеаудиторная самостоятельная работа: 

 

- 

  

Итоговая аттестация в форме: дифференцированного зачёта 

  

Началу практики должен предшествовать выбор темы дипломного проекта (работы). 

По завершении практики тема дипломного проекта (работы) может уточняться. 

Темы дипломных проектов (работ) рассматриваются и принимаются на заседании 

предметно-цикловой комиссии. 

Закрепление темы и назначение руководителя дипломного проекта утверждаются приказом. 

Корректировка темы и/или руководителя дипломного проекта допускается в 

исключительных случаях на основе письменного заявления студента, служебной записки 

руководителя дипломного проекта или результатов предзащиты. Изменения утверждаются 

приказом. 

Практикант совместно с руководителем оформляет задание на ВКР, утверждаемое 

председателем ПЦК. В задании определяется график выполнения работ. 

До практики проводится собрание, на котором доводятся цели, содержание, объем работ, 

правила прохождения практики. Срок проведения практики устанавливается в соответствии 

с учебным планом. 

Руководителями практики назначаются, как правило, руководители дипломной работы, 

утвержденные на заседании ПЦК. Руководитель оказывает студенту консультационную и 

методическую помощь в организации работы, изучении предметной области, специальной 

литературы, по поставленной проблеме, сбору материалов к дипломной работе. 

Часть преддипломной практики отводится на самостоятельную работу студента. К 

самостоятельной работе можно отнести: 

1) Оформление отчетной документации; 

2) Документирование процессов на производстве; 



3) Анализ деятельности предприятия; 

4) Ознакомление с производственными процессами; 

5) Изучение направления работы организации. 

Продолжительность преддипломной практики — 4 недели. Практику проходят студенты 

очной формы обучения. В последний день производственной практики (преддипломной) 

студент обязан предоставить: 

1) дневник прохождения практики установленного образца; 

2) письменный отчет студента о прохождении практики. 

 

2.2. Тематический план и содержание  ПДП Производственной практики 

(преддипломная)   

№ 

п/п Содержание 
Объем 

часов 

1 Установочные лекции 10 

 
1 Разработка и компьютерное моделирование элементов систем 

автоматизации с учетом специфики технологических процессов 
2 

 2. Осуществление сборки и апробации моделей элементов систем 

автоматизации с учетом специфики технологических процессов 
2 

 3. Организация монтажа, наладки и технического обслуживания 

систем и средств автоматизации 
2 

 4 . Организация и выполнение производственных заданий 

подчиненным персоналом 
2 

 5. Осуществление текущего мониторинга состояния систем 

автоматизации 
2 

2 Инструктаж по ТБ 4 

3 Контроль за ходом практики 6 

4 Мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического 

материала 
36 

Анализ имеющихся решений для выбора программного 

обеспечения на основе технического задания. 
2 

Анализ имеющихся решений для создания модели элементов 

систем автоматизации на основе технического задания. 
2 

Анализ имеющихся решений для тестирования модели элементов 

систем автоматизации на основе технического задания 
2 

Осуществлять конфигурирование программируемых логических 

контроллеров и микропроцессорных систем в соответствии с 

принципиальными схемами подключения 

2 

Формирование пакета технической документации на 

разработанную модель элементов систем автоматизации 
2 



Разрабатывать виртуальную модель элементов систем 

автоматизации на основе выбранного программного обеспечения 
2 

Разрабатывать виртуальную модель элементов систем 

автоматизации на основе технического задания 
2 

Проводить виртуальное тестирование разработанной модели 

элементов систем автоматизации для оценки функциональности 

компонентов 

2 

Проводить виртуальное тестирование разработанной модели 

элементов систем автоматизации для оценки функциональности 

компонентов (продолжение) 

2 

Формирование пакета технической документации на 

разработанную модель элементов систем автоматизации 
2 

Осуществление выбора оборудования автоматизации в 

соответствии с заданием 
2 

Осуществление выбора элементной базы систем автоматизации в 

соответствии с заданием 
2 

Осуществление выбора элементной базы систем автоматизации в 

соответствии с требованием разработанной технической 

документации на модель элементов систем автоматизации 

2 

Осуществление выбора оборудования систем автоматизации в 

соответствии с требованием разработанной технической 

документации на модель элементов систем автоматизации 
2 

Осуществлять монтаж модели элементов систем автоматизации на 

основе разработанной технической документации 
2 

Осуществлять наладку модели элементов систем автоматизации 

на основе разработанной технической документации 
2 

Проводить испытания модели элементов систем автоматизации в 

реальных условиях 
2 

Проводить испытания модели элементов систем автоматизации с 

целью подтверждения работоспособности и возможной 

оптимизации 

2 

5 Мероприятия по наблюдению за технологическим процессом 10 

Изучение инструкций по эксплуатации 2 

Изучение технических характеристик систем компонентов и 

систем автоматизации в соответствии с технической 

документацией 

2 

Изучение норм и методик проведения ремонтов компонентов и 

систем автоматизации 
2 

Построение функциональных схем компонентов и систем 

автоматизации 
2 

Анализ и предложения по улучшению работы отдельных 

компонентов и систем автоматизации 
2 

6 

Мероприятия по монтажу 36 

Изучение требований техники безопасности при выполнении 

монтажных работ 
2 

Планирование работы по монтажу, систем и средств 

автоматизации на основе организационно- распорядительных 

документов 

2 



Планирование работы по монтажу, систем и средств 

автоматизации на основе требований технической документации 
2 

Планирование работы по наладке систем и средств автоматизации 

на основе организационно - распорядительных документов 
2 

Планирование работы по наладке систем и средств автоматизации 

на требований технической документации 
2 

Планирование работы по техническому обслуживанию систем и 

средств автоматизации на основе организационно-

распорядительных документов 

2 

Планирование работы по техническому обслуживанию систем и 

средств автоматизации на основе требований технической 

документации 

2 

Организация материально-технического обеспечения работ по 

монтажу, систем и средств автоматизации 
2 

Организация материально-технического обеспечения работ по 

наладке систем и средств автоматизации 
2 

Организация материально-технического обеспечения работ по 

техническому обслуживанию систем и средств автоматизации 
2 

Разработка инструкций выполнения работ для подчиненного 

персонала по монтажу систем и средств автоматизации 
2 

Разработка инструкций выполнения работ для подчиненного 

персонала по наладке систем и средств автоматизации 
2 

Разработка инструкций выполнения работ для подчиненного 

персонала по техническому обслуживанию систем и средств 

автоматизации 

2 

Разработка технологических карт выполнения работ для 

подчиненного персонала по монтажу систем и средств 

автоматизации 

2 

Разработка технологических карт выполнения работ для 

подчиненного персонала по наладке систем и средств 

автоматизации 

2 

Разработка технологических карт выполнения работ для 

подчиненного персонала по техническому обслуживанию систем 

и средств автоматизации 

2 

Изучение опыта внедрения системы 5S на предприятии 2 

Документирование инструкций системы 5S 2 

7 Подготовка презентаций 20 

Контролю качества работ по монтажу, наладке и техническому 

обслуживанию систем и средств автоматизации, выполняемых 

подчиненным персоналом 

2 

Контролю качества работ и соблюдение норм охраны труда и 

бережливого производства 
2 

Контролю текущих параметров и фактических показателей 

работы систем автоматизации в соответствии с требованиями 

нормативно-технической документации для выявления 

возможных отклонений 

2 

Осуществлять диагностику причин возможных неисправностей и 

отказов систем для выбора методов их устранения 
2 



Осуществлять диагностику причин возможных неисправностей и 

отказов систем для выбора способов их устранения 
2 

Организация работы по устранению неполадок систем в рамках 

своей компетенции 
2 

Организация работы по устранению отказов систем в рамках 

своей компетенции 
2 

Организация работы по устранению неполадок оборудования в 

рамках своей компетенции 
2 

Мониторинг работы подчиненного персонала 2 

Представление мероприятий по улучшению работы подчиненного 

персонала 
2 

8 Оформление на рабочие места 18 

9 Прием отчетов 4 

 Всего 144 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
 
 

3.1 Требования к кадровым условиям 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых способствует области 

профессиональной деятельности (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

 

3.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 
 

Практики могут проводиться:  

 в структурных подразделениях университета, профиль деятельности которых 

соответствует осваиваемой образовательной программы (далее – структурные 

подразделения), используя материально-техническую базу, имеющуюся в ТИ НИЯУ 

МИФИ; 

 в профильных организациях, в том числе в их структурном подразделениях, на 

основании договоров о практической подготовке между университетом и 

профильными организациями, в соответствии с которыми указанные профильные 

организации, независимо от их организационно-правовых форм, предоставляют места 

для прохождения практики обучающимся ТИ НИЯУ МИФИ. 

 



3.3. Реализация практической подготовки обучающихся: 

Практическая подготовка при проведении практики обучающихся ТИ НИЯУ МИФИ 

организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практика обучающихся ТИ 

НИЯУ МИФИ ориентирована на непосредственную профессионально-практическую 

подготовку обучающегося и формирование следующих навыков и качеств: 

 способности к самостоятельному решению профессиональных задач; 

 умения находить оригинальные и эффективные решения научных, технических и 

практических задач (проблем), умения использовать современные методы 

исследования; 

 способности самостоятельно приобретать при непосредственном выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 

использовать в практической деятельности новые знания и умения, в том числе в 

новых областях знаний, направленные на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю соответствующей 

образовательной программы; 

 способности к планированию, анализу и оценке собственной деятельности; 

 готовности к кооперации с коллегами, работе в коллективе. 

 

3.4.  Организация практической подготовки обучающихся: 

3.4.1. Практическая подготовка может быть организована: 

 непосредственно в ТИ НИЯУ МИФИ в структурном подразделении Университета, 

предназначенном для проведения практической подготовки (в Положении, о котором 

предусмотрена в т. ч. практическая подготовка); 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе в 

структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 

проведения практической подготовки, на основании договора, заключаемого между 

ТИ НИЯУ МИФИ и профильной организацией. Договор должен быть заключен не 

позднее чем за один месяц до начала практической подготовки. 

3.4.2. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом. 

3.4.3. Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 

подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных 

компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком 

и учебным планом. 

3.4.4. Практическая подготовка может быть выездной и стационарной, с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

 Стационарная практическая подготовка проводится в структурных подразделениях, в 

которых обучающиеся осваивают образовательную программу, или в профильных 

организациях, расположенных на территории населенного пункта, в котором 

расположены соответствующие структурные подразделения; 

 Выездная практическая подготовка проводится в том случае, если место ее 

проведения расположено вне населенного пункта, в котором обучающиеся осваивают 

образовательную программу. Выездная практическая подготовка может проводиться 



в полевой форме в случае необходимости создания специальных условий для ее 

проведения. 

3.4.5. Практическая подготовка может быть организована посредством дистанционных 

образовательных технологий (далее - ДОТ) в случае, если такой формат позволит в полном 

объеме выполнить обучающимися все виды работ, предусмотренных учебным планом, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствующей 

образовательной программы. 

3.4.6. При организации практической подготовки профильные организации создают условия 

для реализации компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и 

технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды 

работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся. 

3.4.7. При организации практической подготовки обучающиеся и работники ТИ НИЯУ 

МИФИ обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной 

организации (структурного подразделения Университета, в котором организуется 

практическая подготовка), требования охраны труда и техники безопасности. 

3.4.8. При наличии в профильной организации или ТИ НИЯУ МИФИ (при организации 

практической подготовки в Университете) вакантной должности, работа на которой 

соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть 

заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности. 

3.4.9. При организации практической подготовки, включающей в себя работы, при 

выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие 

медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, 

занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, 

утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 12.04.2011 г. № 302н, с изменениями, внесенными приказами 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.05.2013 г. № 296н, от 

05.12.2014 г. № 801н, приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации и Министерства здравоохранения Российской Федерации от 06.02.2018 г. № 

62н/49н, Министерства здравоохранения Российской Федерации от 13.12.2019 г. № 1032н, 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 03.04.2020 г. № 187н/268н, Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 18.05.2020 г. № 455н. 

3.4.10. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов организуется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

3.4.11. Обеспечение обучающихся проездом к месту организации практической подготовки и 

обратно, а также проживанием их вне места жительства (места пребывания в период 

освоения образовательной программы) в указанный период осуществляется образовательной 

организацией в порядке, установленном локальным нормативным актом образовательной 

организации. 

3.5. Реализация практической подготовки обучающихся: 

3.5.1 Практическая подготовка при проведении практики обучающихся ТИ НИЯУ МИФИ 

организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практика обучающихся ТИ 

НИЯУ МИФИ ориентирована на непосредственную профессионально-практическую 



подготовку обучающегося и формирование следующих навыков и качеств: 

 способности к самостоятельному решению профессиональных задач; 

 умения находить оригинальные и эффективные решения научных, технических и 

практических задач (проблем), умения использовать современные методы 

исследования; 

 способности самостоятельно приобретать при непосредственном выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 

использовать в практической деятельности новые знания и умения, в том числе в 

новых областях знаний, направленные на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю соответствующей 

образовательной программы; 

 способности к планированию, анализу и оценке собственной деятельности; 

 готовности к кооперации с коллегами, работе в коллективе. 

3.5.2. Практика обучающихся является обязательной составляющей основной 

образовательной программы ТИ НИЯУ МИФИ (далее – ООП). Цели и объемы практики 

определяются ФГОС СПО (далее - образовательные стандарты) и ООП. 

3.5.3. Преддипломная практика является завершающим этапом подготовки специалиста и 

проводится после освоения обучающимися программы теоретического и практического 

обучения для приобретения первоначального профессионального опыта, проверки 

профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой 

деятельности. В ходе преддипломной практики обучающийся приобретает опыт 

самостоятельной работы над реальной задачей, производит сбор и анализ информации, 

необходимой для выполнения выпускной квалификационной работы (дипломного проекта). 

3.5.4. Производственная (преддипломная) практика на всех этапах обучения должна быть 

направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися 

ТИ НИЯУ МИФИ профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к 

уровню подготовки выпускника. 

3.5.5. Производственная (преддипломная) практика может осуществляться как непрерывным 

циклом, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при 

условии обеспечения связи между теоретическим обучением и содержанием практики. 

3.5.6. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению 

практики и наличии договора о практической подготовке. 

3.5.7. Практики могут проводиться:  

 в структурных подразделениях университета, профиль деятельности которых 

соответствует осваиваемой образовательной программы (далее – структурные 

подразделения), используя материально-техническую базу, имеющуюся в ТИ НИЯУ 

МИФИ; 

 в профильных организациях, в том числе в их структурном подразделениях, на 

основании договоров о практической подготовке между университетом и 

профильными организациями, в соответствии с которыми указанные профильные 

организации, независимо от их организационно-правовых форм, предоставляют места 

для прохождения практики обучающимся ТИ НИЯУ МИФИ. 

3.5.8. На время прохождения практики за обучающимися сохраняется место в общежитии по 

месту постоянного обучения. 



3.5.9. Организация практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

должна учитывать особенности их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

3.5.10. При определении мест производственной (преддипломной) практики для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья структурное подразделение, организующее 

практику, должно учитывать рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-

инвалидом трудовых функций. 

3.5.11. Для обучающихся в возрасте до 16 лет продолжительность рабочего дня при 

прохождении практики в профильных организациях составляет не более 24 часов в неделю, 

для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет - не более 35 часов в неделю, для работников, 

являющихся инвалидами I или II группы, - не более 35 часов в неделю; для работников, 

условия труда на рабочих местах которых по результатам специальной оценки условий 

труда отнесены к вредным условиям труда 3 или 4 степени или опасным условиям труда, - 

не более 36 часов в неделю (ст.92 ТК РФ). 

3.5.12. С момента зачисления обучающихся в качестве практикантов на рабочие места и на 

весь период практики на них распространяются правила охраны труда и правила 

внутреннего распорядка, действующие в профильной организации, с которыми они должны 

быть ознакомлены в установленном в профильной организации порядке. 

3.6. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При определении мест 

производственной (преддипломной) практики для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья структурное подразделение, организующее практику, должно 

учитывать рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной 

программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида 

деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций. 

С момента зачисления обучающихся в качестве практикантов на рабочие места и на весь 

период практики на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего 

распорядка, действующие в профильной организации, с которыми они должны быть 

ознакомлены в установленном в профильной организации порядке. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
 

4.  

          Контроль и оценка осуществляется преподавателем в процессе проведения 

практики, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемый 

в рамках дисциплины: 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

Контроль и оценка 

результатов освоения 

дисциплины 

осуществляется 
• типовые средства измерений 

систем автоматизации, их область 



применения, устройство и 

конструктивные особенности;  

• основные технологические 

параметры устройств и 

функциональных блоков систем 

автоматизации и методы их 

измерения;  

• технические и метрологические 

характеристики устройств и 

функциональных блоков систем 

автоматизации;  

• методы диагностики и 

восстановления 

работоспособности устройств и 

функциональных блоков систем 

автоматизации;  

• показатели надежности 

элементов систем автоматизации;  

• правила эксплуатации устройств 

и функциональных блоков систем 

автоматизации;  

• порядок и периодичность 

планово-предупредительного и 

профилактического ремонта. 

В результате освоения учебной 

дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

• осуществлять технический 

контроль соответствия параметров 

устройств и функциональных 

блоков систем автоматизации 

установленным нормативам;  

• выбирать методы диагностики и 

средства измерений для выявления 

причин неисправностей и отказов;  

• на основе показателей 

технических средств диагностики 

оценивать работоспособность 

устройств и функциональных 

блоков систем автоматизации;  

• рассчитывать показатели 

надежности устройств и 

функциональных блоков 5 систем 

автоматизации;  

• выявлять причины 

неисправностей и отказов 

устройств и функциональных 

блоков систем автоматизации с 

помощью визуального контроля и 

технической диагностики;  

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий содержат ошибки.  

 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки.  

 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. Отказ 

от ответа. 

 

преподавателем в 

процессе опроса 

студентов и результатов 

практических занятий.  

 

Промежуточная 

аттестация знаний в виде 

дифференцированного 

зачета. 

 

 

 



• вести постоянный учет отказов, 

сбоев для выявления и устранения 

причин их возникновения;  

• организовывать и 

контролировать работу персонала 

по проведению текущего ремонта 

средств и систем контроля, 

функциональных блоков систем 

автоматического управления с 

помощью измерений и испытаний. 

Перечень умений, осваиваемый в 

рамках дисциплины: 

• осуществлять технический 

контроль соответствия параметров 

устройств и функциональных 

блоков систем автоматизации 

установленным нормативам;  

• выбирать методы диагностики и 

средства измерений для выявления 

причин неисправностей и отказов;  

• на основе показателей 

технических средств диагностики 

оценивать работоспособность 

устройств и функциональных 

блоков систем автоматизации;  

• рассчитывать показатели 

надежности устройств и 

функциональных блоков 5 систем 

автоматизации;  

• выявлять причины 

неисправностей и отказов 

устройств и функциональных 

блоков систем автоматизации с 

помощью визуального контроля и 

технической диагностики;  

• вести постоянный учет отказов, 

сбоев для выявления и устранения 

причин их возникновения;  

• организовывать и 

контролировать работу персонала 

по проведению текущего ремонта 

средств и систем контроля, 

функциональных блоков систем 

автоматического управления с 

помощью измерений и испытаний. 

 
 

5.  

 


